Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23),
Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23), &lanka 13. Pravilnika o radu Osnovne Skole ,,Eugen
Kumi&i¢" Rijeka te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoiljavanje Osnovne kole ,,Eugen Kumi&i¢" Rijeka, Osnovna $kola Eugen Kumici¢, Franje Candeka 40, 51000 Rijeka,
zastupana po ravnateljici mr.sc. Ani Ani¢ Opasi¢, dana 7. listopada 2026. godine raspisuje

NATJECA)
za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto

- UCITEU - uéitelj koji obavlja poslove uéitelja hrvatskoga jezika (m/Z)
- 1 izvriitelj m/% - na neodredeno nepuno radno vrijeme od 27 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet
probnog rada u trajanju od Sest {6) mjeseci.

UVJETI: Opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu i posebni uvjeti propisani ¢l. 105.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, NN 86/09, NN 92/10, NN 105/10-ispr., 90/11,
NN 5/12, NN 16/12, 86/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i strugnih suradnika u osnovnoj 3koli (NN 6/19 i 75/20).

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ¥koli (NN 87/08, NN 86/09, NN 92/10, NN 105/10-ispr., 90/11, NN 5/12, NN 16/12,
86/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natjetaj, kandidati su duZni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o stecenoj struénoj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, s naznakom roka izdavanja i ne starije od dana
objave natjecaja

5. elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Na natjetaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (NN 82/08

i 69/17), a izrazi koji se koriste u ovom natje€aju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na
muske i Zenske osobe.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjelaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

TraZena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, a prije zaklju¢enja ugovora o radu, odabrani kandidat duzan
je dostaviti ha uvid izvornike dokumenata ili preslike ovjerene od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javhom
biljeznistvu (NN 78/93, 29/94, 162/98, 75/09, 120/16 i1 57/22).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duZni su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve dokaze o priznatom statusu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skiadu s €¢l. 102. st. 1.-3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
duZni su uz prijavu, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta dostaviti i dokaze propisane ¢lankom. 103. stavkom.
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na mreZnoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja (poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%2
Oprednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti u skladu s ¢l. 48. st. 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN 84/21, 13/26) duzni su uz prijavu duzni su uz prijavu, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta dostaviti i
dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata koji su navedeni na mreznoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja (poveznica:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20prava%20
prednosti%20pri%20zapo%Cs%Alliavanju-%20Zakon%200%20civilnim®20stradalnicima%20i2%20DR.pdf




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno odredbi &. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duini su uz prijavu na natjecaj, priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukiadno odredbi ¢l. 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duZni su uz
prijavu na natjedaj, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, dostaviti svu propisanu dokumentaciju prema
navedenom Zakonu.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske duZan je dostaviti isprave kojima dokazuje
priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije i kojom se ostvaruje pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije.

Kandidat prijavom na natje¢aj daje izri€itu privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka, sukladno odredbama Opce
uredbe (EU) 2016/679 o zaititi osobnih podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju da
ispunjavaju uvjete natje€aja bit ¢e pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o postupku
zapoéljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo3ljavanje Osnovne 3kole ,,Eugen Kumicic".

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i vise se ne smatra
kandidatom u natjecajnom postupku.

Podrutja provjere, pravni i drugi izvori te uputa za pripremu kandidata za testiranje kao i vrijeme i mjesto odrZavanja
testiranja bit ¢e objavljeni najmanje pet (5) dana prije odrZavanja testiranja na mreznoj stranici Skolske ustanove
putem poveznice: https://os-ekumicic-ri.skole.hr/natiecaji-za-radno-miesto/.

Obavijest o ishodu natjeéajnog postupka objavit ée se na mreznim stranicama Skole putem poveznice: htips://os-
ekumicic-ri.skole.hr/natjecaji-za-radno-mjesto/ ).

Navedenom objavom rezultata natjecaja smatrat ¢e se da su svi kandidati obavijesteni te im se pojedinacne obavijesti
nece dostavljati. Iznimno od navedenog, ako se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate obavjeStava istim tekstom obavijesti o
rezultatima natjecaja pisanom postanskom posiljkom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima obavjestava pisanom preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.

Natjecajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili postom na adresu skole: Osnovna $kola,,Eugen Kumici¢", 51000
Rijeka, Franje €andeka 40, s naznakom ,,ZA NATJECAJ: UCITEL HRVATSKOGA JEZIKA.

Rok za dostavu prijava na ovaj natjecaj je osam (8) dana od dana objave ovog natjecaja na mreZnim stranicama i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreinim stanicama i oglasnoj ploc¢i Osnovne 3kole ,,Eugen

Kumici¢" Rijeka.

Povrat natjecajne dokumentacije izvrsit ¢e se na zahtjev kandidata, koji treba navesti u tekstu prijave.

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnoj ploéi Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreznim stanicama
i oglasnoj ploci Skolske ustanove 7. listopada 2026. godine.
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