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1. OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Naziv §kole:

Osnovna $kola Eugen Kumici¢ - Rijeka

Adresa Skole:

Franje Candeka 40, 51000 Rijeka

Zupanija:

Primorsko-goranska

Telefonski broj:

051/642-129

Broj telefaksa:

051/ 689-154

Internetska posta:

ek@os-ekumicic-ri.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-ekumicic-ri.skole.hr

Sifra $kole: 08-071-013

Maticni broj Skole: 3328414

OIB: 08877510898

Upis u sudski registar (broj i datum): MBS 040058206 8. travnja 2013.
Ravnateljica Skole: mr. sc. Ana Ani¢ Opasié¢
Broj ucenika: 363

Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 162

Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 201

Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 38

Broj u¢enika u produzZenom boravku: 94

Broj ucenika putnika: -

Ukupan broj razrednih odjela: 18

Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoliz| 18

Broj razrednih odjela u podru¢noj -

skoli:

Broj razrednih odjela RN-a: 8

Broj razrednih odjela PN-a: 10

Broj smjena: jedna smjena (jutarnja)
Pocetak smjene: od 8.00 sati

Broj radnika: 56

Broj ucitelja predmetne nastave: 28

Broj uditeljarazredne nastave: 8

Broj ucitelja u produzenom boravku: 4

Brojstru¢nih suradnika: 3

Broj ostalih radnika: 13

Broj nestrucnih uditelja: 0

Broj pripravnika: 1

Strucno osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa:

Broj mentora i savjetnika:

5 (2 mentora, 2 savjetnika, 1 izvrsni savjetnik)
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Skola — vjeZbaonica 2 (studenti Filozofskog fakulteta: Pedagogija; Politehnika)
Broj voditelja ZSV-a: 1 (Tehnicka kultura)
Broj racunala u Skoli: 88
Broj specijaliziranih ucionica: 14
Broj klasi¢nih ucionica Razredna nastava 7
Predmetna nastava 0
Broj sportskih dvorana: 1
Broj sportskih igraliSta: 1
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 1

Moto Osnovne $kole Eugen Kumici¢ — Rijeka:
Nije dovoljno steci znanje, valja ga i upotrijebiti!

(Marko Tulije Ciceron)

Ako hocées u zZivotu vazan biti, u ,, Kumicicu* znanjem. se okiti!
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2. PODATCI O UVJETIMA RADA
Podatci o upisnom podrucju

Osnovna skola se nalazi u zapadnom dijelu grada Rijeke u dijelovima naselja Krnjevo i
Turni¢. Sukladno odredbama Zakona 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
utvrdena je mreza Skola odnosno granice upisnih podrucja. Upisno podrucje obuhvaca sljedece
ulice: Franje Candeka (neparni brojevi od 33 do 35B i parni brojevi od 32 do 48), Zvonimirova
(neparni brojevi od 5 do 23 i parni od 46 do72), Antuna Kosi¢a Rika (neparni brojevi od 7do
17 i parni od 2 do 12B), Beciceva (parni brojevi od 2 do 6), Crnliceva, Giuseppea Carabina
(neparni brojevi od 3 do 11 i parni brojevi od 6 do 12), HegeduSi¢eva,-Ivana Luppisa, Ivana
Matetica Ronjgova, Ivekoviéeva, Karasova, Krnjevo, KrSini¢eva,"\Maria Gennaria (neparni
brojevi od 21 do 23 B i parni brojevi od 20 do 22), Medovi¢eva, Mestroviceva, Nova cesta,
Simonettieva, Udatnoga, Venuccieve stube, Vidoviceva cesta, Zametska (neparni brojevi od 1
do 53 i parni brojevi od 2 do 82) Liburnijska (neparni brej'1 i parni brojevi od 2 do 8), Curbega,

Joze Vlahovica, G. Smolikara i Pod JelSun.
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Unutarnji Skolski prostori

Prikaz unutarnjeg $kolskog prostora i njegove namjene te stanje op¢e opreme (namjestaja)

NAZIV PROSTORA Ucdionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, kabinet, Broj Velic¢ina Broj Velic¢ina Opg'a Didakticka
KknjiZnica, dvorana) ucionice um? um? opremljenost opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
1.b/PB 1b 14 60 - - 3 3
l.a/PBlai3b 15 60 - - 3 3
3.b/PB3.ai3b 16 60 - - 3 3
17 60 - - 3 3
18 60 - - 3 3
2a/PB2ai2b 19 60 - - 3 3
20 60 - - 3 3
49 60 1 15 3 3
Informatika 13A 50 - - 3 3
Mala dvorana za priredbe 158 - -
PREDMETNA NASTAVA - -
Tehnic¢ka kultura / Fizika 13 60 1 15 3 3
Hrvatski jezik 30 60 - - 3 3
Hrvatski jezik 32 60 - - 3 3
Strani jezik 31 60 - - 3 3
Matematika 29 60 - - 3 3
Likovna kultura/Glazbena 16 60 - - 3 3
kultura
Priroda i Biologija /Kemija 48 60 1 18 3 3
Povijest 33 60 - - 3 3
Geografija 35 60 1 20 3 3
Informatika 28 60 - - 3 3
Glazbena kultura 47 60 - - 3 3
Kabinet izborna nastava 1 35 - - 2 2
OSTALO
Dvorana za TZK 1 392 1 18 2 2
Knjiznica 1 110 - 2 2
Zbornica 1 60 - - 3 3
6 82 - - 3 3
Radionica za likovnu kultdru 1 40 - - 3 2
Sveukvupan unutan:nji prostor 30 2077 5 97
Skole s hodnicima

Oznake stanja opremljenosti: do50% =1/51-70% =2/71-100 % =3
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Skola je sagradena 8. ozujka 1963. godine, a jedno krilo je dogradeno 1970. godine.
Ovom dogradnjom S$kola je dobila tri ucionice, dvoranu za tjelesnu i zdravstvenu kulturu,
dvoranu za priredbe, knjiznicu i Skolsku kuhinju. Posebnu paznju posveéujemo odrzavanju
Skolske zgrade prema sredstvima kojima Skola raspolaze. Sve vece kvarove koje nismo u
mogucénosti sami otkloniti uredno prijavljujemo nadleZznim uredima. Sve ucionice su
opremljene rac¢unalima i projektorima, a devet ucionica opremljeno je interaktivnim plo¢ama.
Ucionice fizike, kemije, povijesti, geografije, fizike, tehnicke kulture 1 likovne kulture imaju
posebne kabinete. Zaseban kabinet ureden je za izvannastavnu aktivnost domacinstvos Y sklopu
ucionice tehnicke kulture 1 fizike ureden je mali kabinet za robotiku. Poseban prostor ureden je
za rad socijalnog pedagoga (namijenjen radu udenicima s posebnim rpotrebama). Skola

posjeduje knjiznicu, prostor za informacije roditelja i ucitelja, marendarij, malu i veliku

dvoranu.
Skolski okolig
STANJE SKOLSKOG OKOLISA
Naziv povrSine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
Zelena povrsina 2037 zadovoljava
Skolsko igralite 4800 zadovoljava
Betonske povrsine 984 zadovoljava
UKUPNO 7821

Skola se nalazi u urbanoj sredini, okruzena prometnicama gradskog prometa i velikim

stambenim zgradama:-Okolis$ Skole ¢ini nesto zelenih povrSina 1 velike betonske povrSine.
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Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA |

POMAGALA STANJE STANDARD
Audio oprema:

Radio-kazetofon 16 3
Razglas i1 pojacalo 1 3
Video i foto oprema:

TV prijemnik 11 3
DVD i video rekorder 35 3
LCD-projektor 29 3
Video kamera 1 1
Digitalni foto aparat 2 2
Informaticka oprema:

Stolno racunalo 64 3
Prijenosno racunalo 29 3
Prijenosno racunalo =za | 21 2
ucenike

Skener 1 2
Stampa¢ 13 3
Pametne ploce 9 2
Ostala oprema:

Grafoskop 8 3
Kopirni aparat 3 3
Mikroskop 9 3

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

Knjizni fond Skole

KNJIZNIFFOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovy(1.-4. razreda) 1593 zadovoljava
Lektirni naslovi (5.-8. razreda) 3007 zadovoljava
Knjizeyna djela 194 zadovoljava
Struéna literatura za ucitelje 299 zadovoljava
UKUPNO 5093 zadovoljava




Q Godisnji plan i program rada za skolsku 2026./2027. godinu

Plan obnove i adaptacije

Svi radovi odvijat ¢e se sukladno s financijskim moguénostima i odobrenim
sredstvima. Svoje potrebe prijavljivat ¢emo nadleZznim upravnim odjelima Grada Rijeke. Za
Skolsku 2026./2027. godinu planiraju se urediti sanitarni ¢vorovi za uéenike i prostor Koji je

integralni dio Skolske zgrade na juznoj strani.

10
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3. PODATCI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM ZADUZENJIMA U
SKOLSKOJ 2026./2027. GODINI

Podatci 0 odgojno-obrazovnim radnicima i ostalim radnicima

3.1.1. Podatci o uciteljima razredne nastave

_ Ime i prezime Stupanj Zvanje Razred

o stru¢ne u kojem

g spreme predaje

kS

@

1. Lu¢ana Manzoni | VSS nastavnik RN la

2. | Milica Kolundzija | VSS nastavnik RN 1.b

3. Ani Ivki¢ VSS dipl. ucitej RN's | 2.a
pojacanim
predmetom
engleski jezik

4. Ivana Kalajzi¢ VSS dipl. ucitelj RN 2.b

5. Lorena Babi¢ VSS dipl. ucitelj RN 3.a

6. Mirela Topalié¢ VSS magistra 3b
primarnog
obrazovanja

7. Kristina Erli¢ VSS magistra 4.a
primarnog
obrazovanja

8. Doris Valenta VSS nastavnik RN 4.b
*ucitelj mentor

UKUPNO 8 uditeljica razredne nastave

ProduZeni boravak

1. Andrea Belamari¢ | VSS magistra ProduZeni
primarnog boravak
obrazovanja | -@'3P

2. Lorena Grdini¢ VSS magistra Produzeni
primarnog boravak
obrazovanja Lb

3. Tea Miklis VSS mag. Produzeni
prim.educ boravak

2ai2b

4. Antonia Curié VSS magistra ProduZeni
primarnog boravak
obrazovanja | > 3P

UKUPNO 4 uciteljice RN u produZenom boravku

11
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3.1.2.Podatci o uciteljima predmetne nastave

Ime i prezime Zvanje Stupanj Predmet(i)
S stru¢ne koji(e)
< spreme predaje
S
¥ * mentor
/savjetnik
1. | Mia Bleci¢ magistra edukacije VSS Hrvatski jezik
hrvatskog jezika i
knjizevnosti i
filozofije
2. | Vesna profesor VSS Hrvatski jezik
Grginovi¢- hrvatskog jezika i *ucitelj
Karaji¢ knjizevnosti savjetnik
3. | Vedrana Pavi¢ profesor hrvatskog VSS Hrvatski jezik
Bistrovic¢ jezika i
knjizevnosti i
filozofije
4. | Klara profesor likovne VSS Likovna
Rabenseifner kulture kultura
Miljevié
5. | Marina Dadi¢ profesor glazbene VSS Glazbena
Petricevic¢ kulture kultura
6. | Ivana Leko profesor VSS Engleski jezik
hrvatskog:jezika i
knjizevnosti 1
engleskog jezika i
Knjizevnosti
7. | Nina Matkovi¢ magistra edukacije VSS Engleski jezik
engleskog jezika i
knjiZzevnosti 1
magistra povijesti
umjetnosti
8. | Gabrijela mag.edu. VSS Engleski jezik
Tomasevic engleskog jezika i
Dosen knjizevnosti i mag.
pedagogije
9. |Irena Zagar- profesor VSS Matematika
Bozicevi¢ matematike i * jzvrstan
informatike savjetnik
10. | Marko Kovaci¢ profesor VSS Matematika
matematike i
informatike
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11. | Korina Ki§ profesor fizike i VSS Fizika i
politehnike Tehnicka
kultura
12. | Marina Bijeli¢ profesor VSS Povijest
povijesti i filozofije
13. | Tihomir Kovacic¢ profesor VSS Geografija
povijesti i
geografije
14. | Lada Baturina profesor VSS Priroda i
biologije i kemije Biologija
15. | Diana Kruzi¢ profesor VSS Kemija
fizike i kemije
16. | Vanja Vesligaj prof. tjelesne i VSS Tjelesna i
zdravstvene kulture zdravstvena
kultura
17. | Mirjana Troskot | prof. informatike i V/§SS Informatika
pedagogije
18. | Ivan Corak magistar edukacije VSS Informatika
politehnikesi *ucitelj mentor
informatike
19. | Mario Toti¢ magistar-teologije VSS RKT
vjeronauk
20. | Ana Ribari¢ magistar teologije VSS RKT
vjeronauk
21. | Vedran Burut profesor VSS Talijanski
talijanskog jezika i jezik
knjiZevnosti
22. | Besima'Diki¢ vjeroucitel] SSS Islamski
islamskog vjeronauk
vjeronauka
(muallima)
23. | Matija Vurusic¢ magistar paed. i VSS Informatika
bacc.inZenjer
raunarstva
24. | Jelena Kosak profesor VSS Matematika
Krneta matematike i fizike
UKUPNO 24 ucitelja predmetne nastave
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3.1.3. Podatci o ravnatelju i strucnim suradnicima

'S | Imeiprezime | Stupanj Zvanje Radno mjesto
Q strucne
§ spreme *mentor/savjetnik
o
1. | Ana Ani¢ VSS magistra ravnateljica
Opasi¢ (VII/2) znanosti * *mentor
2. | Bojana Marin VSS magistra pedagog
pedagogije * struéni suradnik
savjetnik
3. | KarlaKapovi¢ | VSS magistra socijalni pedagog
socijalne
pedagogije
4. | Martina VSS prof. hj. i knjiznicar
Dubovecak knjizevnosti i
Nekic dipl. biblio.
UKUPNO 1 ravnateljica i 3 stru¢ne suradnice na sistematiziranim radnim mjestima

* magistra znanosti iz znanstvenog polja povijesti, znanstvene grane hrvatske i svjetske moderne i suvremene
povijesti i sveucili$na specijalistica vodenja i upravljanja odgojno-obrazovnom ustanovom
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3.1.4. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima

Ised_. Ime i prez_i me Zvanje Radno mjesto Pripra\:. staz Mentor
roj pripravnika otpoceo
magistra uciteljica studeni, Kristina Erli¢
primarnog razredne 2025.
p, |Andrea obrazovanja |  nastave u
Belamari¢ .
produzenom
boravku
mag_isltra stru¢na srpanj, 2026. Iva Vukié
. socijalne radni Antié
2. | Karla Kapovi¢ | pedagogije SSL:J ;(jjalr(:: ¢
pedagoginja
3.1.5. Podatci o pomocnicima u nastavi
Redni Ime i prezime Stupanj Zvanje Razred u kojem
broj strucne radi
spreme
1. Sanda Travnjak VSS magistra 2.b
ekonomskih
znanosti
2. Tamara Peric¢ VSS profesor 6.c
hrvatskog
jezika

Pomoc¢nici u nastavi angaZirani su temeljem projekta Grada Rijeke ,,RInkluzija — Rijecki model

podrske ucenicima s teSkocama®, a projekt je sufinanciran iz Europskog socijalnog fonda —
Operativni program Uc¢inkoviti ljudski potencijali.

15
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3.1.6. Podatci o ostalim radnicima sSkole

= Stupanj
2 S| Imeiprezime strucne Zvanje Radno mjesto
= spreme
1 Kristian Star¢i¢ VSS magistar tajnik $kole
prava
Miranda VSS diplomirani | rac¢unovotkinja
Ljubicié ekonomist
* sveudilisna
2. specijalistica
menadzmenta
u javnom
sektoru
3 Dubravko Miji¢ SSS strojarski domar-
' tehnicar lozad
4 Zeljka Buli¢ SSS odjevni kuharica
) tehnicar
5. Tomislav Sari¢ SSS kuhar kuhar
5 Snjezana NKV radnik spremacica
' Cvitkovi¢
7 Aleksandra NKV radnik spremacica
' Mlinar
3 Elizabeta NKV radnik spremacica
' Jurkovié
9 Jadranka Kula$§ SSS ratarski spremacica
] tehnicar
10 Sandra Savic¢ SSS tehnicar PPT spremacica
' eksploatacije
Robert Pavlovié SSS elektrotehnicar | operativni djelatnik
za sigurnost i
civilnu zastitu u
11. odgojno-
obrazovnim
ustanovama
UKUPNO 11 ostalih radnika

16
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Tjedna 1 godiSnja zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave i produzenog boravka
Tjedna i godi$nja zaduzZenja ucitelja predmetne nastave
Tjedna i godi$nja zaduzenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

Tjedna i godi$nja zaduZenja ostalih radnika Skole

17



Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. godinu

3.2.1. Tjedna i godisnja zaduzenja ucitelja razredne nastave i produzenog boravka

ZaduZenja ucitelja razredne nastave

Ime i prezime S © _§ S > 8 8 'S Napomena
we . . +— . 52}
= uditelja/ice 2 % | o oo |52 © s Q8 = < | UKUPNO
c = 0

S ols | 5| 4¥2 |9 cx|$| & 235 g 2| & [Tido | Godisnje
= O 1S | 2l | 9oz S| 8 cSESG s

N |8 |S|QF R |5 a|cs2 = QS|
2 c | 3 < d o . | = X 8| O ol.>222| & 8 X | &
o r o | & | 8S8% |[0Dce|l0 | oSl »al D |0
1. Lucana Manzoni la |16 |2 - |- - |18 1 101 - |- ]21 19 |40 2080
2. Milica Kolundzija 1b |16 |2 - |- - |18 1 1|1 - |- 121 |19 |40 2080
3. Ani Ivkié¢ 2a |16 |2 - | - - |18 1 1|1 - |- 121 |19 |40 2080
4. Ivana Kalajzi¢ 2b |16 |2 - |3 - 121 - - - - |- 121 |19 |40 2080 *sindikalni povjerenik s

pravima i obvezama
Radnickog vijeca
5. Lorena Babi¢ 3a |16 2 - - - ~[>18 1 1)1 - |- 121 19 |40 2080
6. Mirela Topali¢ 3b |16 |2 - |- - | 18 1 11 - |- 121 |19 |40 2080
7. Kristina Erli¢ 4a |15 |2 - |11 - |18 1 1 |- - |- 120 |20 |40 2080 *sindikalni povjerenik
8. Doris Valenta 4b |15 |2 - A - |17 1 1|1 - |- 120 |20 |40 2080
ZaduZenja ucitelja razredne nastave u produZenom boravku

9. Andrea Belamari¢ | 1.ai3.b - - -l -] - - - - - - - |-125 |15 |40 2080
10. Lorena Grdini¢ 1b - - - - - - - - - |- - |- 125 15 |40 2080
11. Tea MikIis, 2ai2b - - - - - - |- - - - - |- |25 |15 |40 2080
12. Antonia Curi¢ 3.ai3b - - - - - - - - - |- - |- 125 |15 |40 2080

18
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3.2.2. Tjedna i godisnja zaduzenja ucitelja predmetne nastave

ZaduZenja ucitelja predmetne nastave
Razred © © UKUPNO
. Ime i prlezime 3 g N £ 3 g > RS s
o ucitelja @ 1 N ol 89 X| 858 Q| o O @
5 4. | 5 6. | 7. | 8 § < -é S IR FEIR: IS = N 23z |8 o Napomena
S Predmet koji S | SR YR =@ a|8sg 8 EYE = |8 =
> . 2 = N = = = = 582 S|a s B ¥x° 2 & o] 2
o predaje S S < o B 8|0 5 al ESag o & 2 I3 s} =)
g |8 | = ElEIE |3 |C|F |3
1. Mia Blecié 7. 12 - - T I N s 0 I O I - 15 | 12 27 1404 nepuno radno
Hrvatski jezik 7.b vrijeme
7.C
2. Vesna Grginovi¢- 6.a 8.a | 18 - 2 2| -1]-4-120 |- |- - - - 22 | 18 40 2080
Karajié¢ 6.b 8.b 6.b
Hrvatski jezik
3. Vedrana Pavié 5a4 | 6.c 15 - 2 = [-1-12119 |1(1] 1 - - 22 | 18 40 2080 | Ucenicka zadruga
Bistrovi¢ 5.b 6.C Eugenijalci
Hrvatski jezik
4. Klara 52 | 6a | 7a | 8a | 10 | - Sl -1 -1-12l1a]-1-]2 -] - 113] 11| 24 | 1248 | nadopunaradnog
Rabenseifner 5b | 6b | 7b | 8b O i
Miljevi¢ 6c | 7.c | 8c Kl
Likovna kultura
5. Marina Dadi¢ 4a | 5a | 6a | 7a | 8a NI2 - - -l- -2 14 -- 2 |- - 16 | 14 30 1560 | nnadopuna satnice
Petritevié 4b | 5b | 6b | 7b | 8b U Qpnovol til}"h
Glazbena kultura 6.c | 7.c Viskovo
6. Ivana Leko 4a 6.a 6.b 6.c 8a.8b 17 - 2 | -|-]-1-1219]|2]1] 1 |- - 23 | 17 40 2080
Engleski jezik 8.a
7. Nina Matkovi¢ 4b 5a5b7a7b 7c 17 - 2 | -l-|-|-119|21|-| 3 |- - 23 | 17 40 2080
Engleski jezik 7.c
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8. Gabrijela lalb2a2b3a3b 12 - - -l -l -l -1 12 - - - - - 12 | 11 23 1196 | nadopuna satnice
Tomasevi¢ Dosen v Os‘}lj’é‘m Skoli
Engleski jezik !
ZaduZenja ucitelja predmetne nastave
Razred UKUPNO
Ime i prezime g g i o S A
=) uditelja g |8 2 Y I e [ R sl S« 722 |9 3
o « | Z] ;5 S | X T 9 2 4 O >
5 Predmet koji = i S |ew x| F| Jefa | Bl g 8l EY c | = e =
3 ; > - S o= = g 549 Al SY 5| €% & < S %
& predaje 8 |s s | B2 8 450 S 3| 3 2 |2 |2 kS
g |8 |F G El=e |3 |9 |F |38
9. Irena Zagar- 5a | 6.a - 2 2| -L-1-120| 1 - 1 - - 22 | 18 40 2080
Bozicevié 5b | 6.b 6.a
Matematika
10. Marko Kovacié 72 | 8a | 16 - - S| -]-1-116| 2 | 2| 2 - - 22 | 18 40 2080
Matematika 7b | 8b
11. Jelena Kosak 6.c | 7.C 8 - - -l -1-1-18 1 1| - - - 10 8 18 936 nepuno radno
Krneta vrijeme
Matematika
12. Lada Baturina ba | 6a | 7a | 8a | 19 - - - -] - ]-192 2 1 - - 24 | 16 40 | 2080
Priroda i Biologija 5b | 6b | 7b | 8b
6.c 7.Cc
13. Diana Kruzi¢ 7:ac4”8.a | 10 - - - _|-1-110] 1 1 - - - 12 8 20 1040 nadopuna satnice
Kemija 76 8.b u Osnovnoj Skoli
7.C ’ Pecine
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14. Marina Bijelié¢ 5.a 6.a 7a | 8a | 20 - 2 22 1 24 16 40 2080
Povijest 5b | 6b | 7b | 8b 5.a
6.c 7.c
15. Tihomir Kovaci¢ 5.a 6.a 7a | 8a | 10 - 2 22 1 24 16 40 2115 Povjerenik
Geografija 5b | 6b | 7b | 8b 5.b zastite na radu
5¢ 6.c * prekovremeni
’ ’ rad 1 sati tjedno
nastave geografije
16. Vanja Vesligaj 5.a 6.a 7a | 8a | 20 - 2 22 - 24 16 40 2080
Tjelesna i 5b | 6b | 7b | 8b 7.a
zdravstvena 6.c | 7.c
kultura
17. Ivan Corak Tehni¢ka kultura5.a7.a7.b7.c 8 6 2 18 - 22 18 40 2080 Poslovi satnicara
Informatika i Informatika 5.a5.b7.a7.b7.c 7.b Aldr]z‘t'”'SF[it%’
Tehnicka kultura ¢ eupir;:illfal
Klub mladih
tehnicara
Voditelj ZSV
Tehnicka kultura
18. Korina Kis§ Tehnicka kultura 16 - 2 18 2 22 18 40 2080
Tehnic¢ka kultura i 5.b6.a6.b6.c8.a8b 7.b
Fizika Fizika
7a7.b7.c8a8b
19. Mirjana Troskot 3b4adb6.ab6.b6.c8a8b 6 10 - 17| - 20 | 14 34 1768 | nepuno radno
Informatika vrijeme
20. Matija Vurusié lalb2a2b3a - 10 - 10 - 12 8 20 1040 nadopuna satnice
Informatika u Osnovnoj skoli
Ivana Zajca
21. Vedran Burul 4.ab 5.ab 6'abc 7.abc - 8 - 8 - 10 | 7 17 884 nadopuna satnice
Talijanski jezik u Osngggg Skoli

21




Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. godinu

22,

Mario Totié¢ 2a2b3a3b7a7b 12 12| - 4 | 10 24 1248 | nadopuna satnice
RKT vjeronauk u Osnovnoj skoli
Kantrida
23. Ana Ribarié lalb4.a4dbbabb6.ab.b.c 20 20| - 24 | 16 40 2080
RKT vjeronauk 7.c8.ab
24. Besima Diki¢ 5.ab7.c8.a 2 2 | - 2 | 2 4 208 0S Zamet, OS
Islamski vjeronauk Turni¢ i OS
Kostrena
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3.23. Tjedna i godisnja zaduzenja ravnatelja i strucnih suradnika skole

= Ime i prezime Struka Radno Radno vrijeme Rad sa UKUPNO
5 mjesto strankama
g o= ¥L
o 28| 258
22| 2% 3
M= g|mg
1. | Ana Ani¢ Opasic¢ * magistra ravnateljica | ponedjeljak, ponedjeljak, 40 2080
znanosti i utorak, srijeda, | srijeda,
univ.spec. Cetvrtak, petak: | Cetvrtak,
vodenja i od 7.00 do | petak:od
upravljanja 15.00 sati 11.00 do 14.00
odgojno-
obrazovnom
ustanovom
2. | Bojana Marin magistra pedagoginja ponedjeljak, ponedjeljak, 40 2080
pedagogije utorak, utorak, srijeda,
srijeda, Getvrtak,
Cetvrtak, petak: 8.30
petak: 0d 8.00 do 9.30 sati;
do 24.00 sati;
3. | Karla Kapovi¢ magistra socijalna ponedjeljak, ponedjeljak, 40 2080
socijalne pedagoginja« |“utorak, srijeda, | utorak, srijeda,
pedagogije Cetvrtak, Cetvrtak,
petak: od 8.00 | petak: od 8.30
do 14.00 sati; do 10.00 sati
4. | Martina prof. hj. i knjizni¢arka | ponedjeljak, 40 2080
Dubovecak knjizevnosti i utorak, srijeda, od 11.30 do
Nekié¢ dipl. biblio: Cetvrtak, 14.00 sati
petak: od 8.00
do 14.00 sati

* magistra znanosti iz znanstvenog polja povijesti, znanstvene grane hrvatske i svjetske moderne i suvremene povijesti i sveucilisna
specijalistica vodenja i-apravljanja odgojno-obrazovnom ustanovom

Prijem stranaka kod ravnateljice, pedagoginje i socijalne pedagoginje mogu¢ je i izvan
navedenog rada sa strankama po dogovoru.
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3.2.4. Tjedna i godisnja zaduzenja ostalih radnika skole

Ime i prezime | Struka Radno Radno vrijeme UKUPNO
— | radnika mjesto =
o § = qc)n.:.;
= 8 §=.8
5 5 58 2
i 58 5 5%
1. | Kiristian magistar prava | tajnik skole | 7,00 — 15.00 40 | 2080
Starcié
2. | Miranda diplomirani racunovoda | 7,00 — 15.00 40 |2080
Ljubigi¢ ekonomist Skole
3. | Dubravko strojarsko domar loza¢ | 7,00 — 15.00 40" | 2080
Miji¢ tehnoloski
tehnicar
4. | Zelika Buli¢ | odjevni kuharica 6.00 — 14.00 40 | 2080
tehnicar
5. | Tomislav kuhar kuhar 7.00211.00 40 | 2080
Sari¢
6. | Elizabeta radnik spremacica 106,00 — 14.00 40 | 2080
Jurkovié
7. | Snjezana radnik spremacica 12.00 do 20.00 40 | 2080
Cvitkovic
8. | Aleksandra radnik spremacica | 12.00 do 20.00 40 | 2080
Mlinar
9. | Jadranka ratarski spremacica | 12.00 do 20.00 40 | 2080
Kulas tehnicar
10. | Sandra Savi¢ | tehniar PPT | spremacica | 12.00 do 20.00 40 2080
eksploatacije
11. | Robert ¢lektrotehnic¢ar | operativni 8.00 — 16.00 40 | 2080
Pavlovié d_jelatnik za
sigurnost i
civilnu
zatitu u
odgojno-
obrazovnim
ustanovama
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4. PODATCI O ORGANIZACIJI RADA

U skolskoj 2026./2027. godini nastava ¢e se organizirati za sve ucenike u jednoj
jutarnjoj smjeni. Nastava pocinje u 8.00 sati, a nastavni sat traje 45 minuta. Radno vrijeme
Produzenog boravka organizira se nakon redovite nastave u pravilu od 10.30 do 16.30 sati. Za

ucenike koji imaju potrebu do¢i ranije u skolu organizirano je dezurstvo za prihvat ucenika.

Raspored trajanja nastavnog sata

Raspored trajanja sata i velikog odmora
1. sat 8.00 - 8.45
2. sat 8.50 - 9.35
veliki odmor od 9.35 do 9.50
3. sat 9.55-10.40
4. sat 10.45 - 11230
5. sat 11.35.<12.20
6. sat 12.25-13.10
7. sat 13:15 - 14.00
8. sat 14.05 — 14.50

25



O Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. godinu

Rasporedi

Raspored sati razrednih odjela, raspored dopunske, dodatne, izvannastavnih aktivnosti
i informacija ucitelja sastavni su dio Godi$njeg plana i programa rada Skole. Svi su rasporedi

objavljeni i na mreznoj stranici $kole. Rasporedi su podlozni promjenama. (Prilog 1.)

Rad produzenog boravaka

Rad produzenog boravka organiziran je za Cetiri skupine. Rad produzenog boravka
organizira se nakon redovite nastave u pravilu od 10.30 do 16.30 sati. Program produzenog
boravka ostvaruju struéne osobe — uciteljice razredne nastave. Radne obveze voditeljica
Produzenog boravka su osiguravanje vremena za pisanje domace Zadace, organizacija rada 1
slobodnoga vremena ucenika ukljucenih u program Produzenog boravka. Prehrana ucenika

obuhvaca dva obroka, uzinu i rucak.

Ucenicka zadruga Eugenijalci

Ocekivani rezultati (ciljevi)‘ucenicke zadruge: Primjerenim metodi¢kim postupcima
omoguciti uc¢enicima razvoj sklonosti, interesa i1 sposobnosti te stjecanje, produbljivanje 1
primjenu gospodarskih, . druStvenih i srodnih znanja iz podruéja vaznih za cjelokupan
proizvodni proces od-fijegova planiranja do trziSnog 1 drugog vrednovanja rezultata rada.
Namjena ucenicke-"zadruge: razvijati radne navike, radne vrijednosti 1 stvaralastvo,
odgovornost, inovativnost, poduzetnost, omoguditi stjecanje i razvoj sposobnosti bitnih za
gospodarstvo, profesionalno informiranje 1 usmjeravanje ucenika te stvaranje preduvjeta za
prijenos 1 prakticnu primjenu znanja u zivotu i lokalnoj sredini. Nositelji ucenicke zadruge:
uditelji, u€enici, roditelji. Nacin rada uc¢enicke zadruge: tijekom cijele Skolske godine, u okviru
nastavnih i izvannastavnih aktivnosti te organiziranjem edukativnih izvannastavnih radionica,

sudjelovanje na smotrama, sajmovima, natjecanjima, izlozbama i radionicama.
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Prehrana ucéenika

U skoli je organizirana prehrana ucenika (marenda za sve uéenike, rucak, uzina i

rucak za polaznike programa Produzenog boravka).

Dezurstvo
U cilju poboljsanja odgojno-obrazovnog rada te usmjeravanja ucenika nacprimjerno

ponasanje, u $koli je organizirano svakodnevno dezurstvo ucitelja, struémih' suradnika i

tehnickog osoblja.
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RASPORED DEZURSTAVA UCITELJA

MJESTO PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Mirjana Troskot Irena Zagar Bozicevi¢ Lorena, Babié Ana Ribari¢
Marina Dadi¢ Petricevi¢

Glavni ulaz u §kolu

Gabrijela Tomasevi¢
Dosen
Diana Kruzi¢

Klara Miljevi¢

Vesna Grginovié-Karajic¢

Mia Blecic¢

Jelena Kosak Krneta

Stepenice
(iznad pekarnice)

Mario Toti¢

Ivana Leko

Korina Kis

Vedran Burul

Matija Vurusic

Marko Kovacié¢

Skolsko igralite

Ivana Kalajzi¢
Marina Bijeli¢

Ivan Corak
Vanja Vesligaj

Nina Matkovi¢ Vedrana

Pavié Bistrovic¢

Lada Baturina

Ani vki¢

Tihomir Kovacic¢

Mirela Topali¢

Skolski plato

Kristina Erli¢

Lucana Manzoni

Milica Kolundzija

Martina Dubovecak Nekic

Karla Kapovié¢

Ispred blagovaonice

Karla Kapovié

Doris Valenta

Bojana Marin

Klara Miljevi¢

Nina Matkovi¢

Irena Zagar Bozicevi¢

Marendarij A smjena

Marina Dadi¢ Petrcéevic

Martina Dubovecak Nekic

Klara Cvetkovié
Vedrana Pavic¢ Bistrovic
Jelena Kosak . Krneta

Mario Toti¢
Diana Kruzi¢

Tihomir Kovacic¢

Lada Baturina
Bojana Marin

Marendarij B smjena

Ivana Leko Mia Bleci¢ Vanja Vesligaj Marko Kovacié¢ Marina Bijeli¢
Ana Ribari¢ Vesna Grginovi¢ Karaji¢ Mirjana Troskot Korina Ki$ Matija Vurusi¢
Ivan Corak Vedran Burul
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RASPORED DEZURSTVA TEHNICKOG OSOBLJA 2026./2027.

Dan u tjednu Dezurstvo Vrijeme Radno vrijeme Napomena
dezurstva

PONEDJELJAK | Dubravko Miji¢ 7.00 - 8.00 7.00 — 15.00 jutarnja smjena
Robert Pavlovi¢ 8.00 - 16.00 8.00 - 16.00 jutarnja smjena
Aleksandra Mlinar 16.00-16.30 | 12.00-—20.00 popodnevna smjena
Sandra Savi¢ 16.30-17.00 | 12.00-20.00 popodnevna smjena
Snjezana Cvitkovi¢ 17.00-17.30 | 12.00-20.00 popodnevna smjena
Jadranka Kulas 17.30-18.00 | 12.00-20.00 popodnévna smjena

UTORAK Dubravko Mijié¢ 7.00 — 8.00 7.00 — 15.00 jutarnja smjena
Robert Pavlovi¢ 8.00 - 16.00 8.00 - 16.00 jutarnja smjena
Aleksandra Mlinar 16.00 - 16.30 | 12.00—20.00 popodnevna smjena
Sandra Savi¢ 16.30-17.00 | 12.00— 2000 popodnevna smjena
Snjezana Cvitkovi¢ 17.00-17.30 | 12.00.£20.00 popodnevna smjena
Jadranka Kulas 17.30-18.00 | 12.00+<20.00 popodnevna smjena

SRIJEDA Dubravko Miji¢ 7.00 — 8.00 7.00 — 15.00 jutarnja smjena
Robert Pavlovié¢ 8.00 — 16.00 8.00 - 16.00 jutarnja smjena
Aleksandra Mlinar 16.00 — 16;30 | 12.00-—20.00 popodnevna smjena
Sandra Savi¢ 16.30 ~17.00 | 12.00 —20.00 popodnevna smjena
Snjezana Cvitkovi¢ 17.00=17.30 | 12.00-—20.00 popodnevna smjena
Jadranka Kulas 17:30—-18.00 | 12.00-20.00 popodnevna smjena

CETVRTAK Dubravko Miji¢ 7.00 — 8.00 7.00 — 15.00 jutarnja smjena
Robert Pavlovi¢ 8.00 — 16.00 8.00 — 16.00 jutarnja smjena
Aleksandra NHinar 16.00 - 16.30 | 12.00—20.00 popodnevna smjena
Sandra Savi¢ 16.30-17.00 | 12.00—20.00 popodnevna smjena
Snjezana Cvitkovi¢ 17.00-17.30 | 12.00-20.00 popodnevna smjena
Jadranka Kulas 17.30-18.00 | 12.00-20.00 popodnevna smjena

PETAK Dubravko Miji¢ 7.00 — 8.00 7.00 — 15.00 jutarnja smjena
Robert Pavlovi¢ 8.00 — 16.00 8.00 — 16.00 jutarnja smjena
Aleksandra Mlinar 16.00 - 16.30 | 12.00—20.00 popodnevna smjena
Sandra Savi¢ 16.30-17.00 | 12.00-20.00 popodnevna smjena
Snjezana Cvitkovié¢ 17.00-17.30 12.00 — 20.00 popodnevna smjena
Jadranka Kulas 17.30-18.00 | 12.00-20.00 popodnevna smjena
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Godisnji kalendar rada Skolske 2026./2027. godine

Kalendar rada $kolske 2026./2027. godine

Nastavna godina pocinje 7. rujna 2026. godine, a zavr$ava 15. lipnja 2027. godine,
odnosno 21. svibnja 2027. godine za ucenike zavrSnih razreda srednje Skole. Nastava se
ustrojava u dva polugodista: Prvo polugodiste traje od 7. rujna 2026. godine do 23. prosinca
2026. godine. Drugo polugodiste traje od 7. sije¢nja 2027. godine do 15. lipnja 2027. godine

Praznici: Prvi dio zimskoga od 24. prosinca 2026. godine do 5. sije¢nja 2027. godine,
s tim da nastava pocinje 7. sije¢nja 2027. godine. Drugi dio zimskoga od 22. veljace 2027.
godine do 26. veljace 2027. godine, s tim da nastava pocinje 1. ozujka 2027. godine. Proljetni
odmor od 25. ozujka 2027. godine do 2. travnja 2027. godine, s tim da nastava pocinje 5.
travnja 2027. godine. Ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2027. godine

Napomena: Obiljezavanje vaznijih datuma planirano je Planom i programom Kulturne i javne djelatnosti $kole

koji je sastavni dio Godisnjeg plana i programa rada $kole za $kolsku 2026./2027. godinu (Prilog 2.)

Dopunski nastavni rad

Za ucenike koji budu imali ocjenu nedovoljan (1) iz najvise dva nastavna predmeta,
Skola ¢e od 23. lipnja 2027. -godine organizirati dopunski nastavni rad u trajanju od 10 do 25
sati po nastavnom prednietu.
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Tabelarni prikaz kalendara rada Skole u nastavnoj 2026./2027. godini

Godi$nji kalendar rada Skole u 2026./2027. godini

Broj dana o
< X
o o = = s __
5 g i s8¢
o Q . c = O C 5 G
N O Mjesec =0T | < = g o Napomene
© O Co | =g | S o | =
O © e | T g | 8| <o
O~ o S | ©o = )
o CZG oM =
1. 5 5 2 1. rujna 2026. - podetaks§kolske
godine
c 2. S S 2 7. rujna 2026. - pocetak nastavne
.‘5‘5. 3. 5 5 2 godine
8 4. 3 3
* donogenje Kurikuluma i GPPR
ukupno 18 18 6
4. 2 2 2
5. 5 5 2 i .
o 15. listopada 2026. - Dan otvorenih
§ 6. 5 5 2 vrata
k7] 1. 5 5 2
-
S 8. 5 5 1
N
o
N
o 8 ukupno 22 22 9
;é % 0 0 1 1 studenoga 2026. - Svi sveti
S 2
S 5 5 2
g D | 10. 5 5 5 18. studenoga 2026. - Dan sjecanja
2o | 5 na zrtve Domovinskog rata i Dan
ST | S 11. 4 4 3 sjecanja na Zrtvu Vukovara i
E g & Skabrnje
2 12. 5 5 2
~
e 13. 1
o
ukupno 20 19 10
13. 4 4 2
Zimski odmor (prvi dio) za ucenike
o 14. 5 5 2 pocinje 24. prosinca 2026. godine i
g 15. 5 5 2 traje do 6. sije¢nja 2027. godine, s tim
k%) da nastava pocinje 7. sijecnja 2027.
o 16. 3 3 2 godine.
o
ukupno 17 17 8
ukupno
prvo 77 77 33
polugodiste
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Godi$nji kalendar rada Skole u 2026./2027. godini

Broj dana
(o] -
g o
= 2 5.2 8 N=
3 % Mjesec S g - °£g Napomene
NS ES | S 4| S| ESS
O R S € = ® S © 82
0 © D > S c < c < g —_
- [ © — @© -5 Q
@) e | ©Soc| oo |28
| @ s -7
c P4 o<
m
Zimski odmor (prvi dio) za ucenike
pocinje 24. prosinca 2026. godine i traje
= 17. 2 2 2 do 6. sije¢nja 2027. godine, s tim da
)§ 18. 5 5 2 nastava pocinje 7. sije€nja 2027. godine.
7)) 19. 5 5 2 * prijave za upis u prvi razred — prema
Planu upisa’za podrudje PGZ
20. | 5 5 2 A\ [
ukupno 17 17 8
Zimski odmor (drugi dio) za ucenike
pocinje 22. veljace 2027. godine i traje do
21. 5 5 2 26. veljace 2027. godine, s tim da nastava
)§ 22. 5 5 2 pocinje 1. ozujka 2027. godine.
(¢D) .
£ T 23. | 5 5 2
TS| ”
>
-
[N
28
2 ukupno 15 15 6
"5 o — 2
S g_ Zupanijsko natjecanje iz Povijesti i
== Glazbenih svecCanosti (Skola domacin
a ) 24, S S 2 zupanijskih natjecanja)
o | = 25 5 5 2 *Nacionalni ispiti za ucenike Cetvrtog
s | 8 . e ;
=T | B razreda od 1. do 5. ozujka 2027. godine
E = ’5 26. 5 5 2 *Nacionalni ispiti za u¢enike osmih razreda
8> >7 5 3 > od 8. ozujka do 24. ozujka 2027. godine
:% . 11. ozujka 2027. - Dan $kole (Projektni
@ dan)
~ 18. ozujka 2027. — Dan otvorenih vrata
-8 ukupno 20 18 8 Proljetni odmor za ucenike pocinje 25.
ozujka 2027. godine i zavr$ava 2. travnja
2027. godine, s tim da nastava pocinje 5.
travnja 2027. godine.
_ 28. 5 5 2 Proljetni odmor za ucenike pocinje 25.
% 29. 5 5 2 ozujka 2027. godine i zavrSava 2. travnja
% 2027. godine, s tim da nastava pocinje 5.
|: 30. S S 2 travnja 2027. godine
31. 5 5
ukupno 20 20 6
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Godisnji kalendar rada skole u 2026./2027. godini

Brojdana |
c X
g o S ST .
23 5 g £EE Napomene
R © Mjesec =35 | < = 528 P
© © C | = S oc| 8dD
N TS| €S ¢ > = 5o S
5E §7 55|25 25°
xC | 8° | X
P o<
31. 2 1. svibnja 2027. - Praznik‘rada
27. svibnja 2027. ~ Tijelovo
32. S S 2 28. svibnja 2027+ 'nenastavni dan
g 33 5 5 2 30. svibnja 2027. — Dan drZavnosti
o)
2 34. S S 2 13. svibnja 2027. - Dan otvorenih
35. 4 3 2 vrep
[<B]
= 36. 1 1
s
= ukupno 20 19 10
[:; 36. 4 4 2 16. lipnja 2027. — posljednji nastavni
Y dan u drugom obrazovnom razdoblju
= N
2% < 37. S 5 2 17. lipnja 2027. — podetak ljetnog
E”-E' = 38. 5 3 2 odmora
== | g . . ,
gw | Dopunski nastavni rad
)
=
o=
(=R
9 ukupno 14 12 6
@ ukupno 106 | 101 44
N~
= drugqv
© | polugodiste

tijekom srpnja i kolovoza realiziraju
se radni nenastavni dani i koristenje
godisnjih odmora djelatnika

* do 25. kolovoza 2027. godine -
organiziranje popravnih ispita
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Podatci o broju ucenika i razrednih odjela

— 5 - Primjt_areni =
B |§z sE | &£ F | 0k p3E |
N ~35 S5 S >3 | $kolovanja | £ 3 | Imei prezime razrednika
N ol X8 3 = Xoniod S o
04 £ 5= = a (ucenici s s o
rjeSenjima) N
L la | 25 14 | 11 0 21 Lu¢ana Manzoni~
' 1b | 26 15 | 11 0 20 Milica KolundZija
Ukupno 2 51 29 22 0 41
5 2a | 15 10 5 2 10 Ani-Ivkié
' 2b | 15 6 9 1 12 Iana Kalajzi¢
Ukupno 2 30 16 14 3 22
) 3a | 20 8 12 2 16 | (~- Lorena Babi¢
' 3b | 20 8 | 12 1 15 ./  Mirela Topali¢
Ukupno | 2 40 16 24 3 31
4 4a | 20 9 11 0 N Kristina Erli¢
' 4b | 21 11 | 10 2 NS Doris Valenta
Ukupno | 2 41 20 21 2
5.2 21 9 12 | ~ 3 Marina Bijeli¢
5. 5.b 23 12 11 {:‘\7 2 / Tihomir Kovacic¢
Ukupno 2 44 21 23 5
6 6.a 17 12\:"4 5 3 Irena Zagar-BozZievié
' 6.b 17 | 9 8 5 Vesna Grginovi¢-Karaji¢
6.c 16 1710 6 3 Vedrana Pavi¢ Bistrovi¢
Ukupno 3 50 31 19 11
. 7.a @zsb 11 | 10 2 Vanja Vesligaj
7.b 120 12 8 3 / Ivan Corak
70| 21 12 9 1 / Nina Matkovié
Ukupno 3 62 35 27 6
olP8a | 21 10 | 11 5 lvana Leko
8. &’ 8.b 24 11 13 3 / Korina Ki§
X
AN
ukupno 2 45 21 24 8
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Napomena: U Skoli nemamo ,,uéenika-putnika® odnosno ué¢enika kojima bi Osnivaé, sukladno &l. 69.

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, bio duzan organizirati prijevoz.

Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Svakom uceniku za kojega je Rjesenjem Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje

odreden primjereni oblik Skolovanja uditelji pristupaju individualno i izraduju petrebnu

dokumentaciju.

Red. Vrsta RjeSenja Vrsta Napomene
broj rehabilitacijskog

programa i

planirani sati rada

1. | redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke i psihologa (1-2

sata tjedno)

2. | redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 sata tjedno)

3. | redovni program uz rehabilitacijski potpora
prilagodbu sadrzaja i program<4ogopeda | pomo¢nika u
individualizirane I socijalnog nastavi
postupke pedagoga (1-2

sata tjedno)

4. | redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke i socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

5. | redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke i socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

65 | redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 sata tjedno)

7. | redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program
postupke socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)
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8. | redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program
postupke logopeda,

socijalnog
pedagoga i
edukacijskog
rehabilitatora (1-2
sata tjedno)

9. | redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program
postupke socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

10. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke I socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

11. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke I socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

12. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke i socijalnog

pedagoga (1-2
sataytjedno)

13. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke i socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

14. Redovni program uz Rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke i socijalnog

pedagoga (1-2
tjedno)

15. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 sata tjedno)

16. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 sata tjedno)

17. redovni program uz rehabilitacijski

prilagodbu sadrzaja i
individualizirane
postupke

program logopeda
(1-2 sata tjedno)
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18. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke i socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

19. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke I socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

20. redovni program uz rehabilitacijski
prilagodbu sadrzaja i program logopeda
individualizirane i socijalnog
postupke pedagoga (1-2

sata tjedno)

21. redovni program uz rehabilitacijski
prilagodbu sadrzaja i program logopeda
individualizirane i socijalnog
postupke pedagoga (1-2

sata tjedno)

22. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 sata tjedno)

23. redovni program uz rehabilitacijski potpora
prilagodbu sadrZaja i program pomo¢nika u
individualizirane logopeda, nastavi
postupke socijalnog

pedagoga i
edukacijskog
rehabilitatora (1-2
sata tjedno)

24. redovni program:-uz rehabilitacijski
prilagodbu sadrzaja i program logopeda
individualizirane i socijalnog
postupke pedagoga (1-2

sata tjedno)

25. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke I socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

26. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 sata tjedno)

27. redovni program uz rehabilitacijski

prilagodbu sadrzaja
(djelomicno) 1

program logopeda
i socijalnog
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individualizirane
postupke

pedagoga (1-2
sata tjedno)

28. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 sata tjedno)

29. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 sata tjedno)

30. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke I socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

31. redovni program uz rehabilitacijski
prilagodbu sadrzaja i program logopeda
individualizirane i socijalnog
postupke pedagoga (1-2

sata tjedno)

32. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke I socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

33. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 satatjedno)

34, redovni program uz rehabilitacijski
prilagodbu sadrzaja i pragram logopeda
individualizirane i'socijalnog
postupke pedagoga (1-2

sata tjedno)

35. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke i socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

36. redevini program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke i socijalnog

pedagoga (1-2
sata tjedno)

37. redovni program uz rehabilitacijski

individualizirane
postupke

program logopeda
I socijalnog
pedagoga (1-2
sata tjedno)
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38. redovni program uz rehabilitacijski
individualizirane program logopeda
postupke (1-2 sata tjedno)

Nastava u kuc¢i - nastava u zdravstvenoj ustanovi

Ukoliko se tijekom Skolske 2026./2027. godine ukaze potreba za takvim oblikom
nastave, Skola ¢e postupiti sukladno pozitivnim zakonskim propisima u Republici Hrvatskoj
(Zakon o odgoju i obrazovanju, Pravilnik o osnovnoSkolskom i srednjoskolskom odgoju i
obrazovanju ucenika s teSkocama u razvoju) i organizirati nastavu wkuci, odnosno zdravstvenoj

ustanovi te omoguciti polaganje predmetnog ili razrednog ispita.
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5. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

PRVI RAZRED

DRUGI RAZRED

TRECI RAZRED

Nastavni predmet Razredni odjel Ukupno
planirano
l.a 1.b | lalb

T G T G T G
Hrvatski jezik 5 175 5 175 10 350
Likovna kultura 1 35 1 35 2 70
Glazbena kultura 1 35 1 35 2 70
Engleski jezik 2 70 2 70 4 140
Matematika 4 140 4 140 8 280
Priroda i drustvo 2 70 2 70 4 140
Tjelesna i 3 105 3 105 6 210
zdravstvena kultura
UKUPNO 18 630 18 630 36 1260

Nastavni predmet Razredni odjel Ukupno
planirano
22 2b 2a2b

T G T G T G
Hrvatski jezik 5 175 5 175 10 350
Likovna kultura 1 35 35 2 70
Glazbena kultura 1 35 1 35 2 70
Engleski jezik 2 70 2 70 4 140
Matematika 4 140 4 140 8 280
Priroda i drustvo 2 70 2 70 4 140
Tjelesna i 3 105 3 105 6 210
zdravstvena kultura
UKUPNO 18 630 18 630 36 1260

Nastavni predmet Razredni odjel Ukupno
planirano
3.a 3.b 3.a3b
T G T G T G
Hrvatski jezik 5 175 5 175 10 350
Likovna kultura 1 35 1 35 2 70
Glazbena kultura 1 35 1 35 2 70
Engleski jezik 2 70 2 70 4 140
Matematika 4 140 4 140 8 280
Priroda i drustvo 2 70 2 70 4 140
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CETVRTI RAZRED

4

Tjelesna i 3 105 3 105 6 210
zdravstvena kultura
UKUPNO 18 630 18 630 36 1260
Nastavni predmet Razredni odjel Ukupno
planirano
4a 4.b 4adb

T G T G T G
Hrvatski jezik 5 175 5 175 10 5:\'96’50
Likovna kultura 1 35 1 35 2~ 70
Glazbena kultura 1 35 1 35 2 70
Engleski jezik 2 70 2 70 A4 140
Matematika 4 140 4 140 N 280
Priroda i drustvo 3 105 3 105 N 6 210
Tjelesna i 2 70 2 70 (O 4 140
zdravstvena kultura (\q/
UKUPNO 18 630 18 630 | 36 1260

Nastavni predmet Razredni odjelo\g Ukupno

PETI RAZRED

<,

A planirano
5.a 5b & 5.a5.b
e)‘b'
T G G T G
&
Hrvatski jezik 5 175 \,,Q 5 175 10 350
N
Likovna kultura 1 3551 1 35 2 70
~P
Glazbena kultura 1 Q’&B’S 1 35 2 70
Engleski jezik 3 | 105 3 105 6 210
>
Matematika @W 140 4 140 8 280
Priroda 515 525 15 525 3 105
.JQ.'Q>
Povijest é\/ 2 70 2 70 4 140
—
Geografija 15 52.5 15 52.5 3 105
A
Tehni¢ka kultura 1 35 1 35 2 70
A
esna i 2 70 2 70 4 140
‘~J'zdravstvena kultura
Informatika 2 70 2 70 4 140
UKUPNO 24 840 24 840 48 1680
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Nastavni predmet Razredni odjel Ukupno
planirano
6.a 6.b 6.c 6.a6.b6.c
T G T G T G T G
Hrvatski jezik 5 175 5 175 5 175 15 525
Likovna kultura 1 35 1 35 1 35 3 105
Glazbena kultura 1 35 1 35 1 35 3 105
% Engleski jezik 3 105 3 105 3 105 9 315
E Matematika 4 140 4 140 4 140 12 420
= Priroda 2 70 2 70 2 70 6 210
,é Povijest 2 70 2 70 2 70 6 210
Geografija 2 70 2 70 2 70 6 210
Tehnicka kultura 1 35 1 35 1 35 3 105
Tjelesna i 2 70 2 70 2 70 6 210
zdravstvena kultura
Informatika 2 70 2 70 2 70 6 210
UKUPNO 25 875 25 875 25 875 75 2625
N A N N D
Nastavni predmet Razrednnodjel Ukupno planirano
7.a 7.b 7.c 7a7b7.c
T G T G T G T G
Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 12 420
Likovna kultura 1 35 1 35 1 35 3 105
Glazbena kultura 1 35 1 35 1 35 3 105
a Engleski jezik 3 105 3 105 3 105 9 315
5 Matematika 4 140 4 140 4 140 12 420
T Biologija 2 70 2 70 2 70 6 210
Lgu Kemija 2 70 2 70 2 70 6 210
® [ Fizika 2 70 2 | 70 2 70 6 210
Povijest 2 70 2 70 2 70 6 210
Geografija 2 70 2 70 2 70 6 210
Tehnicka kultura 1 35 1 35 1 35 3 105
Tjelesna i 2 70 2 70 2 70 6 210
zdravstvena kultura
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UKUPNO
Nastavni predmet Razredni odjel Ukupno planirano
8.a 8.b 8.a8.b
T G T G T G
Hrvatski jezik 4 140 4 140 8 280
N,
Likovna kultura 1 35 1 35 2 . Q‘i’b
"
Glazbena kultura 1 35 1 35 2.0 70
Engleski jezik 3 105 3 105 A 6 210
) A
Wl | Matematika 4 140 4 | 140 q/Q 8 280
\
r<\.:l Biologija 2 70 2 70 & A 4 140
ad [ah
= | Kemija 2 70 2 70 " 4 140
= j q/Q
O | Fizika 2 70 2 70 L(qy 4 140
I
Povijest 2 70 2 70 v’ 4 140
NS
Geografija 2 70 2 70+ 4 140
€
Tehnicka kultura 1 35 1 D35 2 70
O
Tjelesna i 2 0 ]2 170 4 140
zdravstvena kultura Q,,\f
P
UKUPNO 26 3@@ 26 | 910 52 | 1820

X
Sl
s
&O%
R,
,{}\
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Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima razredne

nastave (od 1. do 4. razreda)

od 1. do 4. razreda

Nastavni predmet Razred (broj odjela) Ukupno planirano
1. 2. 3. 4. G
T
@ @ @ &)

Hrvatski jezik 10 10 10 10 40 1400
Likovna kultura 2 2 2 2 8 280
Glazbena kultura 2 2 2 2 8 280
Engleski jezik 4 4 4 4 16 560
Matematika 8 8 8 8 32 1120
Priroda i drustvo 4 4 4 6 18 630
Tjelesna i zdravstvena kultura 6 6 6 4 29 770
UKUPNO 36 36 36 36 144 5040

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima predmetne

nastave (od 5. do 8. razreda)

razreda

od 5. do 8.

Nastavni predmet

Razred (broj odjela)

Ukupno planirano

5. 6. 7. 8. T G
&) (©) ®3) &)

Hrvatski jezik 10 15 12 8 45 1575
Likovna kultura 2 3 3 2 10 350
Glazbena kultura 2 3 3 2 10 350
Engleski jezik 6 9 9 6 28 980
Matematika 8 12 12 8 40 1400
Priroda 3 6 - - 9 315
Biologija - - 6 4 10 350
Kemija - - 6 4 10 350
Fizika - - 6 4 10 350
Povijest 4 6 6 4 20 700
Geografija 3 6 6 4 19 665
Tehnicka kultura 2 3 3 2 10 350
Tjelesna i zdravstvena kultura 4 6 6 4 20 700
Informatika 4 6 - 10 350
UKUPNO 48 75 78 50 251 8785
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Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima razredne i
predmetne nastave (od 1. do 8. razreda)

Nastavni predmet Razred (broj odjela) Ukupno
planirano
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. T G
@ @ @ @ @ ©) ©) @
Hrvatski jezik T 10 10 10 10 10 15 12 8 85 2975

G 350 350 350 350 350 525 420 280

Likovna T 2 2 2 2 2 3 3 2 18 630
kultura

G 70 70 70 70 70 105 105 70

Glazbena T 2 2 2 2 2 3 3 2 18 630
kultura
G 70 70 70 70 70 105 105 70
Engleski jezik T 4 4 4 4 6 9 9 6 44 1540

G 140 140 140 140 210 315 315 210

Matematika T 8 8 8 8 12 12 12 8 72 2520

G| 280 280 280 280 420 420 420 280

Priroda i T 4 4 4 6 - - - 18 630
drustvo

G 140 140 140 210 - - -

Priroda T - - - - 3 6 - - 9 315
G - - - . 105 210 - -

Biologija T - - ¢ - - - 6 4 10 350
G - - - - - - 210 140

Kemija T - - - - - - 6 4 10 350
G - - - - - - 210 140

Fizika T - - - - - - 6 4 10 350
G - - - - - - 210 140

Povijest T - - - - 4 6 6 4 20 700
G - - - - 140 210 210 140

Geografija T - - - - 3 6 6 4 19 665
G - - - - 105 210 210 140

Tehnicka T - - - - 2 3 3 2 10 350

kultura
G - - - - 70 105 105 70

Tjelesna i T 6 6 6 4 4 6 6 4 42 1470

zdravstvena

kultura G| 210 210 210 140 140 | 210 210 140

Informatika T - - - - 4 6 - - 10 350
G - - - - 140 210 - -
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Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

Rimokatolicki vjeronauk

Razred Broj Broj Izvrsitelj programa Planirano sati Napomena
ucenika grupa Tjedno Godisnje
la 16 1 Ana Ribari¢ 2 70
1.b 15 1 Ana Ribari¢ 2 70
2.a 12 1 Mario Totic¢ 2 70
2.b 12 1 Mario Toti¢ 2 70
3.a 11 1 Mario Totic¢ 2 70
3.b 11 1 Mario Toti¢ 2 70
4.a 10 1 Ana Ribari¢ 2 70
4.b 14 1 Ana Ribari¢ 2 70
ukupno 102 8 16 560
od 1. do 4.
5.a 10 1 Ana Ribari¢ 2 70
5.b 9 1 Ana Ribari¢ 2 70
6.a 10 1 Ana Ribari¢ 2 70
6.b/6.c 9/8 1 Ana Ribari¢ 2 70
7.a 15 1 Mario Totié 2 70
7.b 15 1 Mario Toti¢ 2 70
7.¢c 14 1 Ana‘Ribari¢ 2 70
8.a/8.b 11/10 1 Ana Ribari¢ 2 70
ukupno 111 8 16 560
od5.do 8
ukupno 213 16 32 1120
od 1.do 8.
Islamski vjeronauk
Besima Diki¢ 2 35
od1.do4. 1 1
4
od 5. do 8.
ukupno 5 1 2 70
od 1. do 8.
Rimokatoli¢ki vjeronauk i islamski vjeronauk
ukupno
izborna 320 17 34 1190
hastava
vjeronauka
od 1.do8.
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Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Talijanski jezik
Razred Broj Broj grupa Izvrsitelj Planirano sati Napomena
ucenika programa
Tjedno | Godis$nje
4.a 22 1 Vedran Burul 2 70
4.b
5.a 15 1 Vedran Burul 2 70
5.b
6.a 25 1 Vedran Burul 2 70
6.b
6.C
7.a 14 1 Vedran Burul 2 70
7.b
7.Cc
ukupno 76 4 3 280
od4.do7.
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Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave informatike

Informatika

Razred Broj Broj IzvrSitelj Planirano sati Napomena

ufenika | grupa programa Tjedno | Godisnje

la 21 1 Matija Vurusi¢ 2 70
1.b 26 1 Matija Vurusic¢ 2 70
2.2 15 1 Matija Vurusi¢ 2 70
2.b 15 1 Matija Vurusi¢ 2 70
3.a 20 1 Matija Vurusi¢ 2 70
3.b 20 1 Mirjana Troskot 2 70
4.a 20 1 Mirjana Troskot 2 70
4.b 21 1 Mirjana Troskot 2 70
7.a 20 1 Ivan Corak 2 70
7.b 15 1 Ivan Corak 2 70
7.c 15 1 Ivan Corak 2 70
8.a 18 1 Mirjana Troskot 2 70
8.b 23 1 Mirjana Troskot 2 70

ukupno 249 13 26 910
od 1. do 8.
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Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Razredna nastava

‘= Nastavni predmet Razred Broj IzvrSitelj programa | Planirano sati
5 ucenika
'_g Tjedno Godisnje
&
1.| Hrvatski jezik / la 4 Luc¢ana Manzoni 1 35
Matematika
2.| Hrvatski jezik / 1b 5 Milica Kolundzija 1 35
Matematika
3.| Hrvatski jezik / 2.a/2.b 6 Ani Ivki¢ 1 35
Matematika
4.| Hrvatski jezik / 3.a 4 Lorena Babi¢ 1 35
Matematika
5.| Hrvatski jezik / 3.b 5 Mirela Topali¢ 1 35
Matematika
6.| Hrvatski jezik / 4.a 4 Kristina Erli¢ 1 35
Matematika
7.| Hrvatski jezik / 4.b 4 Doris Valenta 1 35
Matematika
8.| Engleski jezik 4.b 4 Nina Matkovi¢ 1 35
Predmetna nastava
Nastavni predmet Razred Broj IzvrSitelj Planirano sati
ucenika programa
Tjedno Godisnje
1. | Hrvatski jezik 5.ab/6.c | 15 Vedrana Pavié¢ | 1 35
Bistrovi¢
3. | Hrvatski jezik 6.ab/ 10 Vedrana Pavié¢ | 1 35
8.ab Bistrovié¢
4. | Hrvatski‘jezik 7. abc 10 Mia Bleci¢ 35
3. | Matematika 6.c,7.c |10 Jelena  Kosak 35
Krneta
4. -|"Matematika 5.4, 5bi]|12 Irena zagar- | 1 35
6.3, 6.b Boziéevié¢
5. | Matematika 7.a, 7b, |15 Marko Kovaci¢ | 2 70
8.3, 8.b
6. | Povijest 5.-8. 12 Marina Bijeli¢ |1 35
7. | Geografija 5.-8. 10 Tihomir 1 35
Kovacié¢
8. | Priroda i Biologija 5.-8. 30 Lada Baturina 70
9. | Fizika 7.-8. 15 Korina Kis 70
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10. | Kemija 7.1 8.1 10 Diana Kruzié¢ 1 35
razredi

11. | Engleski jezik 5r.i7.r. |20 Nina Matkovi¢ | 1 35

12. | Engleski jezik 6.r.i8.r. | 16 Ivana Leko 2 70
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Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Razredna nastava

-z | Nastavni predmet Razred | Broj Izvrsitelj Planirano sati

S ucenika | programa

% Tjedno | Godisnje

o

1. | Matematika la 5 Lucana 1 35
Manzoni

2. | Matematika 1b 4 Milica 1 35
Kolundzija

3. | Matematika 2.ai2b 12 Ani Ivkié 1 35

4. | Matematika 3.a 4 Lorena Babié 1 35

5. | Matematika 3.b 5 Mirela Topali¢ 1 35

6. | Matematika 4.a 4 Kristina Erli¢ 1 35

7. | Matematika 4.b 5 Doris Valenta 1 35

Predmetna nastava

8. | Hrvatski jezik 8.ab 10 Vedrana Pavic¢ 1 35
Bistrovi¢

9. | Hrvatski jezik 7. abc 10 Mia Bleci¢ 1 35

10. | Engleski jezik 7.abc 7 Nina Matkovié¢ 1 35

11. | Engleski jezik 8. ab 8 Ivana Leko 1 35

12. | Matematika 5.a.5.b, 8 Irena Zagar- 1 35

6.a,6.b BozZicevié
13. | Matematika 6.c,"7.c 3 Jelena KoSak 1 35
Krneta
14. | Matematika 7.3, 7b, 5 Marko Kovadi¢ 2 70
8.3, 8.b
14. | Fizika 7.-8. Korina Ki$ 35
15. | Kemija 7.18. Diana Kruzi¢ 35
razredi
16. | Povijest 7.18. 10 Marina Bijeli¢ 1 35
razredi
17. | Priroda 5.-6. 7 Lada Baturina 35
18 1Biologija 7.-8. 4 Lada Baturina 35
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Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izvannastavnih aktivnosti

2 : .
o Izvannastavna Do Izvrsitelj Planirano sati
5 aktivnost Broj uCenika programa .
g Tjedno | Godisnje
1. Mali ekolozi 15 Lucana Manzoni 1 35
2. Likovna grupa 10 Milica Kolundzija 1 35
3. Logika i strategija 17 Ani Ivki¢ 1 35
4. Kretanjem do 15 Lorena Babi¢ 1 35
zdravlja
5. Mali geografi 10 Mirela Topali¢ 1 35
6. Recitatori 10 Doris Valenta 1 35
7. 3D tvorci buduénosti 10 Matija Vurusic¢ 1 35
8. Digitalni inovatori: 10 Mirjana Troskot 1 35
Programiranje i Al
9. BrAlin 10 Mirjana Troskot 1 35
Predmetna nastava
Projekt gradanin 6 Mia Bleci¢ 35
Zbor 35 Marina Dadi¢ 2 70
Petricevic
3. Glazbena radionica 10 Marina Dadi¢ 1 35
Petricevic
4. Word Wizards 12 Nina Matkovié 1 35
5. Dizajneri prostora 10 Korina Ki$ 1 35
6. Novinarska grupa 10 Ana Ribari¢ 2 70
7. Zadruga 20 Vedrana Pavié 2 70
,EBugenijalci‘ Bistrovi¢
Mladi ¢uvari-okolisa 15 Lada Baturina 1 35
. Mali nogomet 10 Vanja Vesligaj 20 70
10. | Plot Twist Club 10 Ivana Leko 35
11. Spanjolska radionica 10 Mario Toti¢ 35
12. | MAK - vjeronaucna 10 Ana Ribari¢ 35
skupina
13." | Genijalci -volonteri 15 Ana Ribari¢ 35
14. | Likovna grupa 10 Klara Rabenseifner 1 35
Miljevié
16. | Zdravstveni odgoj i 8 Lada Baturina 2 70
obrazovanje
17. | Moja Rijeka 12 Marina Bijeli¢ 35
18. | Gradanski odgoj i 10 Martina Dubovecak 35
obrazovanje Nekié
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19. | Mali Talijani 14 Vedran Burul 70

20. | Astronomija 8 Tihomir Kovaci¢ 35

21. Kids Art Lab 10 Klara Rabenseifner 35
Miljevié

22. Kids Music Lab 10 Marina Dadié 35
Petricevié

23. | Citalagki klub 8 Vedrana Pavi¢ 35
Bistrovié
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Izvanskolske aktivnosti

aktivnosti

Ukljucenost ucenika skole u izvanskolske

Naziv aktivnosti

Broj
ucenika

Plivanje

7

Nogomet

52

Rukomet

(62}

Atletika

Odbojka

Sinkrono plivanje

Engleski jezik

Glazbena $kola

Karate

Glumacka skupina

Vaterpolo

Zumba kids

Tenis

RINWFL RO IN|00|00

Plesna grupa

N
w

Klavir

Balet

Gitara

Kosarka

N

Balet (osnovna plesna Skola)

Liado

Francuski jezik

Njemacki jezik

(6]

Izvidaci

Mazoretkinje

Judo

Gimnastika

Ples na svili

Boks

Kuglanje

Taekwondo

Kosarka

Sah

(e}

Vatrogasci

Rk N RrRrINoo|o|N R (R N NE (NP
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U suradnji s Gradom Rijekom u $koli se provode izvannastavne aktivnosti Gradanski odgoj i
obrazovanje, Moja Rijeka i Zdravstveni odgoj i obrazovanje te program Rinovatori. Programi

su namijenjeni u¢enicima predmetne nastave (od 5. — 8. razreda).

Obuka plivanja

Tijekom $kole 2026./2027.godine planirat ¢e se u suradnji s Gradom Rijekom realizacija
projekta Rijeka pliva u sklopu kojeg se u $kolu plivanja besplatno uklju¢uju ucenicirazredne
nastave. U pratnji uciteljica razredne nastave bit ¢e osigurani dodatni pratitelji, do bazena na

Kantridi.
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6. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH

RADNIKA

6.1. Plan rada ravnateljice za $kolsku 2026./2027. godinu

Ravnateljica ¢e obavljati poslove svoga radnog mjesta sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli 1 drugim propisima kojim se ureduje djelatnost odgoja i obrazovanja

u osnovnoj skoli.

Plan rada ravnatelja po mjesecima za §kolsku 2026./2027. godinu

Ny PREDVIDENO VRIJEME PREDVIDENO VRIJEME U
SADRZAJ RADA OSTVARIVANJA SATIMA
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godisnjeg plana i kolovoz — rujan 20
programa rada Skole
1.2. lzrada plana i programa kolovoz — rujan 10
rada ravnatelja
1.3. Koordinacija u izradi
godisnjih izvedbenih kolovoz - rujan 20
kurikuluma
14. Lzurziililr(:fkog kolovoz - rujan 30
1.5. lIzrada Strategije razvoja Kbjovoz — rujan 20
Skole
1.6. Planiranjei
rogramiranje rada :
%éi%elj skog f Razrednih kolovoz —rujan 20
vijeca
1.7. lzrada zaduzenja uditélja kolovoz — rujan 20
1.8. Izrada smjernica i pomo¢
uciteljima pri tematskim rujan - lipanj 10
planiranjima
1.9. Planiranje.borganizacija . N
§kolskihjpr0j elgata ! rujan - lipanj 20
1.10. Planiranje i
organizacija rujan - lipanj 10
stru¢nog usavrSavanja
1.11, \ Planiranje nabave opreme rujan - lipanj 30
i namjeStaja
1712. Planiranje i organizacija . N
uredenjajokoliﬁil Skole J rujan - lipanj 20
1.13. Ostali poslovi rujan — kolovoz 100

2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.1. lzrada prijedloga
organizacije rada Skole
(broj razrednih odjela,
smijene, organizacija rada
izborne nastave, INA,

rujan — kolovoz

30
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izrada organizacije rada
skole)

2.2. Izrada Godisnjeg
kalendara rada Skole

kolovoz - rujan

10

2.3. lzrada strukture radnog
vremena i zaduzenja
ucitelja

kolovoz - rujan

30

2.4. Organizacija i
koordinacija vanjskog
vrednovanja prema planu
NCVVO0-a

rujan - lipanj

20

2.5. Organizacija i
koordinacija
samovrednovanja skole i
vodenje Tima za
kvalitetu

rujan - lipanj

20

2.6. Organizacija prijevoza i
prehrane uéenika

rujan — srpanj

10

2.7. Organizacija i
koordinacija zdravstvene
i socijalne zastite
ucenika

rujan - lipanj

30

2.8. Organizacija i priprema
izvanucioniCne nastave,
izleta, terenske nastave,
Skole u prirodi i
ekskurzija

rujan - lipanj

15

2.9. Organizacija i
koordinacija rada
kolegijalnih tijela skole

rujan ~kolovoz

50

2.10. Organizacija i
koordinacija upisa
ucenika u 1. razred

prosinac -kolovoz

10

2.11. Organizacija i
koordinacija
obiljezavanja drzavnih
blagdana i praznika

rujan - lipanj

10

2.12. Organizacija zamjeha
nenazocnih ucitelja

rujan - lipanj

15

2.13. Organizacija.popravnih,
predmetnihyitazrednih
ispita

lipanj i kolovoz

2.14. Organizacija poslova
vezana uz odabir
udzbenika i dopunskih
nastavnih sredstava

svibanj — rujan

10

2.45. Poslovi vezani uz
natjecanja ucenika

sijeCanj — lipanj

20

2.16. Organizacija popravaka,
uredenja, adaptacija
prostora

sijec¢anj i kolovoz

60

2.17. Ostali poslovi

rujan — kolovoz

50

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pradenje i uvid u
ostvarenje Godisnjeg plana i
programa rada skole i
kurikuluma

rujan — kolovoz

60
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3.2. Vrednovanje i analiza

uspjeha na kraju odgojno kolovoz i lipanj 20
obrazovnih razdoblja
3.3. Administrativno
pcvzflag.(.)éko instrvulftivni rad s rujan - lipanj 20
uciteljima, struénim
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih . N
. rujan - lipanj 20
povjerenstava
3.5 Pracenje i koordinacija rujan — kolovoz 20
rada administrativne sluzbe
3.6 Pracenje i koordinacija rujan — kolovoz 20
rada tehnicke sluzbe
3.7. Pradenje i analiza
suradnje s institucijama izvan rujan — kolovoz 20
Skole
3.8. Pregled _pedagoske rujan — kolovoz 30
dokumentacije
3.9. Ostali poslovi rujan — kolovoz 45
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJEEIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i
vodenje sjednica kolegijalnih rujan — kolovoz 50
i strucnih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom . 15
. " rujan — kolevez
podruznicom $kole
40

4.3. Ostali poslovi

rujan/~Kolovoz

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesec¢na

planiranja s uditeljima i rujan — kolovoz 30

suradnicima

5.2. Praéenje rada ucenickih

drustava, grupa i pomo¢ pri radu rujan - lipanj 20

5.3. Briga o sigurnosti,

pravima i obvezama uéenika rujan - lipanj 20

5.4. Suradnja i pomo¢ pri

teallzacul poslova svih djelatnika rujan — kolovoz 14

Skole

5.5. Briga’o sigurnosti, pravima i

obvezama svih zaposlenika rujan — kolovoz 16

5%6. Savjetodavni rad s roditeljima

f/individualno i skupno/ rujan — kolovoz 35

5.7. Poslovi oko napredovanja

ucitelja i struénih suradnika rujan — kolovoz 15
5.8. Ostali poslovi rujan — kolovoz 30
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6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Radisuradnjas .
tajnikom Skole rujan — kolovoz 60
6.2. Provedba zakonskih i
podzakonskih akata te o
naputaka MZOM-a i rujan — kolovoz 20
ostalih nadleznih tijela
6.3. Uskladivanje i provedba
op¢ih i pojedinaénih rujan — kolovoz 20
akata Skole
6.4. Provodenje raznih
natjecaja za potrebe
skole rujan — kolovoz 20
6.5. Prijemvu radni odnos /uz
suglasnost Skolskog odbora/ rujan — kolovoz 20
6.6. Poslovi zastupanja Skole rujan — kolovoz 10
6.7. Rad i suradnja s
racunovodom Skole rujan — kolovoz 45
6.8. lzrada financijskog plana
Skole kolovoz - rujan 20
6.9. Kontrola i nadzor
racunovodstvenog poslovanja rujan ~kolovoz 10
6.10. Organizacija i provedba
inventure srpanj 10
6.11. Poslovi vezani uz e-
matice lipanj 10
6.12. Potpisivanje i provjera
ucenickih svjedodzbi i druge Lo
dokumentacije lipanj i kolovoz 15
7. (SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole rujan — kolovoz 10
7.2. Suradnjas
Ministarstvom znanosti, rujan — kolovoz 20
obrazovanja i mladih
13 Surao_irua S AgenC|_Jom za rujan — kolovoz 15
0dgoj i obrazovanje
7.4. Suradnja s Nacionalnim
centrom za vanjsko rujan — kolovoz 10
vrednovanje obrazovanja
7.5. Sura_dnja s_Agencuom za rujan — kolovoz 10
mobilnost i programe EU
7.6. Suradnja s ostalim
Agencuama a N . rujan — kolovoz 7
obrazovanje na drzavnoj
razini
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7.7. Suradnja s Upravnim

odjelom za odgoj iv rujan — kolovoz 10
obrazovanje, u PGZ
7.8. Suradnja s osnivacem rujan — kolovoz 10
7.9. Suradnja sa Zavodom za .
. ] rujan — kolovoz 5
zaposljavanje
7.10. Suradnja sa Zavodom za rujan — kolovoz 20
javno zdravstvo
7.11. Suradnja s Hrvatskim .
S rujan — kolovoz 5
zavodom za socijalni rad
7.12. Suradnja s Obiteljskim .
rujan — kolovoz 5
centrom
7.13. Suradnja s Policijskom rujan — kolovoz 10
upravom
7.14. Suradnja s ostalim
osnovnim i srednjim rujan — kolovoz 15
Skolama
7.15. Suradnja s turistickim .
L rujan — kolovoz 10
agencijama
7.16. Suradnja s kulturnim i
sportskim ustanovama i rujan — kolovoz 10
institucijama
7.17. Suradnja s udrugama rujan — kolovoz 30
7.18. Ostali poslovi rujan — kolovoz 10
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Strucno usavrSavanje u . .
A . rujan - lipanj 10
matinoj ustanovi
8.2. Struéno usavrsavanje u
organizaciji ZSV-a, e T
MZOM-a. AZOO-a, rujany-"lipanj 30
HUROS-a
8.3. Stru¢no usavrsavanje u
organizaciji ostalih rujan - lipanj 10
ustanova
8.4. Pracenje suvremene
odgojno obrazovne rujan - lipanj 30
literature
8.5. Ostala struéna . N
" . rujan - lipanj 10
usavrsavanja.
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje gvidencija i ruian - lioani 15
dokumentacije . pan
9.2. Ostali-nepredvidivi . _—
- rujan - lipanj 22
poslovi
9.3.~Godisnji odmor srpanj - kolovoz 216

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

2080
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Plan rada ravnatelja po mjesecima za Skolsku 2026./2027.

SADRZAJ RADA

. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA

. ORGANIZACIJA | KOORDINACIJA RADA

. PRACENJE I UNAPRJEDIVANJE NASTAVE

. ANALIZA | VREDNOVANJE RADA SKOLE

. STRUCNO USAVRSAVANJE RADNIKA SKOLE

N[N [D|WIN|F

. SAVIETODAVNI RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I
RODITELJIMA

.RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

. ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI POSLOVI

. JAVNA DJELATNOST RAVNATELJA SKOLE

=00

0. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

RAZDOBLJE SADRZAJ RADA
REALIZACIJE

rujan 2026. - izrada Kurikuluma i Godis$njeg plana i programa rada skole

- izrada Godisnjeg plana rada ravnatelja

- izrada Kalendara rada skole

- izrada Strategije razvoja $kole

- izrada Odluka o tjednom i godiSnjem zaduZenja u&itelja i stru¢nih suradnika

- izrada Izvje$ca o radu za Skolsku 2025./2026. godinu

- planiranje i organizacija struénog usavrsavanja-(ravnatelja, Uciteljskog vijeca)
- rjeSavanje kadrovske problematike

- planiranje i organizacija Skolskih projekata

- raspored radnih zadataka i zaduZenja administrativnog i tehni¢kog osoblja

- pracenje rada Skolske kuhinje (nabavka namirnica, prijedlog jelovnika, kontrola
higijensko-tehnicke ispravnosti)

- uvid u izradu rasporeda sati

- prijem ucenika prvih razteda

- organizacijske i tehni¢ke pripreme u nastavi i ostalim poslovima

- organizacijske i tehniCke pripreme za pocetak Skolske godine

- pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

- pripremanje i'sudjelovanje u radu Skolskog odbora

- pripremanje, i sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

- sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

- sudjelovanje u radu Razrednih vijeca

- pripremanje i vodenje Tima za kvalitetu

¢ davanje uputa razrednicima i ostalim uciteljima u svezi pocetka nastave

- uvid u planiranje rada uéitelja

- sudjelovanje u radu struénih aktiva

- suradnja sa struénim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom i racunovotkinjom skole

- upute i priprema uditelja za vodenje pedagoske dokumentacije

- pregled vodenja pedagoske dokumentacije

- suradnja s roditeljima i ucenicima (savjetodavni rad)

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje stru¢ne literature

- pracenje zakonskih propisa, stru¢ne literature i sudjelovanje na seminarima

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze i zadatci
- pracenje primjene zakonskih i podzakonskih akata te kurikuluma

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehnicku
kulturu i mladei ostalim drugim suradnicima

listopad 2026. - pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a
- pripremanije i sudjelovanje u radu ostalih tijela
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- uvid u planiranje rada ucitelja

- posjet nastavi te uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- pracenje realizacije predmetnih kurikuluma

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja stru¢nim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom i racunovotkinjom skole

- uvid i pregled vodenja pedagoske dokumentacije

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole

- pracenje strucne literature

- suradnja s tehni¢kim osobljem i pripreme za pocetak sezone grijanja

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehni¢kur
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima

- suradnja s roditeljima i u¢enicima (savjetodavni rad)

- redovito pracenje zakonskih propisa

- pracenje strucne literature i sudjelovanje na seminarima

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obyeze i zadatci

studeni 2026.

- pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

- pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- posjet nastavi te uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- pracenje realizacije predmetnih kurikuluma

- uvid u planiranje rada ucitelja

- sudjelovanje u radu struénih aktiva

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja struénim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, ra¢unovotkinjom $kolei tehni¢kim osobljem

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole

- suradnja s lokalnom zajednicam, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima

- suradnja s roditeljima i uCenicima (savjetodavni rad)

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijskiposlovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze i zadatci

prosinac 2026.

- pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

- sudjelovanjeswradu Razrednih vijec¢a

- posjet nastavi te uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- pracenje realizacije predmetnih kurikuluma

- uyidyi pregled vodenja pedagoske dokumentacije

- analiza rada u prvom obrazovnom razdoblju

cuvid u planiranje rada ucitelja

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja struénim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, racunovotkinjom skole i tehnickim osobljem

- priprema za imenovanje i rad komisije za popis imovine

- dogovori za izvodenje radova tijekom zimskih praznika ucenika

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje stru¢ne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima

- suradnja s roditeljima i ucenicima

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze i zadatci
- pracenje strucne literature i sudjelovanje na seminarima

- izvjesce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa i mjerama poduzetim u
cilju zastite prava ucenika u prvom polugodistu

sijecanj 2027.

- pripremanje i vodenje sjednica Ugiteljskog vijeca
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- pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- posjet nastavi te uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- pracenje realizacije predmetnih kurikuluma

- uvid i pregled vodenja pedagoske dokumentacije

- uvid u planiranje rada ucitelja

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja struénim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, racunovotkinjom skole i tehnickim osobljem

- suradnja u izradi Financijskog plana

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehnicku
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima

- suradnja s roditeljima i u¢enicima

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obwveze i zadatci

veljaca 2027.

- pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

- - pripremanje i sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora

- pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- posjet nastavi te uvid u nastavu i ostale oblike odgojno“obrazovnog rada

- pracenje realizacije predmetnih kurikuluma

- uvid i pregled vodenja pedagoske dokumentacije

- uvid u planiranje rada uéitelja

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja struénim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, ra¢unovotkinjoms §kole i tehni¢kim osobljem

- izrada zavr$nog racuna (dogovor s ra¢unovodstvom)

- ispunjavanje obveza za fiskalnu odgovornost

- prisustvovanje stru¢nim aktivifma, sastancima i seminarima

- pracenje stru¢ne literature

- sudjelovanje u kulturnoj @javnoj djelatnosti skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima

- suradnja s roditeljima i uenicima

- redovito praéenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze i zadatci

ozujak 2027.

- pripremarnje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

- pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

: posjet nastavi te uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

¢ pracenje realizacije predmetnih kurikuluma

- uvid i pregled vodenja pedagoske dokumentacije

- uvid u planiranje rada ucitelja

- pracenje uspjeha ucenika

- Suradnja struénim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, racunovotkinjom skole i tehnickim osobljem

- pripremanje i sudjelovanje u proslavi Dana $kole

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje stru¢ne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti §kole

- pripreme za upis u srednje Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehnicku
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima-

suradnja s roditeljima i u¢enicima (savjetodavni rad)

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze i zadatci

- u suradnji s NCVVO provedba nacionalnih ispita za u¢enike ¢etvrtog i 0Smog razreda

travanj 2027.

- pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vije¢a
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- sudjelovanje u radu Razrednih vijec¢a

- pripremanje i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- posjet nastavi te uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- pracenje realizacije predmetnih kurikuluma

- uvid i pregled vodenja pedagoske dokumentacije

- uvid u planiranje rada ucitelja

- sudjelovanje u radu struénih aktiva

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja struénim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, racunovotkinjom skole i tehnickim osobljem

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti $kole

- pripreme za upis u srednje Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehnicku
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima

- suradnja s roditeljima i u¢enicima

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvideneobveze i zadatci

svibanj 2027.

- pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

- pripremanije i sudjelovanje u radu ostalih tijela

- posjet nastavi te uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

- pracenje realizacije predmetnih kurikuluma

- uvid i pregled vodenja pedagoske dokumentacije

- uvid u planiranje rada uéitelja

- pracenje uspjeha ucenika

- suradnja struénim suradnicima (Timski‘sastanci)

- suradnja s tajnikom, ra¢unovotkinjom$kole i tehni¢kim osobljem

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje stru¢ne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za 0dgoj, obrazovanje, tehni¢ku
kulturu i mladei drugim‘vanjskim suradnicima

- suradnja s roditeljima i ucenicima

- redovito pracenje'zakonskih propisa

- pracenje stru¢ne literature i sudjelovanje na seminarima

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze i zadatci

lipanj 2027.

- pripremarnje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

- pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

z pripremanje i sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja

¢ sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

- sudjelovanje u radu Razrednih vije¢a

- posjet nastavi te uvid u nastavu i ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
- pracenje realizacije predmetnih kurikuluma

-uvid i pregled vodenja pedagoske dokumentacije

- uvid u planiranje rada ucitelja

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti $kole

- pripremanje i vodenje Tima za kvalitetu

- analiza uspjeha ucenika

- suradnja struénim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, racunovotkinjom S$kole i tehnickim osobljem

- pripreme za provodenje dopunskog rada

- prisustvovanje struénim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehnicku
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima
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- suradnja s Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku kulturu i mlade(upisi u

prvi razred)

- upisi u prvi razred

- suradnja s roditeljima i u¢enicima

- izvjesée o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa i mjerama poduzetim u
cilju zastite prava ucenika na kraju nastavne godine

- redovito pracenje zakonskih propisa

- dogovori s djelatnicima za koriStenje godiSnjeg odmora

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze i zadatci

- pripremanje izvjesca o realizaciji izvanu¢ionicke nastave, provedbi projekata

srpanj 2027.

- sudjelovanje u izradi plana Kulturne i javne djelatnosti $kole za $kolsku 2027./2028,
godinu

- pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

- sudjelovanje u radu Razrednih vije¢a

- pripreme za organizaciju popravnih ispita u kolovozu

- pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora

- pripremanje i vodenje Tima za kvalitetu

- suradnja s tajnikom, racunovotkinjom skole i tehnickim osobljem

- analiza financijsko-materijalnog stanja Skole na kraju jedne i pocetku druge $kolske
godine

- sudjelovanje u radu struénih aktiva

- izrada izvjesca i prijedloga programa rada za iducu skolsku godinu

- suradnja struénim suradnicima (Timski sastanci)

- dogovori za izvodenje radova u $koli tijekom ljetnih praznika za u¢enike

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima -seminarima

- pracenje strucne literature

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upraynim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima

- redovito pracenje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i,peslovi vodenja te nepredvidene obveze i zadatci

- koriStenje godi$njeg odmora

kolovoz 2027.

- pripreme za provodenje popravnih ispita

- izrada Godi$njeg izvje$éa rada skole za skolsku 2027./2028. godinu

- pripreme za izradu\Kurikuluma i GodiSnjeg plana i programa rada $kole za Skolsku
2027./2028. godinu

- pripreme zazradu Strategije razvoja $kole za $kolsku 2027./2028. godinu

- planiranje-zaduzenja ucitelja i stru¢nih suradnika

- sudjeloyvanje u izradi rasporeda sati i rasporeda dezurstva u skoli

- planitanje i organizacija struénog usavrSavanja (ravnatelja, Uciteljskog vijeca)
: prijedlozi organizacije rada za $kolsku 2027./2028. godinu

¢ planiranje skolskih projekata

- raspored radnih zadataka i zaduZenja administrativnog i tehnickog osoblja

- pracenje rada skolske kuhinje (nabavka namirnica, prijedlog jelovnika, kontrola
higijensko-tehnicke ispravnosti)

- izrada Financijskog plana skole

- pripremanje i vodenje sjednica U¢iteljskog vijeca

- pripremanje i vodenje Tima za kvalitetu

- suradnja sa stru¢nim suradnicima (Timski sastanci)

- suradnja s tajnikom, racunovotkinjom Skole i tehnickim osobljem

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku
kulturu i mladei drugim vanjskim suradnicima

- redovito prac¢enje zakonskih propisa

- ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja te nepredvidene obveze i zadatci
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6.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Plan 1 program rada pedagoginje Skole napravljen je u skladu s ciljem i zadacima odgoja i

obrazovanja u osnovnoj Skoli, zadacima razvojno-pedagosSke sluzbe u osnovnoj Skoli i

potrebama Skole. TeziSte rada pedagoginje je na pedagosko-didaktickom podrucju Skolskoga i

nastavnoga rada.

Poslovi i radni zadaci stru¢nog suradnika pedagoga obuhvacaju sljedece grupe poslova:

1. Planiranje i programiranje

Unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada

Analiza efikasnosti odgojno-obrazovnog rada

2
3
4. Permanentno obrazovanje i stru¢no usavrSavanje
5

Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

6. Ostali poslovi

Oznaka zadatka | POSLOVI | ZADATCI Vrijeme realizacije
1 PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE kraj VIII., IX. i tijekom
nast./sk.god.
1.1. organizacija i koordinacija poslova planiranja i VIIL, IX.
programiranja
1.2. sudjelovanje u izradi $kolskih pregramskih VIII., prva polovica rujna
dokumenata
1.3. sudjelovanje u izradi Razvojnog plana Skole VIL., VIII.
14. izrada plana i programa rada pedagoga rujan
prikupljanje'i sredivanje podataka za Statisticki
1.5. zavod (s tajnistvom) IX.
1.6. planiranje tema koje ¢u iznijeti na UV, roditeljskim | IX. i X.
sastancima, satu razrednika
1.7. izrada Skolskog preventivnog programa (Skolske IX.
preventivne strategije)
IX.
1.8: izrada programa profesionalnog usmjeravanja
1.9. sudjelovanje u izradi programa rada stru¢nih organa | IX.
1.10. sudjelovanje u planiranju mjera za povecanje IX.
sigurnosti u skoli “Afirmacijom pozitivnih
vrijednosti protiv nasilja”
1.11. programiranje uvodenja po¢etnika u samostalan rad | 1X. i po potrebi
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1.12. planiranje suradnje sa Skolskim dispanzerom IX.
1.13. planiranje hodograma aktivnosti upisnog postupka na pocetku i tijekom g.
za prvase
1.14. sudjelovanje u planiranju sjednica, dopunskog IX. i tijekom godine
nastavnog rada, popravnih ispita, roditeljskih
sastanaka...
2. UNAPRJEDIVANJE ODGOJNO- Tijekom godine
OBRAZOVNOG RADA
2.1, Predlaganje uvjeta za optimalno izvodenje
odgojno-obrazovnog procesa
2.1.1. uvid u raspored sati , prijedlozi za pobolj$anje po izradi
2.1.2. pracenje optereéenja ucenika (dnevnog, tjednog, tijekom nastavne g.
godisnjeg)
2.1.3. uvid u raspored sati IX.
tijekom god.
2.1.4. pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj
opremi i novoj literaturi
2.15. sudjelovanje u izradi prijedloga nabave opreme tijekom god.
2.1.6. kreativni doprinos i poticaji-u afektivnoj domeni stalno
(emocije, vrijednosti, stavovi) u¢enika
2.1.7. doprinos intrinzicnoj motivaciji, empatiji, stalno
toleranciji suradnji, sudionika i povezivanju doma i
Skole
2.1.8. didakticko-metodicko savjetovanje ucitelja tijekom nast./sk.g.
(pojedinac¢no i na sjednicama)
konzultacije-prijedlozi za unaprjedenje u vezi s tijekom nast./8k.g.
2.1.9 dodatnom nastavom, dopunskom...
2.2 Upis ulenika i formiranje odjela
2.2.1. dogovorno s ravn. koordiniranje radnji i subjekata te | od sije¢nja dalje (priprema u
informiranje tijekom upisnog postupka za 1.razred prosincu)
2.2.2. prikupljanje relevantnih podataka o djetetu tijekom upis.postupka
2.2.3 Rad u povjerenstvu za utvrdivanje psihof. stanja tijekom upisnog postupka
(predsjednica) i suradnja s ostalim ¢lanovima
2.24. sudjelovanje na rodit. sast. na temu “Uloga roditelja | kraj svibnja ili lipanj
i obitelji u pripremi djeteta za Skolu”
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2.2.5. prikupljanje upisne dokumentacije za 1.razred tijekom upis.postupka
(aplikacija e-upisi; e-postom; uzivo)
2.2.6. formiranje razrednih odjela 1.razreda ( sa soc. ped.) | krajem VIII..
2.2.7. rasporedivanje novopridoslih u¢. u razr. odjele krajem VIII. (po potrebi)
2.2.8. rasporedivanje ponavljaca u razr. odjele krajem VII1. (po potrebi)
2.2.9. Sudjelovanje u rasformiranju postoje¢ih odjela i
formiranje novih po potrebi i uvjetima
2.3. Pracéenje realizacije radi unaprjedivanja
odgojno-obrazovnog procesa
2.3.1. izrada i izbor instrumenata za pracenje tijekom god. i uz situaciju
2.3.2. rad u Timu za kvalitetu, koordiniranje Tima, tijekom god.
ostvarivanje i pracenje razvojnog plana
2.3.3. prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-
obrazovnog rada tijekom god.
2.3.4. primjena suvremenih didaktic¢kih sustava (i izbor
primjerenih ) tijekom god.
2.3.5. uvodenje novih oblika pracenja napredovanja tijekom god. i po dogovoru ili
ucenika potrebi
2.3.6. pracenje uCitelja pocetnika/pripravnika tijekom staziranja
2.3.7. pracenj¢ realizacije analizom pedagoske periodi¢no tijekom god.
dokumentacije — kvantitativni pokazatelji
2.3.8. pracenje i analiza odg.-obr. rada uz prijedlog mjera kontinuirano i kao dopuna
za unaprjedivanje — kvalitativni aspekt kvant.analizi
2.3.9. hospitiranje satovima Treninga Zivotnih vjestina tijekom god.
2.310. pracenje ostvarivanja suradnje s roditeljima tijekom god.
2.4. Ostvarivanje volonterskih projekata i akcija
24.1 Mali veliki uéitelji, Gradimo svjetove buduénosti Kontinuirano tijekom nastavne
godine, s ravnateljicom i vanjskim
suradnicima
2.5. Rad na odgojnoj problematici
25.1. prikupljanje podataka (sa sjednica, iz pojedina¢nih tijekom god.
razgovora, hospitiranja, analizom ped.
dokumentacije ucitelja...) samoinicijat. ili na upit
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2.5.2.

2.5.3.

254,

2.5.5.

2.5.6.

2.5.7.

2.5.8.

2.5.9.

2.5.10.

2.5.11.

2.5.12.

2.5.13.

2.5.14.

2.5.15.

2.5.16,

2.5.17.

izrada i izbor instrumenata

rad s Vije¢em ucenika
analiza odgojne situacije u razr.odjelu, skoli...

sinteza analize odgojne situacije u $koli i pedagoska
akcija

pomo¢ uciteljima u planiranju i realizaciji odgojnih
sadrzaja

priprema i/ili ostvarivanje tema na Satovima
razrednika (na osnovi Zelje ili potrebe, dogovor s
razrednikom)

problematika neopravdanog izostajanja s nastave
(rad s razrednikom, uc¢enikom, roditeljem, soc.ped.,
vanjskim sluzbama)

radionice socijalnog ucenja (izbor, prijedlozi,
osmisljavanje, priprema za ucitelje, sudjelovanje u
realizaciji) tolerancije, nenasilja, ljudskih prava;

koordiniranje UNICEF-ova programa “Za stgrno i
poticajno okruzenje u $kolama” (Stop nasilju medu
djecom)

koordiniranje “Treninga zivotnihyvjestina” (NZJZ -
program promocije zdravljad‘osobnog razvoja) od
I11. do VII. razreda

rad na prevenciji ovisnosti, zdravi stilovi Zivota;

prigodne teme za razglas

sudjelovanje u Skolskom projektnom danu

poticanje ucitelja na permanentno usavrsavanje iz
ped.-psih. podrudja i usvajanje suvremenih spoznaja
i pristupa

individualni razgovori s uéenicima i roditeljima

suradnja s raznim institucijama: SavjetovaliSte
Skolske medicine, NZJZ,0Odsjek za prevenciju PU
PGZ, Hrvatski zavod za socijalni rad, Obiteljski
centar, Dom mladih, TIC, Centar za participaciju
zena u drustvenom zivotu, Hospicij M.K. Kozuli¢,
Dom sv. Ane za zZrtve obiteljskog nasilja, Centar za
pruzanje usluga u zajednici itd

tijekom god.

tijekom god.
druga polovica rujna i tijekom god.

tijekom god.

tijekom god.

tijekom god.

tijekomgod.

tijekom god.

tijekom god.

tijekom god.

kontinuirano

tijekom god.

tijekom god.

tijekom god.

tijekom god.

tijekom god.
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2.5. Poslovi na osposobljavanju uc¢enika za

samostalan rad

25.1. osposobljavanje u¢enika za samostalno uéenje - tijekom god. i po dogovoru

grupno i individualno (savjetodavni rad, tema za sat
razrednika)

25.2. sudjelovanje u ispitivanju znanja i vjestina tijekom god. i po terminima
NCVVO (ozujak, te pripreme i
analize)

2.5.3. poucavanje interaktivnim metodama (na satu i

indiv.) tijekom god.

2.6. Profesionalno informiranje, savjetovanje i tijekom god.

orijentacija

2.6.1. koordiniranje aktivnosti iz ovog podruéja tijekom god.

2.6.2. provodenje i obrada ankete o profesionalnim prosinac

namjerama

2.6.3. suradnja sa Zavodom za zaposljavanje (Odsjek za tijekom god. uz odredene

profesionalno usmjeravanje i obrazovanje) i aktivnosti
Skolskom lije¢nicom

2.6.4. suradnja sa socijalnom pedagoginjom pri tijekom god.

prikupljanju podataka radi utvrdivanja ucenika sa

specifi¢cnim moguénostima izbora zvanja i

neodluénih (specificne ili vece zdravs.teSkoce, djeca

s posebnim potrebama), suradnja sa, Zavodom zbog

daljnje obrade

dogovaranje tema za ucenike i-foditelje (pravilan I, V.

2.6.5. izbor zanimanja; sustav srednjeg Skolstva)

2.7. Djeca s teSko¢ama u ¥azvoju

2.7.1. evidentiranje podataka sa sjednica RV tijekom god.

2.7.2. ispitivanje obrazovnog statusa ucenika u postupku tijekom god.

utvrdivanja-primjerenog oblika Skolovanja

2.7.3. rad u stru¢nom povjerenstvu Skole za utvrdivanje tijekom god.

psihof. stanja djeteta

2.7.4. pracenje napredovanja u¢., konzultacije s uéiteljima | tijekom god.

2.7:5, dostavljanje podataka Upravnom odjelu za odgoj i tijekom godine po potrebi

obrazovanje

2.8. Daroviti ucenici

2.8.1. sudjelovanje u identifikaciji tijekom god.
tijekom god.

2.8.2. motiviranje ucitelja na programiranje i rad s

darovitima
tijekom god.
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2.8.3. pracenje uspjesnosti ostvarivanja potreba
2.8.4. obiljezavanje Tjedna darovitosti i Dana darovitih 21. ozujka (i u tom tjednu prema
ucenika (sudjelovanje i koordiniranje) planu ostalih nositelja)
2.9. Savjetovali$ni rad s uenicima i roditeljima
2.9.1. individualno tijekom god. i po potrebi
2.9.2. grupno tijekom god .i po potrebi
2.10. Kulturna i javna djelatnost
2.10.1. sudjelovanje, prema God.programu kulturne i javne | tijekom godine
djelatnosti, na prigodnim manifestacijama
2.11. Zdravstvena i socijalna zastita
2.11.1. pomo¢ u organizaciji sistematskih pregleda uéenika, | tijekom god.
cijepljenjai sl.
2.11.2. pomo¢ u rje$avanju problema uéenika u socijalno- tijekom god:
za$titnoj potrebi
2.11.3. briga o humanizaciji odnosa tijekom god.
2.11.4. sudjelovanje i koordiniranje projekata u Skoli (Stop _ {’tijekom god.
nasilju; TZV; “Zajedno vise mozemo” — MAH 1,
PIA 1i2; Zdrav za pet
3. ANALIZA EFIKASNOSTI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG PROCESA
3.1 Odgojno-obrazovni rezultati
3.1.1. Analiza ostvarenih rezultata po razdebljima periodi¢no
(kvantit., kvalitat.) uz prijedlog mjera
3.1.2. Ispitivanje uzroka neuspjeha ucenika i razr.odjela po potrebi
Sudjelovanje u izradi-Godisnjeg izvjeséa Skole
3.1.3. (tekstualni i statisticki dio) VL., VII., VIII.
3.1.4. Izrada raznih‘analiza za stru¢ne organe tijekom god.
3.2. Istraziyacki rad
3.2.1. utvrdivanje interne rang-liste problema koji ¢e se IX. i tijekom
istraz.
3.2.2. razrada metodologije u odgovarajucoj fazi pripreme, po
potrebi revidirati
3.2.3. sudjelovanje u projektu “Samovrednovanje u OS” kontinuirano
(kao koordinator i ¢lan Tima za kvalitetu)
3.2.4: voditelj ispitivanja za Cetvrti i osmi razred na I1.
nacionalnim ispitima
4, PERMANENTNO OBRAZOVANJE |
STRUCNO USAVRSAVANJE
4.1. Uditelja
4.1.1. s ravnateljicom izraditi prijedlog tema za IX.
usavrs.ucitelja na sjednicama UV
4.1.2. odrzavanje stru¢nih tema prema planu
4.1.3. poticanje i praéenje rada struénih vijeéa u Skoli tijekom god.
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4.1.4. ispitivanje potreba ucitelja za temama u sljedecoj
god. VI.
suradnja s AZOO i Upravnim odjelom za odgoj i
4.1.5. obrazovanje, kulturu, sport i mlade tijekom g. i po ponudi
4.2. Realizacija individualnog programa stru¢nog
usavrsavanja
4.2.1. samoobrazovanjem tijekom g.
4.2.2. grupnim oblicima (stru¢na vijeca pedagoga, sjednice | tijekom g.
UV, Skola pedagoga, seminari, struéni skupovi,
tribine...)
4.2.3. virtualna ucionica tijekom god.
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | Tijekom godine
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. vodenje pedag. dokumentacije iz domene pedagoga | tijekom g.
5.2, vodenje dokumentacije o vlastitom radu
5.3. vodenje zapisnika sa sjednica UV tijekom g.
54. sudjelovanje u izradi informativnog materijala za'u¢. | tijekom g.
5.5. informiranje ucitelja putem oglasne ploce tijekom g.
5.6. sudjelovanje u informiranju na web-stranici (rije¢ju i
slikom) tijekom g.
6. OSTALI POSLOVI
6.1. sudjelovanje u pedago§koj praksi uc¢enika i studenata | tijekom g.
i izvodenju vjezbi za'studente Pedagogije
6.2. sudjelovanje uistru¢nim ispitima studenata tijekom god. sukladno terminima
Pedagogije
6.3. nepredvideni poslovi tijekom g.

PLAN RADA PEDAGOGA PO MJESECIMA

RAZDOBLJE SADRZAJ RADA
REALIZACIJE
rujan 2026. - sudjelovanje u izradi Kurikuluma

- koordiniranje nekih dijelova Kurikuluma

- sudjelovanje u izradi GodiS$njeg plana i programa rada Skole
-koordiniranje nekih dijelova Godi$njeg plana i programa Skole
- koordiniranje Tima za kvalitetu (prilikom izrade Razvojnog plana i programa rada skole i

drugo)

- planiranje i organizacija vlastitog stru¢nog usavrSavanja

- planiranje projekata i sastanci sa suradnicima
- uvid u izradu rasporeda sati
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- sudjelovanje u prijemu ucenika prvih razreda

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- obiljezavanje Svjetskog dana mira

- sudjelovanje u konstituiranju Vije¢a ucenika

- sudjelovanje u radu U¢iteljskog vijeca

- sudjelovanje u radu razrednih vijeca (sukladno ovlastima)
-sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz.stanja ucenika
- suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

- posjet nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada

- suradnja s tajnikom $kole

- suradnja s roditeljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s u¢enicima

- suradnja s uciteljima

- koordiniranje mjese¢nog programiranja uditelja

- suradnja sa skolskim dispanzerom

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz pracenje primjene Prayilnika o nac¢inima, postupcima
i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skeli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za 0dgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

listopad 2026.

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti §kole

- edukacija u okviru projekta Trening zivotnih vjestina zajedno s provoditeljima
- projekt Zajedno vise mozemo: komponente MAH-1, PIA-1, PIA-2 za u€enike Cetvrtog,
petog i Sestog razreda

- rad s ravnateljicom - Volonterski kiub

- projekt Cujte nas: obiljezavanje Medunarodnog dana nenasilja 2. listopada

- projekt Gradimo svjetove budii¢hosti

- priprema i sudjelovanje u projektu Dan zamijenjenih uloga

- sudjelovanje u obiljezavanju Medunarodnog dana Zivotinja (prema dogovoru)
- projekt Za sigurno i poticajno okruzenje u $kolama

- sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

- sudjelovanje u radu Uc¢iteljskog vijeéa

- sudjelovanjerradu razrednih vijeca (sukladno ovlastima)

-sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz. stanja u¢enika

- suradnja‘s ravnateljicom i struénim suradnicima

- koordiniranje Tima za kvalitetu

~pasjet nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada

-suradnja s tajnikom $kole

- suradnja s roditeljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s ucenicima

- suradnja s uciteljima

-koordiniranje mjesec¢nog programiranja ucitelja

- suradnja sa Skolskim dispanzerom

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje struénim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje stru¢ne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz praéenje primjene Pravilnika o naCinima, postupcima
i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

studeni 2026.

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole
- tema na sjednici UV

- volonterski projekt Mali veliki ucitelji

- projekt Gradimo svjetove buducnosti
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- projekt Cujte nas: obiljezavanje Svjetskog dana ljubaznosti (13.X1.), Medunarodnog dana
tolerancije (16.XI.), Svjetskog dana prevencije zlostavljanja djece (19.XI.)

- rad s ambasadorima TIC-a

- projekt Za sigurno i poticajno okruZenje u $§kolama

- sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

- sudjelovanje u radu U¢iteljskog vijeca

- sudjelovanje u radu razrednih vijeca (sukladno ovlastima)

-sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz.stanja ucenika

- suradnja s ravnateljicom i struénim suradnicima

- koordiniranje Tima za kvalitetu

- suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

- posjet nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada

-hospitiranje satovima Treninga Zivotnih vjestina

- suradnja s tajnikom skole

- suradnja s roditeljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s ucenicima

- suradnja s uciteljima

- koordiniranje mjesecnog programiranja ucitelja

- suradnja sa Skolskim dispanzerom

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminatima

- pracenje strucne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz praéenje primjene Pravilnika o na¢inima, postupcima
i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

prosinac 2026.

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti §kole

- poslovi iz podrucja profesionalnog informiranja u¢enika osmog razreda (suradnja sa
Zavodom za zapoSljavanje i dispanzerom)

- prigodni program protiv ovisnosti

- sudjelovanje u povjerenstvu za izbor najljepSe bozi¢ne pSenice

- volonterski projekt Maii veliki ucitelji

- projekt Cujte nas

- projekt Za sigurnio i poticajno okruzenje u Skolama

- sudjelovanje.n-radu Vijeca ucenika

- sudjelovanje u radu Uc¢iteljskog vijeéa

- sudjelovanje u radu razrednih vijeca (sukladno ovlastima)

-sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz.stanja u¢enika

- .suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

- koordiniranje Tima za kvalitetu

- posjet nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada

- hospitiranje satovima Treninga Zivotnih vjeStina

- suradnja s tajnikom $kole

- suradnja s roditeljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s ucenicima

- suradnja s uiteljima

- koordiniranje mjesecnog programiranja ucitelja

- suradnja sa Skolskim dispanzerom

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje strucnim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz pracenje primjene Pravilnika o nacinima, postupcima
i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

sijecanj 2027.

- predbiljezba buduéih prvasica (koordiniranje poslova, obavljanje dijela posla)
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- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti $kole

- volonterski projekt Mali veliki ucitelji

- projekt Gradimo svjetove buducnosti

- projekt Cujte nas

- projekt Za sigurno i poticajno okruzenje u Skolama

- sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

- sudjelovanje u radu U¢iteljskog vijeca

- sudjelovanje u radu razrednih vije¢a (sukladno ovlastima)
-sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz.stanja ucenika
- suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

- koordiniranje Tima za kvalitetu

- suradnja s tajnikom $kole

- suradnja s roditeljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s u¢enicima

- suradnja s uciteljima

- koordiniranje mjesecnog programiranja ucitelja

- suradnja sa Skolskim dispanzerom

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz praéenje primjene Bravilnika o na¢inima, postupcima
i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjej skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelem za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

veljaca 2027.

- ambasadori TIC-a:Dan sigurnijeg interneta

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole

- edukacija u okviru projekta Trening Zivotnih vjestina zajedno s provoditeljima
- volonterski projekt Mali velikiwug€itelji: doprinos Svjetskom danu bolesnika

- projekt Cujte nas

- projekt Gradimo svjetove buducnosti

- projekt Za sigurno i poticajno okruzenje u Skolama

- sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

- sudjelovanje u radu Uc¢iteljskog vijeéa

- sudjelovanje.n-radu razrednih vijec¢a (sukladno ovlastima)

-sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz.stanja u¢enika

- suradnja‘s ravnateljicom i struénim suradnicima

- koordiniranje Tima za kvalitetu

~pasjet nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada

-hospitiranje satovima Treninga Zivotnih vjeStina

- suradnja s tajnikom $kole

- suradnja s roditeljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s ucenicima

- suradnja s uciteljima

- koordiniranje mjese¢nog programiranja uéitelja

- suradnja sa Skolskim dispanzerom

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje stru¢ne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz pracenje primjene Pravilnika o nacinima, postupcima
i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

ozujak 2027.

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole
- obiljezavanje Dana darovitih ucenika i Tjedna darovitosti
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- volonterski projekt Mali veliki ucitelji: sudjelovanje u Tjednu darovitosti, u okviru
projekta Rijeka snova

- projekt Cujte nas

- projekt Za sigurno i poticajno okruzenje u Skolama

- sudjelovanje u radu Vijeca ucenika

- sudjelovanje u radu U¢iteljskog vijeca

- sudjelovanje u radu razrednih vijeca (sukladno ovlastima)

-sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz.stanja ucenika

- suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

- koordiniranje Tima za kvalitetu

- posjet nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada

- suradnja s tajnikom $kole

- suradnja s roditeljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s u¢enicima

- suradnja s uciteljima

- koordiniranje mjesecnog programiranja ucitelja

- suradnja sa Skolskim dispanzerom

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz praéenje primjene Bravilnika o na¢inima, postupcima
i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjej skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelem za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

travanj 2027.

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti §kole

- volonterski projekt Mali veliki uéitelji

- projekt Gradimo svjetove buduénosti

- ambasadori TIC-a: Dan odgoja béz batina 30. travnja

- projekt Za sigurno i poticajne okruzenje u S$kolama

- sudjelovanje u radu Vije¢a ucenika

- sudjelovanje u radu Uciteljskog vijeca

- sudjelovanje u radu razrednih vijeca (sukladno ovlastima)
-sudjelovanje u radu\Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz.stanja u¢enika
- suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

- koordiniranjeTima za kvalitetu

- posjet nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada

- hospitiranje satovima Treninga Zivotnih vjeStina

- suradnja s tajnikom $kole

~surddnja s roditeljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s ucenicima

- suradnja s uciteljima

- koordiniranje mjesecnog programiranja ucitelja

- suradnja sa Skolskim dispanzerom

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje struénim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje stru¢ne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz praéenje primjene Pravilnika o nacinima, postupcima
i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

svibanj 2027.

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole
- volonterski projekt Mali veliki ucitelji

- projekt Gradimo svjetove buducénosti

- projekt Cujte nas: Svjetski dan nepusenja

- sudjelovanje u akciji Hrvatska volontira

- projekt Za sigurno i poticajno okruzenje u $kolama
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- sudjelovanje u radu Vijeca uéenika

- sudjelovanje u radu U¢iteljskog vijeca

- sudjelovanje u radu razrednih vije¢a (sukladno ovlastima)
-sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz. stanja ucenika
- suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

- koordiniranje Tima za kvalitetu

- posjet nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada

- suradnja s tajnikom $kole

- suradnja s roditeljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s u¢enicima

- suradnja s uciteljima

- koordiniranje mjesecnog programiranja ucitelja

- suradnja sa skolskim dispanzerom

- suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz praéenje primjene Pravilnika-osnacinima, postupcima
i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgaeji obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

lipanj 2027.

- roditeljski sastanak za upis buduéih prvasica

- upis buducih prvasiéa

- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti $kole

- koordiniranje Tima za kvalitetu

- izrada Izvjeséa o realizaciji kurikuluma i godi$njeg plana i programa (neki dijelovi)
- volonterski projekt Mali veliki ucitelji

- projekt Cujte nas

- projekt Za sigurno i poticajno okruzenje u skolama

- sudjelovanje u radu Vijeca uéénika

- sudjelovanje u radu U¢iteljskog vijeca

- sudjelovanje u radu razrednih vijeca (savjetodavno, sukladno ovlastima)

- sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje psihofiz.stanja ucenika

- suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

- suradnja s tajnikom skole

- suradnja s rediteljima (savjetodavni rad)

- savjetodavni rad s u¢enicima

- suradnja S-uciteljima

- koordiniranje mjese¢nog programiranja uéitelja

- suradnja sa Skolskim dispanzerom

-'suradnja s vanjskim suradnicima

- prisustvovanje stru¢nim aktivima, sastancima i seminarima

- pracenje strucne literature

- suradnja s ravnateljicom vezano uz praéenje primjene Pravilnika o na¢inima, postupcima
i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli

- suradnja s lokalnom zajednicom, Upravnim odjelom za odgoj i obrazovanje, kulturu,
sport i mlade, UOO i ostalim drugim suradnicima

- nepredvidene obveze i zadatci

srpanj 2027.

- sudjelovanje u radu razrednih vijeéa i U¢iteljskog vijeca

- sudjelovanje u izradi Izvjesc¢a o realizaciji kurikuluma i godiSnjeg plana i programa
- nepredvidene obveze i zadatci

- koristenje godiSnjeg odmora

kolovoz 2027.

-koristenje godi$njeg odmora

- sudjelovanje u izradi Izvjesc¢a o realizaciji kurikuluma i godisnjeg plana i programa
- pripreme za izradu Kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada skole za skolsku
2027./2028. godinu

- pripreme za izradu Razvojnog plana Skole za Skolsku 2027./2028. godinu

- nepredvidene obveze i zadatci
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6.3. Plan rada stru¢nog suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila - socijalnog
pedagoga

Godisnji plan socijalnog pedagoga sainjen je u skladu sa duznostima, pravima i
obvezama stru¢nog suradnika ovog profila odredenim od strane nadleZznog Zakona i Pravilnika
te nadleznih tijela.

Prostorni uvjeti
Rad se odvija u dvije prostorije, ovisno o potrebi. Prva prostorija je ured, tj. radni-prostor
socijalne pedagoginje koji u potpunosti osigurava uvjete za individualni rad tesad u paru. Za
potrebe grupnog rada koristi se u¢ionica koja je primjereno uredena za sociopedagoski rad.
Opremljenost
Namjestaj u obje prostorije odgovara potrebama.
Didakticka sredstva za rad s u€enicima se nabavljaju iz sredstayva’koja su namijenjena za
troskove rada ili ih izraduje socijalni pedagog.
Poslovi i zadaci:

e Utvrdivanje potreba vezanih uz djecu s teSko¢ama i-djecu u riziku

e Planiranje i programiranje rada

e Osiguravanje 1 izrada literature potrebne za ciljani stru¢ni rad, primjerene opreme,

materijala, pomagala i sredstava za rad
e Nabavka strucne literature 1 audio-vizualnih 1 drugih pomagala 1 sadrzaja

e Rad s ucenicima

e Rad s roditeljima

e Rad s uciteljima i ostalim djelatnicima

e Procjenjivanje potrebei-podrucja za unaprjedenje vlastitih kompetencija kroz stru¢no
usavrSavanje socijalnog pedagoga

e Pracenje novih/spoznaja iz podru¢ja socijalne pedagogije 1 njihove primjene u
nastavnom p§kolskom radu

¢ Sudjelovanje na sjednicama Uciteljskog 1 Razrednog vijeca

e Suradivanje s ustanovama, udrugama, sluzbama i drugim organizacijama

e Voedenje sociopedagoske dokumentacije
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PODRUCJE RADA

Vrijeme realizacije

NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA

Uspostava i ostvarivanje edukacijsko rehabilitacijskog rada za ucenike s teSkocama
Uspostava i ostvarivanje rada s ucenicima u dijagnostickom postupku

Uspostava i ostvarivanje drugih oblika rada i odgojno-obrazovnih postupaka s
ucenicima s teSkocama

Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija u¢enika s teSkocama u
razvoju

Tijekom nastavne godine

RAD S RODITELJIMA, UCITELJIMA I STRUCNIM SURADNICIMA
RAD S RODITELJIMA

Upoznavanje roditelja s psihofizi¢kim stanjem djeteta na temelju analize
dokumentacije o djetetu i ispitivanja

Upoznavanje roditelja s planom dijagnosti¢kog postupka

Upoznavanje sa sadrzajem planiranog rada s uéenikom tijekom godine i dogovor o
radu

Poducavanje roditelja za rad sa djetetom kod kuée

Savjetovanje

RAD S UCITELJIMA I STRUCNIM SURADNICIMA

Organiziranje rada

Savjetovanje u radu s djecom s teSkoama

Tijekom godine

USTROJ, USPOSTAVA I PRACENJE PROGRAMA RADA TE OSTALI
POSLOVI
- Planiranje rada
- Izrada kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada
- Planovi i programi rada s u¢enicima
- Planiranje i organizacija dijagnosti¢kih postupaka
- Planiranje osiguravanja specifi¢nih potreba
- Planiranje i provedba rada s uciteljima, nastavnicima i strué¢nim
suradnicima
- Planiranje nabave odgovarajuéih materijala, opreme, pomagala, literature i
kompjuterskih programa
- Planiranje sustava pracenja uc¢enika, evidentiranja i dokumentacije

- Pripremanje za ostvarivanje neposrednog rada s uéenicima, djelatnicima i
suradnicima

- priprema za dnevni neposredni rad s uéenicima

- priprema i sudjelovanje u radu stru¢nog tima i za rad s vanjskim stru¢nim
suradnicima

- pripremai‘organiziranje rada pomo¢nika u nastavi

- izrada individualnog didaktickog pribora i materijala

- ostali_poslovi pripreme, programiranja i organizacije rada

- Sudjelovanje u radu sjednica U¢iteljskog i Razrednog vijeca

- . Suradnja s Nastavnim zavodom za javno zdravstvo, ordinacijama Skolske i
obiteljske medicine, psiholozima, Hrvatskim zavodom za socijalni rad,
Centrom za pruzanje usluga u zajednici, Centrom TIC, Dje&jim vrti¢ima te
drugim ustanovama, uredima, tijelima, udrugama i organizacijama

- Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

- Strucno usavrsavanje struénog suradnika socijalnog pedagoga

- Stru¢no usavrSavanje ucitelja

- Nepredvideni poslovi

- Poslovi koji proizlaze iz naravi i koli¢ine sociopedagosSkog rada

Tijekom godine

Rujan, listopad, lipanj, srpanj
i tijekom godine

Tijekom nastavne godine

Tijekom godine
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Tijekom godine

PROGRAM RADA SOCIJALNOG PEDAGOGA PO MJESECIMA

MJESEC I PODRUCJE RADA:

RUJAN

planiranje i programiranje rada

uspostava i ostvarivanje edukacijsko rehabilitacijskog rada

pomo¢ i savjetovanje ucitelja kao potpora izradi IOOP-a

suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicima, uciteljima te pomo¢nicima u nastavi
stru¢no usavrsavanje

prisustvovanje sjednicama UV i RV

uvodenje pomo¢nika u nastavi u rad

pripremanje za neposredni rad s uenicima

neposredni rad s ucenicima

rad s roditeljima

stru¢na usavrSavanja — prema samoprocjeni i potrebi za rad stru¢nog suradnika SP
suradnja sa logopedom i s drugim ustanovama

dokumentacijski i organizacijski poslovi

LISTOPAD

priprema za neposredan rad s u¢enicima

neposredni rad s uenicima

odrZavanje radionica za uc¢enike petih razreda na temu uspjeSnog ucenja

pomoc¢ i konzultacije s uciteljima

prisustvovanje sjednicama’V i RV

rad s roditeljima

ustroj rada i uspostava rada te nabavka materijala

suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicima, uciteljima te pomoc¢nicima u nastavi
sociopedagoska procjena

savjetodavno-konzultativni rad s pomo¢nikom u nastavi

stru¢no-usavrsavanje - prema samoprocjeni i potrebi za rad stru¢nog suradnika SP

STUDENI

priprema za neposredni rad s u¢enicima

neposredni rad s u€enicima

prisustvovanje sjednicama UV i RV

rad s roditeljima

sudjelovanje u obiljezavanju Medunarodnog dana tolerancije
sociopedagoska procjena

savjetodavni rad s roditeljima
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suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicima i uciteljima te pomoc¢nicima u nastavi
suradnja s fakultetima te suradnja s drugim sluzbama, ustanovama i organizacijama
stru¢no usavr$avanje - prema potrebi za rad stru¢nog suradnika SP

PROSINAC

priprema za neposredni rad s u¢enicima

neposredni rad s u¢enicima

prisustvovanje sjednicama UV i RV

rad s roditeljima

stru¢no usavr$avanje - prema potrebi za rad stru¢nog suradnika SP

suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicima i uciteljima te pomoc¢nicima

u nastavi

suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Centrom za pruzanje usluga u zajednici i
dr.

SIJECANJ

unapredenje prostornih i materijalnih preduvjeta za rad

uspostava i ostvarivanje edukacijsko rehabilitacijskograda

planiranje i programiranje rada

suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicimas u€iteljima i pomo¢nicima u nastavi
prisustvovanje UV i RV sjednicama

priprema za neposredni rad s u¢enicima

neposredni struéni rad sa ucenicima

pripremne radnje za savjetodavni rad‘sa roditeljima

savjetodavni rad s roditeljima

savjetodavno-konzultativni rad s uciteljima

planiranje 1 provedba stfuénog usavrSavanja

stru¢na usavrSavanja ~prema samoprocjeni i potrebi za rad str. suradnika SP

VELJACA

planiranjed programiranje rada

osiguravanje prostornih i materijalnih preduvjeta za rad

priprema za neposredni rad s uéenicima

negposredni rad s ucenicima

suradnja s ravnateljicom, struénim suradnicima, u¢iteljima i pomoc¢nicima u nastavi
prisustvovanje RV i UV sjednicama

pripremne radnje za savjetodavni rad sa roditeljima

savjetodavni rad s roditeljima

pripreme i izvedba savjetodavnog rada s uciteljima

planiranje i provodenje stru¢nog usavrSavanja

stru¢na usavrsavanja — Vrste prema samoprocjeni i potrebi za rad str. suradnika SP koje
isti strucno utvrduje
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obiljezavanje Dana ruzi¢astih majica, 25. veljace 2027. godine

planiranje osiguravanja stru¢ne literature, sredstava i pomagala za rad
bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, ordinacijom Skolske medicine, te drugim
sluzbama, ustanovama i organizacijama

0ZUJAK

pojedinacno planiranje i programiranje rada sa u¢enicima

planiranje nabave didaktickih pomagala

priprema za neposredni rad s u¢enicima

neposredni rad s ucenicima

prisustvovanje UV i RV sjednicama

planiranje i izvedba rada s roditeljima

obiljezavanje Svjetskog dana osoba s Down sindromom, 21. ozujka2027.

stru¢na usavrSavanja —prema samoprocjeni i potrebi za rad str, suradnika SP
bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

suradnja sa uciteljima, stru¢nim suradnicima, ravnateljicomr1 pomoc¢nicima u nastavi
suradnja sa ustanovama i organizacijama u lokalnoj zajednici u skladu sa potrebama
ostvarivanja edukacijsko-rehabilitacijskih ciljeva rada

TRAVANJ

priprema za neposredni rad s u¢enicima

neposredni rad s u€enicima

poslovi vezani uz upis u 1. razred

prisustvovanje UV i RV sjednicama

stru¢ni savjetodavni rad s rediteljima

savjetodavni rad s uciteljima i pomo¢nicima u nastavi

rad na profesionalnejorijentaciji ucenika sa teSko¢ama u razvoju

stru¢na usavrSavanja —prema samoprocjeni i potrebi za rad str. suradnika SP
bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

suradnja s(Hrvatskim zavodom za socijalni rad, ordinacijom Skolske medicine, Centrom
za pruzanje usluga u zajednici, ustanovama i organizacijama

SVIBANJ

priprema za neposredni rad s uéenicima

neposredni rad s uenicima

prisustvovanje UV i RV sjednicama

stru¢ni savjetodavni rad s roditeljima

savjetodavni rad s uciteljima i pomoc¢nicima u nastavi

rad na profesionalnoj orijentaciji u¢enika sa teSko¢ama u razvoju, informiranje i
usmjeravanje ucenika s teSko¢ama u razvoju
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stru¢no usavr$avanje — Vrste prema samoprocjeni i potrebi za rad str. suradnika SP koje
isti strucno utvrduje

bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

poslovi vezani uz upis ucenika u 1. razred

LIPANJ

priprema za neposredni rad s uenicima

neposredni rad s uenicima

prisustvovanje UV i RV sjednicama

strucni savjetodavni rad s roditeljima

savjetodavno-konzultativni rad s uciteljima i s pomoc¢nicima u nastavi

stru¢no usavr$avanje—prema samoprocjeni i potrebi za rad str. suradnika SP

suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, lije¢nicom Skolske medieine, vrti¢éima,
Centrom za pruzanje usluga u zajednici, ustanovama i organizacijama

organizacijski poslovi za upis u 1. razred

bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

SRPANJ

izrada izvje$¢a o provodenju edukacijsko-rehabilitacijske pomoci

prisustvovanje UV i RV sjednicama

stru¢na usavr$avanja — prema samoprocjeni j‘potrebi za rad str. suradnika SP
suradnja sa stru¢nim suradnicima i ravnateljicom

bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost te zavr$no uredivanje socio-
pedagoske dokumentacije

KOLOVOZ

planiranje i programiranje rada

planiranje nabave didaktickih materijala i pomagala

suradnja sa struéniny suradnicima

stru¢na usavrsavanja —prema samoprocjeni i potrebi za rad str. suradnika SP
prisustvovanje sjednicama UV

Individualni plan i program permanentnog usavrsSavanja

Ukljucivanje u radionice, seminare i edukacije koje su korisne za rad socijalne pedagoginje u
Skoli sa djecom, roditeljima i djelatnicima Skole.

Sudjelovanje na gradskim, zupanijskim i drzavnim stru¢nim skupovima, okruglim stolovima,
tribinama 1 drugim aktivnostima u svezi stru¢nih podrucja rada i drugih poslova socijalne
pedagoginje.

Godisnji plan socijalnog pedagoga sacinjen je u skladu sa duznostima, pravima i obvezama
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MJESEC

PROGRAMSKI SADRZAJI

OBLICI
REALIZACIJE

Z>wC™

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e Pedagoska pomo¢ uéenicima u izboru literature
e Upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada u $kolskoj knjiznici za sve
prve razrede, posudba, periodika u knjiznici, izvod iz pravilnika o radu
knjiznice
e Pomo¢ u€enicima u istrazivatkom radu u knjiznici

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

e Uredivanje podataka o provedenoj djelomi¢noj reviziji u $kelskoj knjiznici
za vrijeme ljetnih praznika

e Izrada godi$njih planova i programa rada: knjiznice;-Kulturnih aktivnosti,
nabave

e Uredivanje kataloga knjiZnice , pregled uradenih zapisa, ispis i sl.

e Kompletiranje svih ¢asopisa u godista i nasudzba novih naslova

e Suradnja s uciteljima svih stru¢nih aktivaradi kupnje novih udzbenika za
potrebe nastave

e Dnevna i mjesecna statistika korjstenja grade u knjiznici

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
e Planiranje kulturnih sadrzajaza ovu $kolsku godinu
e Europski dan jezika

4. Stru¢no usavrSavanje
e Pracenje noyihkataloga nakladnika i novih izdanja
e Pracenje nove struéne, pedagoske i metodicke literature i periodike
e Suradnja's drugim Skolskim knjiznicama ; Agencija za odgoj i obrazovanje

5. Suradnja s ravnateljicom i racunovodstvom §kole
o« ~Izrada okvirnog financijskog plana knjiznice, narudzbe i nabava u $kolskoj
knjiznici
e Akcije i na¢ini za kupnju knjiznog fonda u ovoj Skolskoj godini
e Narudzba struénih i pedagoskih ¢asopisa i ostale periodike za ovu $kolsku
godinu
e Opremanje Skolske knjiznice i Citaonice

Razgovori, savjeti
iupute za izradu
referata

Frontalni rad s
ucenicima prvih
razreda

Struéni rad u
knjiznici

1zlozbe, susreti,
predavanja

Katalozi,
periodika, stru¢na
literatura, tiskani
materijali i sl.
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e Pripremanje ucenika za samostalno koriStenje raznih izvora znanja
e  Prirucnici, referentna zbirka, periodika i AV grada u knjiznici
e Upoznavanje uCenika s knjizni¢nim katalozima, s UDK rasporedom grade u
knjiznici

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

e Dnevna i mjesecna statistika o koriStenju knjizni¢ne grade
NarudZzba novih knjiga u suradnji s voditeljima svih stru¢nih aktiva
Nabava i obrada novih knjiga
Obrada grade i dorada kataloga knjiznice
Sadrzajna obrada novih ¢asopisa
Informiranje ucenika o novoj gradi u knjiznici

3. Suradnja s ravnateljicom i ra¢unovodstvom
e Kupnja novih knjiga, AV grade i novih naslova periodike
e Mjesec knjige
e Suradnja s razrednicima svih razreda
e Suradnja s ravnateljicom u svezi opremanja knjiznice i ¢itaonice novom
opremom

4. Kulturna i javna djelatnost
e Syjetski dan ucitelja
e Mijesec hrvatske knjige
Svjetski dan hrane (dani kruha)
e Hrvatski jezik u Saboru (1847. g.)
e  Medunarodni dan $kolskih knjiznica

5. Struéno usavriavanje
e Sudjelovanje na stru¢nim aktivima $kolskih knjizni¢ara — Zupanijsko vijece
e Pregled sve novije struéne1 pedagoske literature
e Citanje pregleda i recenzija novije struéne literature i novih brojeva periodike

Grupni i frontalni
rad s u€enicima
prvih i drugih
razreda

Nabava i1 struéna
obrada
novih knjiga

Knjiznicni
katalozi

Prijedlozi,
sugestije ucenika
i ucitelja

IzloZbe i panoi
knjiznice, plakati,
knjige, tiskani
materijali i sl.

Struéni aktivi i
struéna literatura
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

Rad s u€enicima drugih razreda na samostalnim istraziva¢kim radovima
Upute za pisanje samostalnih radova, izrada plakata i prezentacija
Pedagoska pomo¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja, sadrzaja slobodnih
aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti

Pomo¢ u realizaciji odredenih sati razredne zajednice, te sati izborne nastave
Posudba lektire i strucne literature u¢enicima

2. Struéni rad i informacijska djelatnost

Obrada novih knjiga — inventarizacija, katalogizacija, klasifikacija i dr.
Obrada novih knjiga

Izrada kataloskih kartica i formiranje kataloga knjiznice

Izrada tematskih bibliografskih popisa za potrebe u¢enika i nastavnika
Pracenje i evidencija koriStenja knjizne grade u knjiznici — dnevna i mjesecna
posudba, statistika posudbe

3. Kulturna i javna djelatnost

Dan sjecanja na Vukovar
Dan hrvatskog kazalista

4. Stru¢no usavrSavanje

Priprema za Zupanijski aktiv

Pracenje struéne i pedagoske literature, aktualne-periodike, kataloga
nakladnika, Citanje recenzija i prikaz novih stru¢nih knjiga

Suradnja sa Agencijom za odgoj i obrazovanje RH — rad $kolskih knjiznica

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima

Suradnja s voditeljima struénihlaktiva

Pomo¢ uciteljima u realiza¢iji nastavnih sati i odredenih sadrzaja, izborom
literature, AV grade i sl

Suradnja s voditeljima.struénih aktiva radi nabave nove struéne literature

Predavanje u
knjiznici za sve
ucenike drugih

razreda

Nastavni satovi
zd pojedine
razredne u
suradnji s
razrednicima

Struéni rad u
knjiznici

Pano knjiznice i
izlozbe knjiga

Predavanja,
radionice,
iskustva i tiskani
materijali

Nova literatura i
periodika

Dogovor,
sugestije, izbor

sl.
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e Svakodnevni rad s uCenicima u ¢itaonici, uz pomoc¢ u obradi samostalnih
radova iz pojedinih predmeta
e Posudbeni rad s ucenicima u knjiznici

2. Struéni rad i informacijska djelatnost
e Obrada novih knjiga — tehni¢ka i stru¢na obrada
o Kompletiranje stru¢nih ¢asopisa u godista
e  Statistika posudbe za ovaj mjesec

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
e Obiljezavanje znacajnih datuma i obljetnica
e U susret BoZzi¢u

4. Stru¢no usavrSavanje
e Pracenje novih izdanja stru¢ne literature kao i pedagosko-metodicke
literature za ucitelje

5. Suradnja s ravnateljem $kole i ra¢unovodstvom
e Dogovor s ravnateljem Skole o provedbi svih akcija-bposlova u knjiznici
e Suradnja s ra¢unovodstvom u svezi ostvarenja financijskog plana nabave u
knjiznici

Predavanja,
izrada tematskih
popisa i sl.

Struéni rad u
knjiznici

1zlozba knjiga i
plakata

Predavanja,
radionice,
iskustva

Izvjestaj
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e Posudba lektire

e Rad s uCenicima u izvannastavnim i slobodnim aktivnostima — suradnja i
pomo¢ u realizaciji sadrzaja

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Obrada novih knjiga , sredivanje fonda na policama, nove oznake i smjestaj

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
e Uredenje panoa knjiznice
e Dan sjecanja na holokaust

4. Stru¢no usavrSavanje
e Pracenje nove struéne literature i periodike
e Nova pedagoska, metodicka, psiholoska i ostala literatura u knjiznici

5. Suradnja s ravnateljem i ra¢unovodstvom S$kole
e Dogovor o daljnjem radu u knjiznici: nabava fonda i narudzba Casopisa

e ZavrSetak prvog polugodista, prisustvovanje sjednicama U¢iteljskog vijeca i
sastancima stru¢nih aktiva

Suradnja na satu

razrednog odjela

koji se provodi u
knjiznici

Strucni rad
u knjiznici

pano

Nova stru¢na
literatura i
periodika

Dogovor,
sugestije

Izvjestaj
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

e SluZenje primarnim i sekundarnim izvorima znanja
e Sluzenje katalozima knjiznice, osobito stru¢nim i predmetnim katalogom
e Rad s uCenicima na posudbi i pedagoska pomo¢ u obradi zadanih tema

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Statistika posudbe

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice
¢ Citanje na glas — ukljuéivanje u gradske akcije

4. Stru¢no usavrsavanje
e Suradnja s Razvojnom sluzbom GK - a

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima $kole
e Priprema i izvodenje nastavnih sati u knjiznici
e Suradnja s predmetnim uciteljima

1zlozba materijala
i
Predavanje

Frontalni i grupni
rad s u¢enicima

Rad na

ey

Zajednicki rad s
ucéenicima u
slobodnim
aktivnostima

Predavanje,
tiskani materijali i
sl.

Dogovor,
suradnja

Pomo¢ u
realizaciji
nastavnih
sadrzaja
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

e Rad s ucenicima na posudbi knjizni¢ne grade
e Pedagoska pomo¢, savjeti i sugestije

2. Stru¢ni rad i informacijska djelatnost
e Obrada nove knjizne grade
e Statistika posudbe za ovaj mjesec

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
o Dani hrvatskog jezika

4. Stru¢no usavrSavanje
e Suradnja s Gradskom knjiznicom
e Pracenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i periodike

5. Suradnja s ravnateljicom i u¢iteljima Skole
e Suradnja s uciteljima u provedbi nastavnih sadrzaja
e Rad u stru¢nom aktivu nastavnika hrvatskog jezika

Savijeti, upute,
sugestije i pomo¢

Rad u knjiznici
na obradi grade

Prigodne
aktivnosti

Predavanja,
tiskani materijali
isl.

Dogovor,
sugestije,
prijedlozi
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

Rad s u¢enicima: posudba, pomo¢ u izboru literature, obrada zadanih tema,
izrada tematskih bibliografija i sl.
Rad s u€enicima u izbornoj nastavi u suradnji s predmetnim uciteljima

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

ey .

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

Hrvatski i svjetski dan knjige

4. Stru¢no usavrSavanje

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima $kole

Suradnja s razrednicima, struénim aktivima i predmetnim uéiteljima
Suradnja s ravnateljicom $kole u svezi tekucih poslova‘wknjiznici

Upute,

savjeti i
svakodnevna

pomo¢

Seminari,
predavanja i sl.

Prigodne
aktivnosti

Seminar, tiskani
materijal i sl.
Predavanje

AV gradau
knjiznici

Rad s u¢enicima
u grupama
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e Redovni rad s u¢enicima
e Rad s ucenicima u slobodnim aktivnostima
2. Stru¢ni rad i informacijska djelatnost
e Sadrzajna ( predmetna ) obrada stru¢nih casopisa

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

e Dan hrvatske enciklopedije
e Medunarodni dan muzeja

4. Stru¢no usavrSavanje

e Prisustvovanje stru¢nim skupovima

5. Suradnja s ravnateljicom i u¢iteljima Skole

e Suradnja s razrednicima u svezi dugovanja i razduzivanja sknjiznom gradom

e Suradnja s uciteljima

Rad u knjiznici i
¢ditaonici;
individualni i
grupni rad s
ucenicima

Izvjestaji,

katalozi

Panoi i izlozbe u
knjiznici

Dogovor, pomo¢,
sati u knjiznici

92




Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. godinu

>0 —r

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e ZavrSetak posudbe za uéenike, potrazivanja za povratom sve posudene

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e lzrada statistike za sve razrede

4. Suradnja s ravnateljicom i uciteljima Skole
e Prisustvovanje sjednicama Uciteljskog vijec¢a i struénim aktivima u skoli
e ZavrSetak nabave za ovu Skolsku godinu

Rad s uCenicima
u
¢itaonici 1
knjiznici

statistika'i
struéna obrada
grade
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Stru¢ni rad u knjiznici, suradnja s razrednicima, ravnateljicom i racunovodstvom

skole

Sumiranje rezultate rada u knjiznici za ovu Skolsku godinu
Uredivanje svih statistika i dnevnika rada

Godisnji izvjestaj o radu Skolske knjiznice

Planiranje za sljedecu Skolsku godinu

Rad u knjiznici,
Izvjestaji
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6.5. Plan rada produzenog boravka za Skolsku 2026./2027. godinu

Produzeni boravak je organiziran u dvije homogene (1.b, 2.a i 2.b, 3.a i 3.b) i jednoj
heterogene grupe (1.a i 3.b). Ciljevi realizacije sadrzaja u produzenom boravku u skladu su s
op¢im ciljevima osnovnog obrazovanja: omoguciti djetetu pun zivot i otkriti njegove/njezine
pune potencijale kao jedinstvene osobe, omoguciti djetetu njegov/njezin razvoj kao socijalnog
bica kroz zivot i suradnju s ostalima kako bi doprinio/doprinijela dobru u drustvu i pripremiti
dijete za daljnje obrazovanje i cjelozivotno ucenje (uciti kako uciti). Rad produzenog-beravka

organizira se u suradnji s Gradom Rijekom.

Stalni zadatci

Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj.djelatnosti

-odgovorno, temeljito i redovito pisanje domacih
uradaka

-ponavljanje, vjezbanje i usustavljivanje nastavnih
sadrzaja po redovnom nastavnom programu

- razli¢ite prigodne kreativne radionice

- drustvene i elementarne igre u ucionici

- sportske i rekreativne aktivnosti na $kolskom
igralistu

- gledanje animiranih filmova

- ¢itanje Casopisa, slikovnica i knjiga

- bojanje, crtanje, rjeSavanje krizaljki

- slusanje glazbe i plesa

- svakodnevno ponavljanje pravila kuénog reda

- pospremanje Skolskog pribora i knjiga

- briga oko estetskog uredenja ucionice i panoa

- hodanje u koloni, odlazak na uzinu i rucak

- ponasanje i higijena za vrijeme uzine i rucka te
razvijanje i unaprjedivanje zdravstveno-higijenskih
navika

- poticanje uéenika na redovitost,i samostalnost u
radu

- uspostavljanje suradni¢kogednosa i medusobnog
postovanja

- vaznost isticanja individualnih razlicitosti (svako
dijete je jedinstveno)

- svakodnevna komunikacija s uéiteljicama razredne
nastave te stru¢nom sluzbom i po potrebi
ravnateljicom

- svakodnevna komunikacija s
roditeljima/skrbnicima

- sudjelovanje u Dukatovom natjecaju

- sudjelovanje u projektu ,,HNK Rijeka — prijatel]
djece”

- skolski projekt ,,Knjiga v obitelji

- §kolski projekt ,,Citajmo zajedno*

- sudjelovanje u.projektu ,,Vise od price

- sudjelovanje na radionici ,,Bolnica za medvjedic¢e™
- Prvi dan jeseni

- Medunarodni dan djeéjih prava

- Svjetski dan ucitelja

- Dan-zahvalnosti za plodove zemlje

7 Medunarodni dan djeteta

- Dan jabuka

- radionice povodom Medunarodnog dana tolerancije
- Dan kravata

- Dan sje¢anje na mrtve — Svi Sveti

- Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara — obiljezavanje
- Prvi dan zime

- sudjelovanje na ,,BoZiénom sajmu: izrada kreativnih
radova‘

- sudjelovanje na natje¢aju ,,NajljepSa bozZi¢na
pSenica‘

- Svjetski dan smijeha

- Valentinovo: Dan zaljubljenih

- Karneval

- Medunarodni dan Sale

- Prvi dan proljeca

- Dan ruzicastih majica

- Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva

- Medunarodni dan Zena

- Svjetski dan Down sindroma

- Medunarodni dan darovitih u¢enika

- Ocev dan

- Medunarodni dan djecje knjige

- Dan planeta Zemlje

- izrada poklona za majke povodom Maj¢inog dana
- Medunarodni dan obitelji

- Svjetski dan pisanja pisama

- Svjetski dan sporta

- sudjelovanje i ukljucivanje u razliite neplanirane
aktivnosti tijekom nastavne godine
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- posjet Prirodoslovnom muzeju

- gosti predavaci: Radio Rijeka, HMNK Rijeka, hitne
sluzbe, Centar za rehabilitaciju Slava Raskaj

- posjet Art kinu i Djecjoj kuéi

- Skolski projekt ,,Tragom crte i ideje”

- medunarodni projekt ,,Krug dobrote*

- Skolski projekt ,,Kreativni petak*

- gradski projekt ,,RiMove*

Napomena: Svi su zadatci precizno razradeni po mjesecima u godiSnjem izvedbenom
kurikulumu za produzeni boravak. Nositelji: Tea Mikli§, Antonia Curi¢, Lorena Gtdini¢ i
Andrea Belamaric¢.
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6.6. Plan rada tajniStva za Skolsku 2026./2027. godinu

broj

Redni

Planirani poslovi i zadaci

Vrijeme
realizacije

1.

Primanje, razvrstavanje i razvodenje poste

Vodenje e-uredskog poslovanja

Administracija e-matice

Izdavanje potvrda uéenicima i djelatnicima

Administriranje EU projekata

Izdavanje prijepisa ocjena i duplikata svjedodzbi

Kadrovski poslovi

Suradnja s UO za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku kulturu i mlade Grada
Rijeke, UO za odgoj i obrazovanje u PGZ i ostalim institucijama i
ustanovama

Provedba natje¢aja za zaposljavanje

Organizacija rada tehnickog osoblja

Izdavanje narudzbenica za nabavu materijala i opreme

Provedba postupaka jednostavne nabave

Upucivanje djelatnika na lije¢nicke i sanitarne preglede

Pisanje dopisa

Pracenje zakonskih propisa

Izrada normativnih akta

Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim sluzbama, voditeljicom racunovodstva,

ucenicima, roditeljima, ostalim zaposlenicima Skolé\i-drugim osobama
koje dolaze u $kolu

Vodenje evidencije radnog vremena i pripremaevidencije za obracun
place

Pripremanje ugovora o radu, sporazuma-izmedu $kola i sporazuma s
ostalim ustanovama i drustvima

Priprema materijala za Skolski odbori Vijeée roditelja, slanje poziva
Vodenje zapisnika Skolskog odbora

Vodenje zapisnika Vijeca roditelja

Izrada ugovora za ucenike kerisnike produzenog boravka i prehrane
Vodenje evidencije ucenika za prehranu i produzeni boravak

Izrada putnih naloga ipriprema za obracun

Sudjelovanje na sttu¢nim seminarima

Ostali poslovi, po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih okolnosti
vodenje arhiye

Tijekom cijele
godine

Administracija upisa-ispisa u¢enika u e-matici
kadrovski poslovi

Pomoc¢ kod izrade godiSnjeg plana i programa skole
Statisticko izvjesc¢e na pocetku skolske godine
Unos ugovora u Riznicu Grada Rijeke

rujan, listopad
2026.

Izrada plana i rasporeda godiSnjih odmora za sve djelatnike

lipanj 2027.

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosatnom dnevhom radnom vremenu
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6.7. Plan rada racunovodstva za skolsku 2026./2027. godinu

Redni
broj

Planirani poslovi i zadaci

Vrijeme realizacije

vodenje knjiga ulaznih ra¢una za redovno poslovanje Skole (K10)
vodenje knjiga izlaznih racuna (K60)

ovjera i slanje rauna na naplatu putem programa Riznice
-isplata prijevoza djece s teSko¢ama u razvoju na tekuce racune
roditelja putem programa Riznice

dostava zahtjeva za placanje ostalih materijalnih troskova u Odjel
za financije (energenti, pedagoska dokumentacija, zdravstveni
pregledi, inspekcijski nalazi, hitne intervencije...).

obracun placa i naknada zaposlenicima — COP (bolovanja,
jubilarnih nagrada, pomoc¢i, otpremnina, rada u komisijama,
mentorstva, ugovora o djelu, regresa, bozi¢nice , dara za djecu i dr.
)

knjizenje faktura, izvoda i temeljnica za obracun place i naknada
zaposlenicima

izrada mjesecnih i godisnjih financijskih planova rada za‘potrebe
Grada i Skole

rad u Riznici

izrada godi$njih statisti¢kih izvjestaja ( INV-P)

izrada potrebnih rebalans planova

izrada tromjesecnih, polugodisnjih i godisnjily financijskih izvjeséa
sa godi$njim popisom imovine i obraéunom amortizacije.
priprema izlaganja za Skolski odbor u‘svezi sa polugodisnjim
izvjeS¢em, zavrSnim racunom i financijskim planom, rebalans i
drugo

izrada uplatnica za ru¢kove iproduzeni boravak te pracenje naplate.
izrada internih analiza financijskog poslovanja Skole sa mjesenim
tabelarnim prikazom raspolozivih sredstava u dijelu tekucih
materijalnih izdatakaykoje financira Grad i izrada pomo¢nih
evidencija za namjenski uplacena i utro$ena sredstva po
organizacionimijedinicama za sve izvore kojima se financira rad
Skole.

konzultacije sa Poreznom upravom, Finom, Ministarstvom za
prosvjetu, Leprinkom, Zavodom za statistiku, Gradom Rijekom,
dobavljacima. Poslovnim edukatorom i dr. poslovnim subjektima.
pracenje nuznih propisa sa odlaskom na seminare

izrada plana troskova produzenog boravka za Grad

obrac¢un place i naknade za uciteljice u produzenom boravku
(bolovanje, regres, bozi¢nica, dar za djecu i drugo)

knjizenje placa uciteljica u produzenom boravku po izvorima
financiranja

pracenje realizacije troSkova za marende i ru¢kove produzenog
boravka po izvorima financiranja (subvencije Grada, uplate
roditelja)

popunjavanje tablica (zahtjeva) za doznaku sredstava Grada za rad
produzenog boravka.

dostava zahtjeva za place PB, projekte/izvannastavne aktivnosti
koje se provode u suradnji s Gradom Rijekom

vodenje evidencije uplata roditelja sa urgencijom placanja
knjiZenje ulaznih i izlaznih racuna, place i drugo po
organizacionim jedinicama i pozicijama

tijekom god.
tijekom god.
tijekom god.
tijekom god.

tijekom god.

mjesecno

tijekom god.

sukladno rokovima
Grada

svakodnevno

tijekom god.

tijekom god.

travanj, srpanj , listopad
2026. i sijeCanj 2027.

prosinac 2026. i

sijecanj 2027.
tijekom godine

jednom mjesecno

srpan;j i listopad .
tijekom god.
tijekom god.

tijekom god.
mjesecno

mjesecno

prvog u mjesecu za
prethodni
mjesecno

tijekom god.

tijekom god.
tijekom god.
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izrada plana za projekte/izvannastavne aktivnosti koje se provode u
suradnji s Gradom Rijekom

potraZivanje sredstava od Grada Rijeke za realizaciju
projekte/izvannastavnih aktivnosti koje se provode u suradnji s
Gradom Rijekom i pravdanje putem izvjesca o realizaciji broja sati
i financijskih rashoda

vodenje e-porezne i dostava obrazaca

izrada planova u usporedbi sa ostvarenjem

dostave Odjelu za financije suglasnosti za ostvarene ali neplanirane
prihode/ rashode

preraspodjele sredstava i dostave izvjeséa Odjelu za planiranje
uskladenja kartice Skola s karticama Grada

komunikacija s Odjelom za planiranje prilikom otvaranje novih
pozicija prihoda / rashoda

izrada godiSnjeg izvje$ca o poslovanju skole.

obrada i slanje doznake bolovanja u Hrvatski Zavod za zdravstveno
osiguranje

tijekom god.
mjesecno

tijekom god.
mjesecno
tijekom god.

veljada/ozujak sukladno

odluci Grada

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosatnom dnevnom radnom vremenu
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6.8. Plan rada tehni¢kog osoblja i ostalog osoblja za skolsku 2026./2027. godinu

PLAN RADA DOMARA-LOZACA

Redni broj

POSLOVI | ZADACI

Vrijeme realizacije

1.

- briga o skolskoj zgradi i cjelokupnom inventaru
Skole,

- kontrola stanja namjestaja, opreme i inventara po
ucionicama i otklanjanje nastalih kvarova,

- otvaranje i zatvaranje Skolske zgrade,

- briga o okoliSu i sporednim prostorima,

- pomo¢ pri radu na pripremi sastanaka, skupova,
svecanosti 1 sli¢no,

- postavljanje zastave dan uoci blagdana i ostalim
prigodama,

- dezurstvo na ulazu u §kolsku zgradu

- pomo¢ dezurnom uéitelji pri uvodenju uc¢enika u
Skolsku zgradu,

- briga o rezervnim kljucevima,

- kurirski poslovi po potrebi,

- uocavanje Steta na inventaru i pomo¢ kod
pronalazenja krivaca (po moguénosti),

- vodenje evidencije potroska materijala za ¢iS¢enje i
briga o pravovremenom nabavljanju istih,

- obilazak Skole za vrijeme blagdana i nenastavnih
dana,

- odrzavanje travnatih povrSina i zelenila oko'zgrade,
- kontrola satova za potros$nju vode (svaki‘ponedjeljak
i petak),

- obavjestavanje ravnateljice o nastalim Stetama i
kvarovima,

- obavljanje sitnijih radova, farbanje, Zbukanje manjih
povrsina i betoniranje manjih zahvata

- vodenje brigu o vatrogasnim aparatima,

- obavljanje tekuc¢ih“popravaka

- pomo¢ kod generalnog ¢is¢enja skole

- pracenje, obilazak, otklju¢avanje velike dvorane za
potrebe treninga vanjskih korisnika

-obavljanje idrugih poslova po nalogu ravnateljice

tijekom (cijele godine

- pomo¢ kod arhiviranja

po potrebi

-poslovi farbanja,
- pomo¢ spremacicama kod generalnog ¢iséenja Skole

sijeanj, veljaca, ozujak, srpanj,
kolovoz 2027.

- zagrijavanje Skolskog prostora skole

- vodenje brige o urednosti kotlovnice, te
postivanje propisa zastite na radu i zastite od
poZara

tijekom sezone grijanje -
od studenoga 2026. do travnja
2027.

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosatnom dnevnom radnom vremenu

PLAN RADA SPREMACICA

- odrzavanje higijene u u¢ionicama, kabinetima,
holovima, stepeni$ta i drugim prostorijama
Skole
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¢ic¢enje 1 pranje podova, prozora, vrata,
zidova, Skolskih plo¢i, stolica, ormara i
ostalog inventara

svakodnevno odrzavanje Cistoce i dezinfekcija
saniranih ¢vorova

pregled sanitarnih ¢vorova svaka dva sata
odrzavanje Cisto¢e vanjskih prostora (dvorista,
stepenista, tribina i ostalih vanjskih prostora )
rad na odrzavanju travnatih povrS$ina i zelenila
provjetravanje $kolskih prostorija

odrzavanje cvijeéa u prostorijama Skole
prateci poslovi za vrijeme $kolskih svecanosti
prijavljenih izgubljenih, odnosno
zaboravljenih stvari

briga i odgovornost za zaduZenu radnu
uniformu, pribor i sredstva rada sa kojima
rukuje

prijavljivanje osteéenja i kvarova na
instalacija, inventaru i drugoj opremi, domaru
ili tajnici

vr$enje poslove dezurstva prema utvrdenom
rasporedu

briga o propisima zastite na radu i zastite od
poZara

obavljanje kurirskih poslova po potrebi
dezurstvo na ulazu u $kolsku zgradu
obavljanje i drugih poslova po nalegu
ravnateljice

tijekom cijele godine

2.

generalno ¢is¢enje za vrijeme Skolskih
praznika i nenastavnih dana

tijekom nenastavnih dana/odmora
za ucenike

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosatnom dnevnom radnom vi

remenu

PLAN'RADA KUHARICE

1.

pripremanje i pregled dostavljene robe
evidencija primljenih namirnica
sastavljanjejelovnika uc¢enika u razrednom
odjelu

pripremanje Skolske marende i uzine za
uéenikeu produzenom boravku

rézanje peciva, kruha, sira, salame
pripremanje Cajeva, kakaa i ostalih napitaka
raspodjela marendi prema odredenom broju
ucenika u svakom razrednom odjelu
raspodjela ruckova ucenicima u produzenom
boravku i u€enicima koji primaju rucak
pranje i dezinficiranje pribora za hranu (Salica,
tanjura, vilica i dr.)

pranje inventara u Skolskoj kuhinji( stol, pult,
ormari¢i, hladnjak, sudoper i sl.)

vodenje evidenciju potro$nje namirnica —
dnevnu potrosnju

planirati narudZbe materijala potrebnog za
Skolsku kuhinju

narucivati svakodnevno ruckove prema
brojnom stanju ucenika u produZzenom
boravku

voditi brigu o imovini S§kolske kuhinje
kvarove na strojevima i aparatima prijaviti

tijekom cijele Skolske godine

domaru ili ravnateljici $kole
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briga o priboru i predlaganje nabavke novih
suradivati s tajnikom, racunovodom,
uditeljima i ravnateljicom u svezi s radom
Skolske kuhinje

¢isc¢enje kuhinjskog prostora

obavljanje i drugih poslova po nalogu

ravnateljice

vodenje evidencija HACCAP programa

(mjerenje temperature hrane, mjerenje temperature
hladnjaka i ostalo prema dostavljenim tablicama
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo

2.

za vrijeme nenastavnih dana generalno

¢is¢enje kuhinje i blagovaonice

tijekom nenastavnih dana

Planirani poslovi i zadaci se obavljaju u osmosatnom dnevnom radnom vremenu

PLAN RADA POMOCNI KUHAR

pomoc¢ni poslovi u kuhinji, po nalogu kuharice
pripremanje i pregled dostavljene robe
pripremanje $kolske marende i marende za
ucenike u produzenom boravku
rezanje peciva, kruha, sira, salame
pripremanje Cajeva, kakaa i ostalih napitaka
raspodjela marendi prema odredenom broju
ucenika u svakom razrednom odjelu
pomo¢ pri raspodjeli ruckova ucenicima U
produzenom boravku i u¢enicima koji pfimaju
rucak
pranje i dezinficiranje pribora za hranu (Salica,
tanjura, vilica i dr.)
pranje inventara u $kolskoj kuhinji( stol, pult,
ormaric¢i, hladnjak, sudoper i sl.)
vodenje evidencije potfosnje namirnica —
dnevnu potrosnju
detekcija i prijavljivanje kvarova na
kuhinjskimstrojevima i aparatima domaru ili
ravnateljici’skole
brigao_priboru i predlaganje nabavke novih
¢iséenje kuhinjskog prostora
obavljanje i drugih poslova po nalogu
ravnateljice

tijekom cijele skolske godine

2.

za vrijeme nenastavnih dana generalno

¢ic¢enje kuhinje i blagovaonice

tijekom nenastavnih dana

Planirani‘poslovi i zadaci se obavljaju u ¢etverosatnom dnevnom radnom vremenu

U OSNOVNOJ SKOLI

PLAN RADA OPERATIVNOG DJELATNIKA ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

Osnovni ciljevi rada operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu su
- osiguravanje sigurnog boravka ucenika i zaposlenika u skoli;
- preventivno djelovanje i smanjivanje sigurnosnih rizika;
- nadzor ulaska i izlaska osoba iz Skolskog prostora;
- zastita uCenika, zaposlenika, posjetitelja i skolske imovine;
- pravodobno uoc¢avanje i prijavljivanje sigurnosnih nedostataka;
- sudjelovanje u provedbi mjera civilne zastite;
- sudjelovanje u provedbi mjera zastite od pozara;
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- odrzavanje prohodnosti evakuacijskih putova i izlaza;
- pravodobno reagiranje u sluc¢aju ugroze sigurnosti;
- suradnja s nadleznim sluzbama u situacijama koje zahtijevaju njihovo postupanje;

Redni broj

POSLOVI | ZADACI

Vrijeme realizacije

1.

10.

11.

12.

Kontrola ulaska i izlaska

Nadzor ulaska ucenika, zaposlenika, roditelja i drugih
osoba u skolsku zgradu te postupanje u skladu s
pravilima skole.

Pracenje sigurnosne situacije u skolskom prostoru i
neposrednoj okolini §kole. Svakodnevno

Obilazak prostora §kolskih unutarnjih i vanjskih
prostora (redoviti obilazak hodnika, ulaza, izlaza,
sanitarnih prostora i drugih prostora $kole)

Kontrola evakuacijskih putova

Zastita imovine (Uo¢avanje i prijavljivanje oSteCenja,
neovlastenog pristupa i drugih oblika ugrozavanja
imovine.)

Civilna zastita - sudjelovanje u provedbi mjera civilpe
zaStite prema planovima i protokolima skole.

Evakuacijske vjezbe - sudjelovanje u priprendi-i
provedbi vjezbi evakuacije i drugih sigurnosnih vjezbi.

Izvanredne situacije - postupanje préma utvrdenim
protokolima u slucaju pozara, nasilja, prijetnje,
tehnickog incidenta ili druge opasnosti.

Prevencija nasilja - pravodobno uocavanje rizi¢nih

ponasanja i obavjestavanje odgovorne osobe

Evidencije.- Modenje potrebnih evidencija 0
sigurnosniim dogadajima i poduzetim mjerama.

tijekom skolske godine

Evidentiranje i prijavljivanje uogenih nedostataka i
nepravilnost u kontekstu mjera sigurnosti.

Suradnja s ravnateljicom, struénom sluzbom, uciteljima
i ostalim radnicima Skole.

Suradnja s policijom, vatrogascima, hitnom sluzbom i
drugim nadleznim sluzbama kada je potrebno.

Stru¢no usavrSavanje — sudjelovanje u edukacijama i
osposobljavanjima iz podrucja sigurnosti i civilne
zastite.

tijekom $kolske godine
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6.9. Plan rada skolskog lije¢nika

u okviru organizacijskih promjena u Odjelu za Skolsku i adolescentnu medicinu Nastavnog
zavoda za javno zdravstvo Primorsko-goranske zupanije, od rujna 2026. doslo je do izmjena
u nadleznosti pojedinih timova.

Skolska ambulanta Centar, Rijeka, Studentska 1; telefon ordinacije: 051 335-028
Nadlezni tim za OS Eugen Kumici¢ - Rijeka:

- Skolska lije¢nica Ivanka Batista, dr. med., Ivanka.batista@zzjzpgz.hr

- medicinska sestra Selma Hani¢  selma.hanic@zzjzpgz.hr

PLAN SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZA OSNOVNE SKOLE U SKOLSKOJ
GODINI 2026./2027.

RUJAN

1 Obilazak skole 1 higijenski nadzor nad Skolom
Preuzimanje spiskova ucenika po razredima
Planiranje rada i aktivnosti
Pregledi za utvrdivanje zdravstvene sposobnosti za prilagodbu programa TZK
Savjetovanje uciteljskih vije¢a o djeci s teSko¢ama u razvoju i izrada prilagodenih
nastavnih programa
Procjepljivanje ucenika prvih razreda protiv.djecje paralize, ospica, zauSnjaka i rubeole
'] Provedba nacionalnog programa Zastita oralnog zdravlja: rad s ucenicima petih razreda

[ I A B

|

LISTOPAD
"1 Provedba zupanijskog programa Zastita oralnog zdravlja: rad s u¢enicima prvih razreda
71 Obrada djece sa zdravstvenim poteSkocama za profesionalnu orijentaciju
71 Upoznavanje sa temom ,,Zastita od spolno prenosivih bolesti i cijepljenje protiv HPV-
a“ roditeljima ucenika osmih razreda
71 Cijepljenje ucenika Cetvrtih razreda protiv difterije, tetanusa i hripavca

STUDENI/PROSINAC

Sistematskipregled u€enika osmih razreda uz provedbu YP core upitnika
Usmjeravanje ucenika na profesionalno savjetovanje

Cijepljenje ucenika osmih razreda protiv difterije, tetanusa 1 hripavca

Cijepljenje ucenika osmih razreda protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti roditelja)
Pregledi djece za sudjelovanje u Skolskim sportskim natjecanjima

I 0 O O B

SJECANJ
"1 Predavanje sa temom “Profesionalna orijentacija” ucenicima osmih razreda i njihovim
roditeljima
1 Cijepljenje ucenika 5.-7.razreda protiv HPV-a (ovisno o zainteresiranosti roditelja)

VELJACA
1 Screening poremecaja sluha kod uc¢enika sedmih razreda

104


mailto:Ivanka.batista@zzjzpgz.hr
mailto:selma.hanic@zzjzpgz.hr

O Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. godinu

Screening vida i vida na boje kod ucenika tre¢ih razreda

Pracenje rasta i razvoja kod ucenika tre¢ih razreda

Screening krvnog tlaka i pulsa kod u€enika trec¢ih razreda
Predavanje s temom ” Skrivene kalorije “u¢enicima tre¢ih razreda

(I I O B

OZUJAK
'] Sistematski pregledi ucenika petih razreda
'] Predavanje ucenicima petih razreda s temom "Pubertet i higijena”

TRAVANJ
'] Pregled sustava za kretanje uCenika Sestih razreda, mjerenje visine i1 tezinej-indeksa
tjelesne mase, mjerenje krvnog tlaka i pulsa
1 Sistematski pregledi upisnika u prvi razred
71 Cijepljenje upisnika u prvi razred (ospice, rubeola, zauSnjaci)

SVIBANJ / LIPANJ / SRPANJ
1 Sistematski pregledi upisnika u prvi razred
"1 Cijepljenje upisnika u prvi razred (ospice, rubeola, zauSnjaci)
1 Pregledi u¢enika za upis u srednju $kolu uz izdavanjechjecnicke svjedodzbe

TIUEKOM CIJELE GODINE obavljaju se slijedeée aktivnosti:
71 Rad u Savjetovalistu u svrhu pomo¢i u tjesavanju temeljnih problema s kojima se
susrecu Skolska djeca, roditelji 1 ucitelji
"1 Rad u povjerenstvu za odredivanje najpogodnijeg oblika Skolovanja kao 1 ocjenjivanje
psihofizi€¢kih sposobnosti ucenika
7] Rad na strucnoj izobrazbi prosvjetnih djelatnika u svrhu unapredenja rjeSavanja
specificne zdravstvene problematike ucenika
Zdravstveni odgoj prema, potrebama Skole
'] Edukacija roditelja iu€enika o vaznosti cijepljenja u svrhu eradikacije zaraznih bolesti
Namjenski pregledi:

|

J

v Izdavamje lijecnickih svjedodzbi

v Pregled za ucenicke domove

v Pregled za prelazak iz jedne $kole u drugu
v Pregled a $kolska natjecanja
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7. PLANOVI RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

7.1. Plan rada Skolskog odbora za $kolsku 2026./2027. godinu

Redni SADRZAJ RADA VRIJEME
broj REALIZACIJE
1. Razmatranje rezultata odgojno-obrazovanog rada Skole rujan/listopad
Razmatranje Izvjes¢a o realizaciji Godi$njeg plana i programa rada Skole 2026.
Donosenje Skolskog kurikuluma za $kolsku 2026./2027. godinu
Donosenje Godi$njeg plana i programa rada $kole za Skolsku 2026./2027.
godinu
Donosenje cijene marende ucenika, rucka i uzine u produzenom boravku
3. Donosenje financijskog plana studeni=prosinac
Donosenje rebalansa financijskog plana ( po potrebi ) 2026.
4, Izdavanje prethodne suglasnosti ravnateljici u svezi sa tijekom godine
zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u Skoli
Ostali poslovi prema Statutu ( po potrebi)
5. Odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa tijekom godine
(po potrebi)
6. Donosenje Financijskog izvjeséa za proteklu godinu veljaca 2027.
7. Donosenje Financijskog izvjes¢a za razdoblje od sijecnja do lipnja srpanj 2027.
8. Iznajmljivanje $kolskog prostora tijekom godine
(po potrebi)
9. Izvjescée o provodenju preventivnih programa, stanju sigurnosti i prosinac 2026.
mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika u psyom i drugom lipanj 2027.
polugodistu tijekom $kolske 2026./2027. godine
10. Uskladivanje Statuta $kole i drugih akata sa Zakénom o odgoju i tijekom godine
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te drugih zakona, (po potrebi)
11. Donosenje odluka u nadleznosti Skolskog,odbora tijekom godine
(po potrebi)
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7.2. Plan rada Uciteljskog vijeca za Skolsku 2026./2027. godinu

. SADRZAJ RADA VRIJEME IZVRSITELJ
S REALIZACIJE
o]
c
e
i
1. Kvantitativna i kvalitativna analiza rada i uspjeha u | kolovoz ravnateljica,
prethodnoj 8kolskoj godini: IzvjeS¢e o realizaciji pedagog, socijalni
kurikuluma i godi$njeg plana i programa pedagog
2 Prijedlog mjera za stvaranje adekvatnih uvjeta rada i | kolovoz ravnateljica,
mjera za unapredivanje odgojno —obrazovnog rada; pedagog, - ‘socijalni
Razvojni plan §kole pedagog, “Tim za
kvalitetu
3. Formiranje razrednih odjela i imenovanje razrednika kolovoz — rujan ravnateljica
4, Raspored novih uéenika i ponavljaca kolovoz pedagoginja
5. Pripreme za pocetak $kolske godine i informacije o | kolovoz —rujan ravnateljica
organizaciji rada u novoj Skolskoj godini
6. Zakonski propisi, pravilnici i akti kolovoz - rujan ravnateljica
7. Preventivni programi Kolovoz-rujan ravnateljica,
pedagoginja,
razrednici
8. Priprema programskih dokumenata: $kolski kurikilum i | kolovoz-rujan Ravnateljica,
Godisnji plan i program rada $kole odgojno-obrazovni
radnici, timovi
9. Osnivanje stru¢nih aktiva i imenovanje vaoditelja rujan uv - ucitelji,
ravnateljica
10. Usvajanje Izvjesca o realizaciji godi$njeg plana i program | rujan ravnateljica
rada i kurikuluma za Skolsku 2025./2026. godinu
Usvajanje Skolskog kurikuluma za §kolsku 2026./2027.
godinu
Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada skole za
Skolsku 2026./2027.'godinu
11. Odrzavanje sjednica Uciteljskog vijeca tijekom godine ravnateljica,
ucitelji 1 struéni
suradnici
12. Roditeljski’ sastanci: vrijeme odrzavanja, izvje$ca | tijekom godine ravnateljica,
razrednika (pitanja i primjedbe) razrednici
13. Eormativno vrednovanje kao polaziste za planiranja tijekom nastavne | svi ¢lanovi UV;
godine (rujan- | koordinira Tim za
lipanj) kvalitetu
14. Planiranje i programiranje rada za djecu s teSko¢ama u | rujan i tijekom | socijalna
razvoju (uCenike kojima je utvrden primjeren oblik | Skolske godine pedagoginja,
Skolovanja) ucitelji
15. Pracenje uceni¢kih razvoja interesa, samostalnosti i | rujan — lipanj uditelji, struéni
odnosa prema radu suradnici
16. Kvalitativna analiza rada i uspjeha na Kkraju prvog | prosinac, sije¢anj ravnateljica,
obrazovnog razdoblja pedagoginja,
socijalna
pedagoginja

107



Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. godinu

17. Evaluacija preventivnih programa i izvje$ée o provodenju | Sijecanj, lipanj Ravnateljica,
preventivnih programa, stanju sigurnosti i stru¢ni suradnici
mjerama poduzetim u cilju zastite prava uc¢enika (na kraju
svakog polugodista)

18. Osvrt na izvrSeni uvid u pedagosku dokumentaciju sa | tijekom godine ravnateljica,
preporukama pedagoginja,

socijalna
pedagoginja

19. Pripreme za zavrSetak nastavne i $kolske godine lipanj ravnateljica,

pedagoginja

20. Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne i Skolske | lipanj, kolovoz ravnateljica,
godine pedagoginja,

socijalna
pedagoginja

21, Ucenici upuceni na dopunski nastavni rad lipanj / srpanj ravnateljica,
Ucenici upuceni na popravne ispite ; utvrdivanje termina pédagoginja
i imenovanje povjerenstava (izvjestaj sa

sjednica RV),

22, Organizacija, provedba i analiza rezultata popravnih | lipanj, kolovoz ravnateljica,
ispita ¢lanovi

povjerenstava,
pedagoginja

23. Organiziranje i analiza obiljezavanja znacajnih blagdana | tijekom™  Skolske | ravnateljica,

i nadnevaka goedine voditeljica KUD-a,
zaduzeni  c¢lanovi
uv

24, Odrzavanje struénih tema prema planu struénog | tijekom  Skolske | ravnateljica,
usavr$avanja na UV godine pedagoginja,

socijalna
pedagoginja,
vanjski  suradnici,
Skolski aktivi

25. Organiziranje doc¢eka prvoskolaca’\i ispracaja ucenika | rujan, lipanj uditelji prvog,
osmog razreda drugog i o0smog

razreda, ¢lanovi
uv

26. Izvjeséa uditelja, strucfith suradnika i ravnateljice sa | tijekom Skolske | ucitelji, strucni
stru¢nih skupova godine suradnici,

ravnateljica

27. Donosenje odluka o pedagoSkim mjerama i ostalih odluka | tijekom Skolske | ¢lanovi UV
u nadleZnostiy UV godine

28. Izbor udenika generacije lipanj ¢lanovi UV

29. Organizacija sudjelovanja ucenika na natjecanjima | tijekom  Skolske | ravnateljica,
razli¢itth nivoa godine ucitelji-voditelji

30. Davanje misljenja i prijedloga ravnateljici i Skolskom | na  podetku i | ¢lanovi RV, struéni
odboru u vezi s organizacijom rada i uvjetima za | tijekom  $kolske | aktivi
obavljanje djelatnosti Skole godine

31. Analiza rada i rezultata rada u $koli na kraju $kolske | srpanj ¢lanovi UV
godine

32. Davanje prijedloga za dodjelu Zupanijske nagrade | kraj lipnja/srpanj | ¢lanovi UV
djelatniku i/ili ustanovi u povodu Svjetskog dana ucitelja | (po primitku dopisa

Upravnog odjela za
odgoj i
obrazovanje)
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7.3. Plan rada Razrednih vijec¢a za $kolsku 2026./2027. godinu

Razredno vijece Cine ucitelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu. Razredno vijece radi na

sjednicama, a u skladu s planom i potrebom odrzavanja sjednice. Razrednik je stru¢ni voditel;

Razrednog odjela i razrednog vije¢a. Pisani poziv za sjednicu Razrednog vijeca stavlja se na oglasnu

plo¢u; obvezno sadrzi mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

Sjednici

Razrednog vije¢a predsjedava razrednik razrednog odjela. Temeljni zadatak Razrednih vijeca(je

prac¢enje napredovanja uCenika kao pojedinca i kao Clana vrSnjacke skupine (razrednog odjela) te

konzultiranje oko potreba potpore, kao i mozebitnog ukljucivanja drugih institucija u cilju maksimalnog

postignuéa i najboljeg interesa udenika (npr. savjetovaliste Skolskog dispanzera).

mjere iz svoje nadleznosti.

Razredno vijece utvrduje ocjenu iz vladanja, na prijedlog razrednika, a mozeazricati i pedagoske

| SADRZAJ RADA VRIJEME IZVRSITELJ
5= REALIZACIJE
L O
X o
1. Odrzavanje sjednica RV tijekom skolske razrednici, ¢lanovi
godine RV, struéni
suradnici
2. Neposredna briga za odgojno-obrazovni rad ufazrednom | tijekom $kolske razrednici, ¢lanovi
odjelu godine RV
3. Organiziranje/evidentiranje izvannastavnih i tijekom Skolske razrednici, ¢lanovi
izvanskolskih aktivnosti, dodatnog rada idopunske godine RV
nastave
4. Ucenici s teSko¢ama i dodatnimpotrebama, poduzete tijekom skolske razrednici, ¢lanovi
mjere, dogovor o aktivnostima+i suradnji s obiteljima godine RV struéni
suradnici
5. ZajedniCka sjednica RV 'petog razreda i pro$logodisnjeg | krajem kolovoza razrednici, ¢lanovi
Cetvrtog razreda — prijenos informacija o u¢enicima 4. r. | 2026. RV, stru¢ni
(uciteljice RN uciteljima PN), konzultacije, savjetovanje. suradnici
6. Analiza uspjeha i vladanje ucenika na kraju prvog prosinac 2026. razrednici, ¢lanovi
polugodista RV
Napomiena: odrzati roditeljske sastanke i informirati
roditelje o rezultatima rada ucenika
7. Koordiniranje rada svih ucitelja — ¢lanova RV-a tijekom $kolske razrednici
godine
) Suradnja s roditeljima/skrbnicima uc¢enika tijekom $kolske razrednici, ¢lanovi
godine RV, stru¢ni
suradnici,
ravnateljica
0. Kontinuirano pracenje i evidentiranje razvoja interesa, tijekom Skolske razrednici, ¢lanovi
sposobnosti, samostalnosti i odnosa prema radu te godine RV, strucni
rezultata u¢enika. Posebno uéenika s posebnim suradnici
potrebama.
10. Diskusija o odgojno-obrazovnim problemima, na sjednicama RV- | razrednici, ¢lanovi
donosenje pedagoskih mjera iz svoje nadleznosti i obvezno prosinac i | RV, struéni
prijedlog pedagoskih mjera u nadleznosti UV lipanj, te po potrebi | suradnici

109



Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. godinu

11. Sustavno pruzanje potrebne pomoéi uc¢enicima. Briga o tijekom skolske razrednici, ¢lanovi
dobrobiti uc¢enika. godine RV, struéni
suradnici
12. | Kratka analiza uspjeha i ponasanja ucenika, te prijedlog | svibanj 2027. razrednici i RV
mjera pomo¢i i suradnje
13. | Utvrdivanje opceg uspjeha ucenika sjednica RV — razrednici, ¢lanovi
(utvrdivanje opceg uspjeha uéenika starijih razreda na lipanj 2027. RV
prijedlog razrednika)
14. | DonoSenje ocjene iz vladanja za svakog uéenika na sjednicama RV | ¢lanovi RV
lipanj 2027.
15. Suradnja sa Skolskom lije¢nicom i drugim institucijama tijekom skolske razrednici, ¢lanovi
godine RV
7.4. Plan rada Vijeca roditelja za Skolsku 2026./2027. godinu
SADRZAJ RADA VRIJEME IZVRSITELJ
- REALIZACIJE
g2
g a
1. Sazivanje sjednica Vijeca roditelja tijekom godine predsjednik Vijec¢a
roditelja
u suradnji s
ravnateljicom i
tajnikom
2. Predstavljanje novih ¢lanova Vijeca roditelja rujan 2026. predsjednik Vijecéa
roditelja
3. Izvjesée o radu Skole za kolsku 2025:/2026. godinu rujan 2026. ravnateljica
4, Kurikulum za $kolsku 2026./2027. godinu rujan 2026. ravnateljica, ¢lanovi
VR
5. Godisnji plan i program rada za Skolsku 2026./2027. rujan 2026. ravnateljica
godinu
6. Prehrana ucenika rujan 2026. ravnateljica, ¢lanovi
VR
7. Kulturna-ijavna djelatnost skole tijekom godine ravnateljica
8. Predlaganje mjera pobolj$anja uvjeta rada u $koli tijekom godine predsjednik Vijeca
roditelja, ¢lanovi
VR
9. Odgovori na pitanja, prijedloge i primjedbe s tijekom godine ravnateljica
roditeljskih sastanaka
10. Donosenje miSljenja i odluka sukladno Statutu Skolske tijekom godine predsjednik Vijeca
ustanove roditelja
11. Izvjesée o provodenju preventivnih programa, stanju prosinac 2026. ravnateljica
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zastite prava lipanj 2027.
ucenika u prvom i drugom polugodistu tijekom
Skolske 2026./2027. godine
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. Plan rada Vijeca ucenika za $kolsku 2026./2027. godinu

_ SADRZAJ RADA VRIJEME 1ZVRSITELJ
o REALIZ.
Q0
c
S
[
o
1. Sazivanje redovitih sjednica Vije¢a ucenika tijekom nastavne ¢lanovi VU,
godine pedagoginja
2. Konstituiranje Vijeca ucenika i izbor predsjednika rujan raynateljica, clanovi
YU, 'pedagoginja
3. Godisnje izvjesce rujan pedagoginja
4, Suradnja u dono3enju Skolskog razvojnog plana rujan pedagoginja, ¢lanovi
VU,
5. Godisnji plan i program Skole i Kurikulu rujan pedagoginja, ucenici
6. Prava i obveze uCenika listopad pedagoginja, ¢lanovi
VU,
7. Skolske VPP (vrijednosti, pravila i posljedice)kojima se’ | listopad pedagoginja, ¢lanovi
reguliraju odnosi medu uéenicima VU,
8. Prijedlozi mjera za pobolj$anje uvjeta rada u $Koh i tijekom nastavne pedagoginja, ¢lanovi
druga pitanja vazna za uéenike, njihov rad,.dobrobit i godine VU,
rezultate
9. Promicanje interesa u¢enika i predlaganje mjera za tijekom nastavne ¢lanovi VU,
poboljsanje prava i interesa u¢enika godine pedagoginja
10. Priprema radionica i sudjeloyanje'u Skolskim tijekom nastavne Clanovi VU uz
projektima i kulturnoj i javnojidjelatnosti (prema Planu) | godine prema mentorstvo
Planu kulturne i pedagoginje
javne djelatnosti
11. Doprinos demokratizaeiji $kole sukladno cilju GOO u | kontinuirano Clanovi VU,
osnovnoj $koli pedagoginja
12. Sudjelovanje-uSkolskom projektu Cujte nas kontinuirano pedagoginja, ¢lanovi
VU
13. Promicanje ideja volonterstva i volonterskih akcija i kontinuirano ravnateljica i
ideje volonterstva pedagoginja, po
moguénosti 1 ovisno
0 uvjetima gosti
14. Senzibiliziranje u¢enika prema UNICEF-ovom tijekom nastavne ravnateljica i
programu  Skole za Afiiku godine pedagoginja

Prvu sjednicu Vijeca ucenika, sukladno Statutu Skole, sazvat ¢e ravnateljica. Sastanke ¢e s ucenicima

osmisljavati Skolska pedagoginja, uz suradnju drugih ucitelja i ravnateljice (po potrebi, ovisno o

tematici). Predstavnik Vije¢a ucenika savjetodavno ¢e sudjelovati u radu tijela skole kad se odlucuje o

pravima i obvezama ucenika, bez prava odlucivanja.
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7.6. Plan rada Tima za kvalitetu za $kolsku 2026./2027. godinu

— SADRZAJ RADA VRIJEME IZVRSITELJ

e REALIZ.

o

I=

S

(]

o

1. Nacionalni ispiti kao sredstvo za poboljSanje kvalitete i | rujan  2026. te | Ravnateljica, stru¢na
motivacije (pojedinca, ustanove, sustava) tijekom godine po | sluzbe, svi ¢lanovi

dobivanju rezultata

2. Suvremeni pristup permanentnom stru¢nom | Kolovoz te tijekom | Struéni aktivi(srodni
usavr§avanju nastavne godine predmeti/podrucja)

3. Izrada strategije razvoja Skole rujan 2026. svi clanovi

4 Kolegijalno opazanje tijekom godine svi ¢lanovi

5. Samovrednovanje i suradnja s roditeljima listopad 2026. pedagoginja

6. Analiza postignucéa u prvom polugodistu prosinac-2026. svi ¢lanovi

8. Izvjedée samovrednovanja i prijedlog Strategije razvoja | lipanj.2027. pedagoginja
Skole

9. Evaluacija samovrednovanja i SWOT analiza svibanj/lipanj 2027. | pedagoginja

10. Analiza uspjeha na kraju $kolske godine lipanj 2027. svi ¢lanovi

11. Planiranje aktivnosti za kolovoz 2027. svi ¢lanovi
2027./2028. skolsku godinu
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8. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Stru¢no usavrsavanje u skoli

VODITELJ VIJECA

PODRUCJE

CLANOVI

Kristina Erli¢

Razredna nastava

Lorena Babié

Mirela Topali¢

Doris Valenta

Kristina Erli¢

Luc¢ana Manzoni

Milica Kolundzija

Ani Ivki¢

Ivana Kalajzié

Lorena Grdini¢

ProduzZeni boravak

Tea Miklis

Andrea Belamari¢

Lorena!Grdinié

Antonia Curié

Vedrana Pavi¢ Bistrovi¢

Hrvatski jezik

Veésna Grginovi¢-Karaji¢

Vedrana Pavi¢ Bistrovié¢

Mia Bleéié

Martina Dubovecéak Neki¢

Irena Zagar-Bozicevi¢

Mat-fiz-tk-kem-bia

Irena Zagar-Bozicevi¢

Marko Kovaci¢

Jelena KoSak Krneta

Lada Baturina

Korina Kis

Diana Kruzi¢

Ana Ribarié

Drustveno-humanisticki
aktiv

Marina Bijeli¢

Tihomir Kovacié

Ana Ribari¢

Mario Totié

Mirjana Troskot

Informatika i tjelesna i
zdravstvena kultura

Mirjana Troskot

Ivan Corak

Matija Vurusi¢

Vanja Vesligaj

Klara Rabenseifner Miljevic¢

Likovna kultura i Glazbena
kultura

Marina Dadi¢ Petricevié

Klara Rabenseifner Miljevi¢

lvana’Leko

Engleski i Talijanski jezik

Ivana Leko

Nina Matkovi¢

Gabriela Tomasevi¢ Dosen

Vedran Burul
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Teme strucnog usavrsavanja skolskih strucnih vijeca

Sadrzaj stru¢nog usavr$avanja Ciljne skupine Vrijeme Planirani
ostvarenja broj sati
Likovna mastarica — vesela svastarica | ¢lanovi Aktiva Tijekom godine |1
(mag. prim. educ. Maja Dori¢i¢) razredne nastave
Postavljanje profesionalnih granicau | ¢lanovi Aktiva Tijekom godine |1
komunikaciji s roditeljima (dr. sc. razredne nastave
Andrej Maras)
,,Tesko mi je ..objasni mi glazbom* ¢lanovi Aktiva Tijekom godine |1
Glazbena kultura: Bauk ili genijalna | razredne nastave
stvar? (mag. prim. educ. Lara
Pecman)
Al kao pomoénik nastavniku stranog | Aktiv stranog Tijekom godine | 2
jezika jezika
Igra kao ozbiljan nastavni alat Aktiv stranog Tijekom'godine | 2
jezika
Kreativne metode za razvoj govornih | Aktiv stranog Tijekom godine |2
vjestina jezika
Nove metode poucavanja ¢lanovi aktiva Tijekom godine |2
Informatike i
tjelesnog
Aurt radionica Umjetnickivaktiv Tijekom godine | 2
Fizika kroz igru i istrazivanje - Aktiv MBKFTK Tijekom godine |1
(Korina Kis$)
Escape room (Marko Kovaci¢) Aktiv MBKFTK Tijekom godine |1
Vrednovanje i ocjenjivanje grupnog . [CAktiv MBKFTK Tijekom godine |1
rada ( Jelena KoSak Krneta)
Izrada znanstvenog rada u Stem Aktiv MBKFTK Tijekom godine |1
podrucju ( Irena zagar-BoZicevic)
Kemijski sastav kozmetike ( Diana Aktiv MBKFTK Tijekom godine |1
Kruzic¢)
Utjecaj klimatski promjena na Aktiv MBKFTK Tijekom godine |1
Covjecanstvo ( Lada Baturina)
Najcesce pogreske u pisanju Aktiv HJ Tijekom godine | 2
Kreativni pristup lektiri Aktiv HJ Tijekom godine | 3
Strucna usavrsavanja za sve odgojno-obrazovne radnike
SadrZaj permanentnog Ciljne Vrijeme Planirani | Napomena
usavrSavanja skupine ostvarenja broj sati
Kroz rad Uc¢iteljskog Uciteljsko Tijekom 6-10 ravnateljica
vijeca vijece godine
Pracenje strucne literature | Uciteljsko Tijekom 20-30
vijece godine
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Predavanja vanjskih Svi uditelji Tijekom 2-4
suradnika godine
Pravilnik o odgoju i Uciteljsko rujan 1 Ravnateljica,
obrazovanju darovite djece | vijece stru¢na sluzba
1 ucenika
Participacija djece u $koli; | Uciteljsko prosinac 2 pedagoginja
Izazovi u ostvarivanju vijece
prava djece u skoli
Postavljanje profesionalnih | U¢iteljsko tijekom 1 Aktiv razredne
granica u komunikaciji s vijece godine nastave
roditeljima
Escape room Uciteljsko sijecanj 1 Marko

vijece Kovaci¢
Najcesce pogreske u Uciteljsko tijekom 2 Aktiv HJ
pisanju vijece godine
Igra kao ozbiljan nastavni | Uciteljsko tijekom 1 Aktiv stranog
alat vijece godine jezika
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Struc¢na usavrsavanja izvan Skole

Strucna usavrsavanja na Zupanijskoj razini

Organizator

Namijenjeno

Vrijeme ostvarenja

Planirani broj

usavrSavanja sati
7SV, AZOO, ravnateljima 0S, tijekom Skolske 20
HUROS, MZOM 2026./2027. godine
UTIRUS tajnicima, tijekom Skolske 15
racunovodama 2026./2027. godine
7SV, AZOO uciteljima Fizike tijekom skolske 15
2026./2027. godine
7SV, AZOO uciteljima Tehnicke | tijekom Skolske 15
kulture 2026./2027. godine
7SV, AZOO uciteljima RN tijekom Skolske 18
2026./2027. godine
7SV, AZOO uciteljima PB tijekom kolske 18
2026./2027. godine
7SV, AZOO uciteljima Hrvatskog | tijekom Skolske 25
jezika 2026./2027.~godine
7SV, AZOO uditeljima tijekom §kolske 15
Matematike 2026./2027. godine
ZSV,AZOO uciteljima Kemije tijekom Skolske 15
2026./2027. godine
7SV, AZOO uciteljima Engleskog | tijekom Skolske 15
jezika 2026./2027. godine
7SV, AZOO uciteljima Povijesti | tijekom Skolske 15
2026./2027. godine
7SV, AZOO vjerouciteljima tijekom skolske 15
2026./2027. godine
7SV, AZOO struénjacima tijekom Skolske 15
edukacijsko- 2026./2027. godine
rehabilitacijskog
profila (socijalnim
pedagozima)
7SV, AZOO uciteljima Likovne | tijekom $kolske 15
kulture 2026./2027. godine
ZSV,AZOO uciteljima Geografija | tijekom Skolske 15
2026./2027. godine
7SV, AZOO uciteljima Glazbene | tijekom Skolske 15
kulture 2026./2027. godine
Voditeljica ZSV struénim tijekom skolske 15
Jasna Pipini¢, prof. suradnicima 2026./2027. godine
pedagozima
AZOO —visa stru¢nim tijekom skolske 18
savjetnica suradnicima 2026./2027. godine
Mirjana Kazija, prof. | pedagozima
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Biologije

2026./2027. godine

AZOO - savjetnica | Stru¢nim Uz Tjedan mozga 3

za psihologe suradnicima
psiholozima i
pedagozima

AZOO- savjetnica za | Voditeljima Tijekom Skolske 10

preventivne Skolskog godine

programe i preventivnog

voditeljica ZSV za | programa (Bojana

preventivne Marin)

programe

ZVS, AZOO uditeljima tijekom $kolske 15
Informatike 2026./2027. godine

7SV, AZOO stru¢nim tijekom Skolske 10
suradnicima 2026./2027. godine
knjizni¢arima

7SV, AZOO uditeljima tijekom $kolske 15
Talijanskog jezika 2026./2027. goding

ZSV,AZOO uciteljima Prirode 1 | tijekom Skolske 15

Strucna usavrsavanja na drzavnoj razini

Organizator

Namijenjeno

Vrijeme ostvarenja

Planirani broj

usavrsavanja Sati

MZOM, AZOO ravnateljima po objavi ili pozivu | 20 sati

HZOS, HUROS

UTIRUS tajnicima, po objavi ili pozivu | 10-20 po osobi
raCunovodama

AZ0OO, HUPE uciteljima Engleskog | po objavi ili pozivu | 10-20
jezika

AZOO stru¢nim po objavi ili pozivu | 10-20
suradnicima
mentorima i
savjetnicima

AZOO - vise Stru¢nim po objavi ili pozivu | 10-20

savjetnice-za struéne | suradnicima

suradnike pedagoge | pedagozima

AZOO- savjetnica za | Voditeljima po objavi ili pozivu | 10-20

preventivne Skolskog

programe Alma preventivnog

Rovis Brandi¢ i programa (Bojana

voditeljica ZSV za Marin)

preventivne

programe

MZOM, AZOO uciteljima po objavi ili pozivu | 30
matematike

MZOM, AZOO uciteljima fizike po objavi ili pozivu | 10-20
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MZOM, AZOO uciteljima tehnicke po objavi ili pozivu | 10-20
kulture

MZOM, AZOO vjerouciteljima po objavi ili pozivu | 10-20

MZOM, AZOO, uciteljima po objavi ili pozivu | 10-20
Hrvatskoga jezika

MZOM, AZOO uciteljima po objavi ili pozivu | 30
informatike

MZOM, AZOO uciteljima razredne | po objavi ili pozivu | 30
nastave

Odgojno-obrazovni djelatnici ¢e se, kao i do sada, ukljucivati i u webinare te virtualne

ucionice (prema ponudi, podrucju i interesu).
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9. PODATCI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

9.1. Plan organiziranja kulturne i javne djelatnosti skole za skolsku 2026./2027. godinu
Plan Kulturne i javne djelatnosti Skole za Skolsku 2026./2027. godinu, a koji je detaljno

razraden po mjesecima pripada u vanjske privitke Godisnjeg plana i programa rada Skole'za

Skolsku 2026./2027. godinu (Prilog 2.).
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9.2. Plan izvanucionicke nastave

Izvanucioni¢ka nastava oblik je nastave koji podrazumijeva ostvarivanje planiranih
programskih sadrzaja izvan Skole. U izvanucionicku nastavu spadaju: izleti, ekskurzije, odlasci
u kina, kazaliSta, galerije 1 druge ustanove, terenska nastava, Skola u prirodi 1 drugi sli¢ni
organizirani oblici poucavanja/ucenja izvan Skole. Cilj je izvanuCioni¢ke nastave ucenje
otkrivanjem u neposrednoj Zzivotnoj stvarnosti u kojoj se ucenici susrecu s prirodndm i
kulturnom okolinom, ljudima koji u njoj zive i koji su utjecali na nju. Rad izvan Skole potice
radost otkrivanja, istraZivanja i stvaranja, pogodan je za timski rad, utjece \na stvaranje

kvalitetnih odnosa unutar odgojno-obrazovne skupine te potice intelektualna'éuvstva.
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©

IZVANUCIONICKA NASTAVA (terenska nastava, izleti, ekskurzije, $kola u prirodi) \'Q

L

Izvanucionicka nastava oblik je nastave koji podrazumijeva ostvarivanje planiranih programskih sadrzaja 'ﬁaﬂ Skole. U izvanucioni¢ku nastavu
spadaju: izleti, ekskurzije, odlasci u kina, kazalista, galerije i druge ustanove, terenska nastava, Skola u prirodi i i sli¢ni organizirani oblici
poucavanja/uCenja izvan skole. Cilj je izvanuc¢ionicke nastave ucenje otkrivanjem u neposrednoj Zivotnoj stv‘fposti u kojoj se u€enici susrecu s prirodnom i
kulturnom okolinom, ljudima koji u njoj Zive i koji su utjecali na nju. Rad izvan §kole poti¢e radost 0tkriv®j , istrazivanja i Stvaranja, pogodan je za timski
rad, utjeCe na stvaranje kvalitetnih odnosa unutar odgojno-obrazovne skupine te potice intelektualna é@Wa.

YV

IZVANUCIONICKA NASTAVA (terenska nastava, izleti, ekskurzije, §kola u prirodi)

IZVANUCIONICKA NASTAVA 1l.ail.b razreda
ODREDISTE CILJ NACIN ,{ VREMENIK NOSITELJ TROSKOVNIK NACIN NAPOMENA
REALIZACI;% (okvirno REALIZACIJE (nadin VREDNOVANJA
,&O vrijeme (ucitelj/ica voditelj) financiranja)
e realizacije)
Provesti vrijeme u poludneyna terenska | listopad, 2026. | Lucana Manzoni nema Pripovijedanje,
Parkovi u blizini skole parkovimau Qnastava opisivanje, likovni
druzenju i igri \fb Milica Kolundzija izri¢aj
o Pod_iéi_svi_jest ,{2" poludnevni izlet svibanj,2027. | Lu¢ana Manzoni prema_odabran_oj P_ripovi_jeda_mje .
Ucka- Centar za posjetitelje Poklon posjetitelja o * ponudi davatelja opisivanje, likovni
vaznosti @% Milica Kolundzija usluga izricaj
potrebi njezine
aktivrie, Zastite.
IZVANUCIONICKA NASTAVA 2.ai 2.b razreda
ODREDISTE = CIw NACIN VREMENIK NOSITELJ TROSKOVNIK NACIN NAPOMENA
CS@ REALIZACIJE (okvirno vrijeme | REALIZACIJE (nadin VREDNOVANJA
N\ realizacije) (uditelj/ica financiranja)
voditelj)
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Moj kvart Upoznati neposredno terenska nastava listopad 2026. uditeljice 2,ai2.b / Promatranje /
okruzenje skole, razreda sudjelovanja uéenika,
razvijati Stnala%enje u razgovor, opisivanje,
rostoru te A ;
odgo?/omo i sigurno pripovijedanje
ponasanje u
zajednici.
Krk Upoznati razlicite poludnevni izlet svibanj 2027. uciteljice 2,a12.b prema odabranoj Promatranje
vrste prometa te razreda ponudi davatelja sudjelovanja ucenika,
razvijati sigurno usluga razgovor, opisivanje,
ponasanje u pripovijedanje
prometu.
IZVANUCIONICKA NASTAVA 3.a i 3.b razreda
ODREDISTE CILJ NACIN VREMENIK NOSITELJ TROSKOVNIK NACIN NAPOMENA
REALIZACIJE (okvirno vrijeme REALIZACIJE (nadin VREDNOVANJA
realizacije) (ucitelj/ica financiranja)
voditelj)
Moj kvart Upoznati vrste vozila | Terenska nastava Rujan’Mistopad | Ugiteljice 3.a13.b / Statisticki podaci /
te uoditi 2026. razreda
nepravilnosti
prometne kulture -
Moj kvart
Ogulin i Karlovac (Aquatika) Upoznavanje sa Izlet Svibanj , 2027. Utiteljice 3.ai3.b prema odabranoj Pripovijedanje, /

knjizevnim
stvaralastvom
1.B.Mazuranic, te
kulturnom i
povijesnom
bastinom grada
Ogulina isokolice

Upoznavanje
slatkovodnog
ekosustava

razreda

ponudi davatelja
usluga

fotografiranje,
opisivanje
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Hrvatsko zagorje Upoznavanje Skola u prirodi Rujan/ listopad Utiteljice 3.a13.b Prema odabranoj Izrada PPT -a planiranje Skole
proslosti i kulture 2027 ponudi ponuditelja u prirodi za 4.
brezuljkastog kraja (u 8kolskoj razrede u
2027/2028. godini skolskoj
4.ai4.brazreda) 2027./2028.
godini
IZVANUCIONICKA NASTAVA 4.ai4.b razreda
ODREDISTE CILJ NACIN VREMENIK NOSITELJ TROSKOVNIK NACIN NAPOMENA
REALIZACIJE (okvirno vrijeme REALIZACIJE (nadin VREDNOVANJA
realizacije) (uciteljfica financiranja)
voditelj)
Moj kvart Upoznati neposredno terenska nastava listopad 2026. uciteljice 4.a14.b Promatranje /
okruzenje skole, razreda sudjelovanja ucenika,
razvijati snalazenje u razgovor, opisivanje,
prostoru. Posjet pripovijedanje
Svjetioniku
Mlaka/Lansirna
rampa Torpedo
Zagreb Upoznati glavni grad Terenska nastava listopad , 2026. Utiteljice4.aib prema odabranoj Izrada plakata i umne
RH razreda ponudi davatelja mape
usluga
Hrvatsko zagorje Upoznavanje Skola wprirodi svibanj/lipanj Uciteljice4.aib prema odabranoj Izrada PPT /
proslosti i kulture 2027. razreda ponudi davatelja
brezuljkastog kraja usluga
IZVANUCIONICKA NASTAVA 5.ai 5.b razreda
ODREDISTE CILJ NACIN VREMENIK NOSITELJ TROSKOVNIK NACIN NAPOMENA
REALIZACIJE (okvirno vrijeme REALIZACIJE (nadin VREDNOVANJA
realizacije) (ucitelj/ica financiranja)
voditelj)
Moj kvart Razvijati ljubav Terenska nastava Listopad 2026. Razrednici 5.ai5. | Nema predvidenih Razgovor, fotografije,

prema kvartu kojeg

je nasa skola dio,
upoznavati i

prepoznati njegove
posebnosti i

b razreda

troskova

kviz, anketa
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doprinose zajednici i
cijelom gradu Rijeci

Istra (ViSnjan, Pore¢, SvetvinCenat)

Upoznati prirodne i

Zavrsni izlet petih

Svibanj 2027.

Razrednici 5.ai

prema odabranoj

Razgovor, kviz, objava

kulturne razreda 5.b razreda ponudi davatelja na mreznim stranicama
znamenitosti usluga skole
Republike Hrvatske
te pribliziti
ucenicima
raznolikost
hrvatskog kraja
IZVANUCIONICKA NASTAVA 6.a,6.bi 6.c razreda
ODREDISTE CILJ NACIN VREMENIK NOSITELJ TROSKOVNIK NACIN NAPOMENA
REALIZACIJE (okvirno vrijeme REALIZACIJE (nadin VREDNOVANJA
realizacije) (ucitelj/ica financiranja)
voditelj)
Moj kvart Razvijati ljubav Terenska nastava Listopad 2026. razrednice / Razgovor, fotografije,
prema kvartu kojeg kviz, anketa
je nasa skola dio,
upoznavati i
prepoznati njegove
posebnosti i
doprinose zajednici i
cijelom gradu Rijeci
Izlet u Liku Upoznati prirodne i Jednodnevni izlet Svibanj 2027. razrednice prema odabranoj pripovijedanje,
kulturne ponudi davatelja fotografiranje,
znamenitosti_ te usluga opisivanje
pribliziti, uéenicima
raznolikost
htvatskog kraja.
IZVANUCIONICKA NASTAVA 7.3, 7.b i 7.c razreda
ODREDISTE CILJ NACIN VREMENIK NOSITELJ TROSKOVNIK NACIN NAPOMENA
REALIZACIJE (okvirno vrijeme REALIZACIJE (nadin VREDNOVANJA
realizacije) (ucitelj/ica financiranja)
voditelj)
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povijesnom
bastinom

Marina Bijeli¢

Moj kvart Razvijati ljubav Terenska nastava Listopad 2026. Vanja Vesligaj Nema predvidenih Razgovor, fotografije,
prema kvartu kojeg troskova. objava na mreznoj
je nasa $kola dio, Ivan Corak stranici Skole
upoznavati i
prepoznati njegove Nina Matkovi¢
posebnosti i
doprinose zajednici i
cijelom gradu Rijeci.
Losinj Upoznati prirodne i Jednodnevni izlet Svibanj 2027. Vanja Vesligaj prema odabranoj Razgovor, fotografije,
kulturne ponudi davatelja objava na mreznoj
znamenitosti te Ivan Cofak usluga stranici §kole
pribliziti u¢enicima
raznolikost Nina Matkovié
hrvatskog kraja.
IZVANUCIONICKA NASTAVA 8.ai 8.b razreda
ODREDISTE CILJ NACIN VREMENIK NOSITELJ TROSKOVNIK NACIN NAPOMENA
REALIZACIJE (okvirno vrijeme REALIZACIJE (nadin VREDNOVANJA
realizacije) (ucitelj/ica financiranja)
voditelj)
Vukovar Upoznati kulturnu vi§ednevna terenska 31.5.2027. - Ivana Leko Za ucenike i Razgovor s u¢enicima,
bastinu grada nastava 1.6.2027. roditelje nema kviz, objava na
Vukovara, Korina Kis predvidenih mreznoj stranici $kole
obrazovati u¢enike o troskova
demokratskim
procesima koji su
doveli do stvaranja
suverene i
samostalne RH,
poruke mira;
nenasilja itolerancije
Memorijalni centar ,,Lipa pamti* i Muzej Upoznati se sa terenska nastava 16. veljace 2027. Ivana Leko Za ucenike i Razgovor s uenicima,
Kastavstine stradanjima Hrvata roditelje nema radionice
tijekom 2. svjetskog Korina Kis predvidenih
rata te kulturno — tro§kova
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Liburnijskog krasa i
podrucja Kastavstine

Ekskurzija osmih razreda Upoznati prirodne i ekskurzija travanj/svibanj Ivana Leko premasodabranoj Razgovor s ucenicima,
(Slavonija) kulturne 2027. ponudi davatelja objava na mreZnoj
znamenitosti te Korina Ki§ usluga stranici
pribliziti u¢enicima
raznolikost
hrvatskog kraja.
IZVANUCIONICKA NASTAVA - Produzeni boravak i druge odgojno-obrazovne skupine
ODREDISTE CILJ NACIN VREMENIK NOSITELJ TROSKOVNIK NACIN NAPOMENA
REALIZACIJE (okvirno vrijeme REALIZACIJE (nadin VREDNOVANJA
realizacije) (ucitelj/ica financiranja)
voditelj)

Posjet zvjezdarnici u Visnjanu

Upoznati uc¢enike s
radom zvjezdarnice,
razvijati ljubav
prema astronomiji

Terenska nastava

Listopad 2026:

Utitelj Corak,
ucitelj Kovacic¢

za ucenike i
roditelje nema
predvidenih
troskova

Mrezne stranice $kole

Namijenjeno
ucenicima
Astronomije i
polaznicima
dodatne nastave
i izvannastavnih
aktivnosti

Nagradni izlet

Upoznati i dozivjeti
ljepote goranskog
kraja. Poticati
meduvrsnjacku
suradnju i timski rad

jednodnevniizlet

lipanj, 2027.

ravnateljica

za ucenike i
roditelje nema
predvidenih
troskova izleta

razgovor s ucenicima,
¢lanak na mreznoj
stranici Skole

Ucenicima od 2.
do 8. razreda
koji ostvare
uspjeh na
razli¢itim
natjecanjima

kulturnom i
povijenom bastinom
Italije

obilazak kulturno-

povijesnih
znamenitosti

Burul

ponudi davatelja
usluga

sudjelovanja,
zalaganja, suradnje i
odgovornog ponasanja
ucenika tijekom izleta

Pula Ekipno natjecanje‘iz natjecanje svibanj 2027. Utiteljica Troskovi prijevoza | Plasman na natjecanju | Namijenjeno
matematike i kotizacije udenicima
dodatne nastave
matematike od
4. do 8. razreda
1zlet u Italiju Upeznati u¢enike s Terenska nastava, Svibanj 2027. Utitelj Vedran prema odabranoj Vrednovanje Namijenjeno

ucenicima
izborne nastave
Talijanskog
jezika
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IZVANUCIONICKA NASTAVA - Posjeti izvan §kole i druge odgojno-obrazovne akt'%l_ﬁ.@sti izvan Skole
&
A

Rijeci

Matkovic¢

XY
D

natjécateljskom kvizu
tJezikoljubac junior"
>

ucenika o
visejezi¢nosti,
jezicima svijeta,
hrvatskom jeziku i

njegovim narje¢jima,

faklutetu u Rijeci

Rujan, 2026.
ODREDISTE NOSITELJ CILJ NAM{I@W NACIN OKVIRNO TROSKOVNIK NACIN VREDNOVANJA
REALIZACIJE Q REALIZACIJE VRIJEME (nadin financiranja)
‘ REALIZACIJE
N
raY
No¢ istrazivaca Lada Baturina, Diana - poticati kod u¢enika (bl?éenici predmetne - posjet planiranim rujan. 2026. - troskovi prijevoza - objava na mreznoj stranici
Kruzi¢ interes za prirodoslovlje Q*nastave aktivnostima No¢i skole
. ‘\ istraZivata
; 0 - uéenici dodatne
RS) nastave iz Prirode i
o Biologije
g1
~O
Filozofski fakultet u Ivana Leko, Nina Sudjelovanje u - prosiriti znanje Posjet Filizofskom 29.9.2026. Trosak prijevoza - razgovor o dojmovima,

pracenje aktivnosti ucenika

S
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manjinskim
jezicima, jezicimau
knjizevnosti te

kulturnim
tradicijama i
obicajima
Lutkarsko kazaliste uditeljice RN i PB Upoznavanje s naslovima udenici RN i PB Posjet lutkarskoj prema dogoverenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
Rijeka lektirnih djela te medijem predstavi terminu §
lutkarskog kazalista ponuditeljem
aktivnosti
Prirodoslovni muzej uciteljice RN i PB Upoznati biljke i Zivotinje | ucenici RN i PB Posjet muzeju prema dogovorenom | ulaznice i prijevoz listi¢i za samovrednovanje,
terminu s fotografije
ponuditeljem
aktivnosti
Listopad, 2026.
ODREDISTE NOSITELJ CILJ NAMJENA NACIN OKVIRNO TROSKOVNIK NACIN VREDNOVANJA
REALIZACIJE REALIZACIJE VRIJEME (nadin financiranja)
REALIZACIJE

Muzej farmacije u
Rijeci ( Stari grad)

- Lada Baturina, Diana

Kruzi¢

- poticati kod ucenika
interes za prirodoslovlje

-ucenici predmetne
nastave,m¢enici

dodatne nastave iz
Prirode i Biologije

- posjet Muzeju
farmacije

listopad 2026.

- troskovi prijevoza

-objava na mreznoj stranici
skole

Posjet Talijanskoj

Vedran Burul

- poticati kod ucenika

-ucenici predmetne

Posjet Talijanskoj

listopad 2026.

- za ucenike i roditelje

- objava na mreznoj stranici

Kis

osnovama‘astronomije,
svemirem’i nebeskim
tijelima te prosiriti njihova
znanja stecena u nastavi
geografije, biologije i
fizike.

razreda

centru Rijeka

drami HNK interes za talijanski jezik i nastave drami HNK nema predvidenih skole
kulturu troskova
Astronomski centar Ivana Leko, Korina Upoznati u¢enike s Ugenici osmih Posjet Astronomskom listopad, 2026. - tro§kovi ulaznica - pradenje aktivnosti u¢enika

tijekom posjeta, kratki
razgovor nakon posjeta te
kratka u¢enicka refleksija
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Djegja kuca uditeljice RN i PB Upoznavanje s ucenici RN i PB Posjet Djegjoj kuci prema dogovorenom | prijevoz listi¢i za samovrednovanje,
aktivnostima koje se nude terminu s fotografije
u prostoru knjiznice ponuditeljem
Stribor aktivnosti
Prirodoslovni muzej uditeljice RN i PB Upoznati biljke i zivotinje | ucenici RN i PB Posjet muzeju prema dogovorenom| | ulaznice i prijevoz listi¢i za samovrednovanje,
terminu s fotografije
ponuditeljem
aktivnosti
Lutkarsko kazaliste uciteljice RN i PB Upoznavanje s naslovima ucenici RN i PB Posjet lutkarskoj prema‘dogovorenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
Rijeka lektirnih djela te medijem predstavi terminu s
lutkarskog kazalista ponuditeljem
aktivnosti
HNK lvan pl. Zajc uciteljice RN i PB Razvijati interes za posjet ucenici RN i PB Posjet kazalista prema dogovorenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
kulturnih ustanova terminu s
ponuditeljem
aktivnosti
,-Moj kvart“ Posjet vjerouditeljica Upoznavanje sa drugim Skupina Posjet islamskoj listopad / Objava na mreznoj stranici
islamskoj zajednica religijama, prihvaganje zainteresiranih zajednici skole, kviz
razli¢itosti i tolerancija ucenika

Studeni, 2026.

Zvjezdarnica

Ucitelj geografije

Uciteljica prirode

Poticati kod ucenika
interes za astronomijom

- u€enici petih
razreda, polaznici
grupe Astronomija i
polaznici dodatne
nastave iz Prirode

- Posjet Zvjezdarnici

Prema terminu
dogovoren sa
zvjezdarnicom

Ulaznice i prijevoz

Objava na mreznoj stranici
Skole

Djecja kuca

uditeljice RN i PB

Upoznavanje(s
aktivnostima koje se nude
u prosteru knjiznice
Stribor

ucenici RN i PB

Posjet Djecjoj kuci

prema dogovorenom
terminu s
ponuditeljem
aktivnosti

prijevoz

listi¢i za samovrednovanje,
fotografije
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Posjet NZZJZ ,
§kolska ambulanta
Zamet

Lada Baturina

Poticanje brige o zdravlju,
informiranje o programu i
vaznosti cijepljenja

Polaznici INA ZOO

Posjet skolskoj
ambulanti

Tijekom studenog
2026.

Nema troskova

Fotografije, objava na web
stranici, plakat

Prirodoslovni muzej uditeljice RN i PB Upoznati biljke i zivotinje | udenici RN i PB Posjet muzeju prema dogovorenom ¢| \ulaznice i prijevoz listi¢i za samovrednovanje,
terminu s fotografije
ponuditeljem
aktivnosti
Lutkarsko kazaliste uéiteljice RN i PB Upoznavanje s naslovima ucenici RN i PB Posjet lutkarskoj prema dogovorenom ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
Rijeka lektirnih djela te medijem predstavi terminu s
lutkarskog kazalista ponuditeljem
aktivnosti

Interliber i Tehni¢ki
muzej

Vesna Grginovi¢-
Karaji¢
Vedrana Pavié¢
Bistrovié
Korina Ki§

- upoznati svijet knjiga —
promicanje Citanja,
izdavastvo, naslovi;
promicanje humanistickih
ideja

- osvijestiti kreativni
pristup te znanstveni i
umjetnicki doprinos
CovjeCanstvu

- upoznati razvoj tehnickih
dostignuca vaznih za
razvoj ¢ovjeka

- uéenicima 7. i 8
razreda
(sudjelovanje u
aktivnostima i
uzorno vladanje)

- organizirani odlazak
u Zagreb autebusom u
pratnji u¢iteljica

Studeni 2026.

- autobusni prijevoz i
ulaznica za Tehnicki
muzej

- fotografije, kviz, anketa,
objava na mreznoj stranici

Lutkarsko kazaliSte

Vedrana Pavié

Upoznavanje ucenika s

- u¢enicima Likovne

Posjet lutkarskom

Prema dogovorenom

- autobusni prijevoz

- fotografije, kviz, anketa,

Rijeka Bistrovi¢ medijem lutkarskog grupe i Citalatkog kazalistu terminu objava na mreZnoj stranici
Klara Rabeseifner kazalista te s procesom kutka
Miljevi¢ rada na lutki (od ideje.do
zavr§nog proizvoda)
Dan sjecanja na zrtvu Utiteljica povijesti, Upoznati ulenike sa Ucenicima Paljenje svijeta u 17.11.2026. Nema predvidenih Fotografije, razgovor, objava
Vukovara vjeroutiteljica stradanjima tijekom polaznicima dodatne Vukovarskoj ulici troskova na mreznoj stranici §kole
Domovinskog rata nastave povijesti i
skupine , MAK*
HNK lvan pl. Zajc uditeljice RN i PB Razvijati interes za posjet ucenici RN i PB Posjet kazalistu prema dogovorenom ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
kulturnih ustanova terminu s
ponuditeljem
aktivnosti
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Prosinac, 2026.

mentalnom zdravlju

2026.

Djegja kuca uditeljice RN i PB Upoznavanje s ucenici RN i PB Posjet Djegjoj kuci prema dogovorenom | prijevoz listi¢i za samovrednovanje,
aktivnostima koje se nude terminu s fotografije
u prostoru knjiznice ponuditeljem
Stribor aktivnosti
Lutkarsko kazaliste uditeljice RN i PB Upoznavanje s naslovima ucenici RN i PB Posjet lutkarskoj prema dogoverenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
Rijeka lektirnih djela te medijem predstavi terminu §
lutkarskog kazalista ponuditeljem
aktivnosti
Udruga Uzor Lada Baturina Poticanje brige o Polaznici INA ZOO Posjet udruzi Uzor Tijekom prosinca Autobusni prijevoz Fotografije, objava na web

stranici, plakat

HNK lvan pl. Zajc

uditeljice RN i PB

Razvijati interes za posjet
kulturnih ustanova

ucenici RN i PB

Posjet kazaliStu

prema dogovorenom
terminu s
ponuditeljem
aktivnosti

ulaznice i prijevoz

Slikanje, opisivanje

Art kino

Razrednici 5.a,5.b, 6.3,
6.b i 6.c razreda

Pribliziti film kao
umjetnost, medij, izvor
znanja i prostor susreta s
razli¢itim pogledima na
svijet

Ucenici petih i Sestih
razreda

Kino predstava

Tijekom prosinca
2026.

Nema predvidenih
troSkova.

Objava na mreznoj stranici
Skole, razgovor, fotografije,
osvrt na pogledani film

Sijeanyj, 2027.

Rijeke i Opatije

Lutkarsko kazaliste uéiteljice RN i PB Upoznavanje s naslovima | ucenici RN i PB Posjet lutkarskoj prema dogovorenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
Rijeka lektirnih djela‘te“medijem predstavi terminu s
lutkarskog kazalista ponuditeljem
aktivnosti
Djecja karnevalska Ugiteljice RN, PN i Njegovati obicaje i Ucenici RN i PN Povorka Prema dogovorenom | Tro$kovi maske Fotografiranje
povorka Rijeka- PB tradiciju nasega kraja terminu Turisticke
Opatija (1.-8.r) zajednice grada
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Igre na snijegu Gorski Ugiteljice RN Poticati i razvijati interes | U€enicima RN Igre na snijegu Sijedanj, 2027. prema odabranoj ponudi Slikanje, pripovijedanje
kotar za igrama na snijegu davatelja usluga

Posjet rijeckoj Utiteljica povijesti, Upoznavanje sa Ugenicima Posjet rijeckoj Sijedanj 2027. Cijen@)javnog prijevoza Slikanje, pripovjedanje,,
sinagogi vjerouditeljica zidovskom vjerom, polaznicima dodatne | singagogi — vodeni razgovor, objava na mreznim

zidovskom zajednicom na
podrudju grada Rijeke te
stradanjima zidovske
zajednice tijekom 2.
svjetskog rata

nastave povijesti i
vjeronaucne skupine
»-MAK*

obilazak

stranicama $kole

HNK Ivan pl. Zajc uciteljice RN i PB Razvijati interes za posjet | udenici RN i PB Posjet kazalistu prema dogovorenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje

kulturnih ustanova terminu s
ponuditeljem
aktivnosti

Veljaca, 2027.
Djegja kuca uditeljice RN i PB Upoznavanje s ucenici RN i PB Posjet Djecjoj kuci prema dogovorenom prijevoz listi¢i za samovrednovanje,
aktivnostima koje se nude terminu s fotografije
u prostoru knjiZnice ponuditeljem
Stribor aktivnosti

Igre na snijegu Gorski
kotar

Uciteljice RN

Poticati i razvijati interes
za igrama na snijegu

Ucenicima RN

Igre na snijegu

Veljaca, 2027.

prema odabranoj ponudi
davatelja usluga

Slikanje, pripovijedanje

Djecja karnevalska
povorka Rijeka-
Opatija

Uciteljice RN, PN i
PB

Njegovati obicaje i
tradiciju nasega kraja

Ucenici RN i PN

(1.-8. razreda)

Povorka

Prema dogovorenom
terminu Turisticke
zajednice grada
Rijeke i Opatije

Troskovi maske

Fotografiranje

Lutkarsko kazaliste uditeljice RN i PB Upoznavanje, s naslovima ucenici RN i PB Posjet lutkarskoj prema dogovorenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
Rijeka lektirnih djela te medijem predstavi terminu s
lutkarskog'kazalista ponuditeljem
aktivnosti
HNK lvan pl. Zajc uditeljice RN i PB Razvijati interes za posjet ucenici RN i PB Posjet kazalistu prema dogovorenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
kulturnih ustanova terminu s
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ponuditeljem

aktivnosti
Artkino razrednice Sestih Upoznati se s predstava udenici Sestih Projekcija filma prema ulaznice Razgovor, fotografije, kviz,
razreda poznatih djela ili filmskih razreda dogovorenom anketa
prica. terminu s
ponuditeljem
aktivnosti
Ozujak, 2027.
Djecja kuca uéiteljice RN i PB Upoznavanje s ucenici RN i PB Posjet Djegjoj kuci prema dogovorenom prijevoz listi¢i za samovrednovanje,
aktivnostima koje se nude terminu s fotografije
u prostoru knjiznice ponuditeljem
Stribor aktivnosti

za igrama na snijegu

Udruga Terra Lada Baturina Upoznavanije s oblicima Polaznici INA ZOO Posjet udruzi Terra Tijekom oZujka Nema tro§kova Fotografije, kviz, plakat,
riziénih ponasanja i 2027. objava na web stranici
vrstama ovisnosti
Lutkarsko kazaliste uéiteljice RN i PB Upoznavanje s naslovima ucenici RN i PB Posjet lutkarskoj prema dogovorenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
Rijeka lektirnih djela te medijem predstavi terminu s
lutkarskog kazalista ponuditeljem
aktivnosti
Igre na snijegu Utiteljice RN Poticati i razvijati interes Ucenicima RN Igre na snijegu Ozujak, 2027. Prijevoz, cijena rucka Slikanje, pripovijedanje

Priodoslovni muzej

Lada Baturina

Poticati i razvijati interes
ucenika za prirodoslevlje

Polaznici dodatne
nastave iz Prirode i

Posjet prirodoslovnom
muzeju

Tijekom ozujka
2027.

Autobusni prijevoz,
ulaznice za muzej

Fotografije, plakat, razgovor,
obajav na web stranici

kulturnim identitetom

ucenici

Nikole Taveli¢a

Biologije
HNK lvan pl. Zajc uciteljice RN i PB Razvijati interes za posjet ucenici RN i PB Posjet kazalistu prema dogovorenom | ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
kulturnih Ustanova terminu s
ponuditeljem
aktivnosti
Moj kvart vjerouditeljica Upoznavanje sa vjerskim i | Zainteresirani Posjet crkvi svetog Ozujak / Fotografije, plakat, razgovor,

obajav na web stranici
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svog kraja, postivanje
vjerskih obicaja

Travanj, 2027.

Festival znanosti

Lada Baturina, Diana

- poticati kod uéenika

- uéenici predmetne

- posjet odabranoj

- travanj 2027.

- troskovi prijevoza

- objava na mreznoj stranici

zastite reproduktivnog
zdravlja, razvijanje
odgovornosti u podruéju
spolnih odnosa

prijevoza

Kruzi¢ interes za prirodoslovlje nastave aktivnosti Festivala skole
znanosti
- ucenici dodatne
nastave iz Prirode i
Biologije
NZZJZ PGZ Lada Baturina Upoznavanje s nacinima Polaznici INA ZOO Posjet NZZIZ PGZ, Travanj 2027. Troskovi autobusnog Fotografije, kviz, plakat,

objava na web stranici

Lutkarsko kazaliste
Rijeka

uéiteljice RN i PB

Upoznavanje s naslovima
lektirnih djela te medijem
lutkarskog kazalista

ucenici RN i PB

Pasjet lutkarskoj
predstavi

prema dogovorenom
terminu s
ponuditeljem
aktivnosti

ulaznice i prijevoz

Slikanje, opisivanje

Posjet gradu Rijeci

Uciteljice 3.a13.b

Upoznavanije sa kulturno-
povijesnom bastinom
grada Rijeke

Ucenici 3@i 3:b
razreda

Posjet centru grada

Travanj , 2027.

Ulaznice i prijevoz

Slusanje, pripovijedanje,
slikanje , opisivanje

Lutkarsko kazaliste
Rijeka

Vedrana Pavié
Bistrovi¢

Klara Rabenseiffner
Miljevi¢

Upoznavanje ucenika s
medijem lutkarskog
kazali$ta te s procesom
rada na lutki (od ideje'do
zavr$nog proizvoda

Ucenicima Likovne
grupe i Citalatkog
kluba

Posjet Lutkarskom
kazalistu

Prema dogovorenom
terminu

- autobusni prijevoz

- fotografije, kviz,a nketa,
objava na mreznoj stranici

HNK lvan pl. Zajc

uciteljice RN i PB

Razvijati interes za posjet
kulturnih ustanova

ucenici RN i PB

Posjet kazalistu

prema dogovorenom
terminu s
ponuditeljem
aktivnosti

ulaznice i prijevoz

Slikanje, opisivanje
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FFZG

Ivana Leko

Nina Matkovi¢

Razvijati jezi¢ne vjestine u
engleskom jeziku, poticati
kreativno izrazavanje,
motivaciju i sigurnost u
primjeni engleskog jezika.

Polaznici dodatne
nastave EJ i
izvannastavne
aktivnosti

Sudjelovanje na
Festivalu engleskog
jezika The English

Challenge

Travanj 2027.

Troskovi‘autobusnog
prijevoza’i kotizacije

Razgovor, fotografiranje,
pisani osvrt, objava na
mreznoj stranici skole

Mirotvorna $kola -
smotra

Ivana Leko

Razvoj socijalnih i
komunikacijskih vjestina
te jacanje kulture mira;
izlaganje ucenickih radova

Zainteresirani
ucenici od 5. do 8.
razreda

Sudjelovanje na smotri
Mitortvorne skole s
temom "Ja mirotvorac"

Travanj, 2027.

(zadnji tjedanu
travnju ili prvi
tjedan u svibnjt)

Troskovi prijevoza (troSak
smjestaja snosi
organizator)

Pracenje aktivnosti ucenika,
kratki razgovor i osvrt,
razmjena dojmova

Posjet Trsatskom
svetistu

Ana Ribari¢

Upoznati najstarije
Marijansko svetiste,
prepoznati posebnosti
marijanske poboznosti

Zainteresirani
ucenici Sestih
razreda

obilazak svetista

travanj;2027.

troSak autobusnog
prijevoza

Pracenje aktivnosti uenika,
kratki razgovor i osvrt,
razmjena dojmova

Svibanj, 2027.

Lutkarsko kazaliste uciteljice RN i PB Upoznavanje s naslovima ucenici RN i PB Posjet lutkarskoj prema dogovorenom ulaznice i prijevoz Slikanje, opisivanje
Rijeka lektirnih djela te medijem predstavi terminu s
lutkarskog kazaliSta ponuditeljem
aktivnosti
Gradska knjiznica Ivana Leko Poticati interes za engleski | Skupina u¢enika 5. i Posjet i radionica Svibanj 2027. - Tro$kovi autobusnog Razgovor, fotografije, objava
Rijeka — American jezik i kulturu. 6. razreda prema dogovorenom prijevoza na web stranici $kole
Corner Nina Matkovié terminu

Posjet gradu Rijeci

Uciteljice 3.a13.b

Upoznavanje sa kulturno-

Ucenici 3.a03'b

Posjet centru grada

Travanj , 2027.

troSak prijevoza

Slusanje, pripovijedanje,

povijesnom bastinom razréda slikanje , opisivanje
grada Rijeke
Prolje¢e u Ronjgima Klara Rabenseifner Upoznavanje u¢enika sa Polaznici INA Posjet rodnoj kuci Svibanj 2027, / Likovne i glazbene radionice
Miljevi¢, Marina likovnom i glazbenom Likovna skupina i Ivana Matetica
Dadi¢ Petricevi¢ tradicijom naseg kraja zbor Ronjgova

HNK lvan pl. Zajc

uditeljice RN i PB

Razvijati interes zayposjet
kulturnintusStanova

ucenici RN i PB

Posjet kazalistu

prema dogovorenom
terminu s
ponuditeljem
aktivnosti

ulaznice i prijevoz

Slikanje, opisivanje

Astronomski centar

Vanja Vesligaj

Ivan Corak

Upoznati ucenike s
osnovnim pojmovima i
pojavama iz astronomije,
poticati interes za prirodne

ucenici sedmih
razreda

Posjet i radionica

prema dogovorenom
terminu s

Tro$kovi prijevoza i
radionice

Razgovor, fotografije, plakat,
objava na mreznoj stranici
Skole
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Nina Matkovié znanosti i istraZivacko ponuditeljem
ucenje. aktivnosti
Lipanj, 2027.
Ostalo
ODREDISTE NOSITELJ CILJ NAMJIENA NACIN QOKVIRNO TROSKOVNIK NACIN VREDNOVANJA
REALIZACIJE REALIZACIJE VRIJEME (nadin financiranja)
REALIZACIJE
Kazali$na pretplata Kristina Erli¢ Popularizirati kazalisne zainteresirani uéenici Kazali$ne predstave od listopada do Cijena pretplate Mrezna stranica $kole,

RN predstave razredne nastave tijekom nastayne lipnja razgovor
godine
Kazali$na pretplata Vesna Grginovi¢- Popularizirati kazali$ne zainteresirani ucenici Pet kazalisnih od listopada do cijena pretplate MreZna stranica $kole,
ZAJC 2 Karaji¢ predstave: dramske, predmetne nastave predstava tijekom lipnja razgovor
operne, koncertne... nastavne godine
Senzibilizirati u¢enike za
dozivljaj i razumijevanje
kazali$ne predstave
RockeRin — Sve se Utiteljice HJ Senzibilizirati u¢enike za | zainteresirani uéenici Mjuzikl u HKD-u Prema ponudi od autobusni prijevoz i Razgovor, fotografiranje,
mijenja dozivljaj i razumijevanje 6., 7.18. razreda listopada do svibnja ulaznice objava na mreznoj stranici
kazalis$ne predstave skole
Kino/kazaliste Ivana Leko Upoznati se s predstava Polaznici dodatne Predstava ili projekcija Prema ponudi od Troskovi autobusnog Razgovor, fotografiranje,
poznatih djela ili-filmskih nastave EJ i filma u kinu Cinestar, listopada do svibnja prijevoza i ulaznice objava na mreznoj stranici
Nina Matkovi¢ pricax izvannastavne Art kinu ili HKD-u Skole
aktivnosti
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9.3. Projekt Kumici¢ u pokretu

Osnovna skola Eugen Kumici¢ — Rijeka od Skolske 2026./2027. godine sudjeluje u
projektu SF.2.4.06.09 Podrska osnovnim $kolama za provedbu izvannastavnih aktivnosti kao
pripreme za program cjelodnevne Skole. Projekt se provodi pod nazivom Kumici¢ u pokretu i
obuhvaca provedbu novih izvannastavnih aktivnosti (Dizajneri prostora, Digitalni inovatori:
programiranje i Al, Kretanjem do zdravlja, Logika i strategija, 3D tvorci buduénosti,
Eugenijalci volonteri, Kids music Lab, Kids Art Lab, Word Wizards, Plot Twist Club).
Razdoblje provedbe obuhvaca skolsku 2026./2027. godinu i $kolsku 2027./2028. godinu.
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10. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Sukladno ¢lanku 27. Zakona o zaStiti pucanstva od zaraznih bolesti
(NN 79/07, 113/08, 43/09, 130/17, 114/18, 47/20, 134/20 i 143/21) za zaposlenike Skolske
ustanove koji su u neposrednom dodiru s hranom planirani su sanitarni pregledi te sistematski
pregledi u visini 160,00 € godiS$nje po osobi (prema odredbama ¢l. 84. Temeljnog kolektivneg

ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 29/2024).

VRSTA PREGLEDA VRIJEME REALIZACIE
Godisnji zdravstveni pregledi kuharica i svakih 12 mjeseci
tehni¢kog osoblja — tijekom godine
Pregledi radnika koji rade na poslovima s listopad 2026.
poveéanim opasnostima (domar)
15 radnika Skole sistematski pregled ozujak 2027.
(u visini 160,00 €)
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11. Plan $kole za zdravstveno-socijalnu i ekolo$ku zastitu u¢enika

11.1. Skolski preventivni program (Skolska preventivna strategija)

Obuhvada i prevenciju ovisnosti i prevenciju nasilja.

primjena mjera i
aktivnosti
vanjsko vrednovanje
planiranje — programa
programa, rasprava o rizicnim
ciljevi i projekti ponasanjima ucenika

T l rezultati istrazivanja

samoanaliza, uvidi, )
interpretacija

PROCJENA STANJA I POTREBA: U skoli vlada radna i suradni¢ka atmosfera. Vecina ucenika pokazuje
pozitivnu energiju i zainteresiranost za razli¢ite akcije. Medusobni @dnosi uéenika su solidni, ali je potrebno i dalje
kontinuirano raditi na zdravim Zivotnim odabirima, medusobnom prihvacanju i preuzimanju odgovornosti za
svoje postupke i usmjeravati ucenike u suzivotu sa suucenieima, sukladno njihovoj razvojnoj dobi. Potrebno je
dodatno uskladivati ponasanje u¢enika s pravilima kué¢nog reda $kole, kao i $kolskim pravilima donijetim u sklopu
UNICEF-ova programa ,,Za sigurno i poticajno okruzenje u $koli“, koja se u obliku plakata nalaze na ulazu u
Skolu. Dodatnim radionicama (ovisno o ponudama ‘i/potrebama pojedinaca i zajednica) nastojat ¢emo pouciti i
osnaziti ucenike kao pojedince i skupinu.

CILJEVI PROGRAMA:

Ciljevi Skolskog preventivnog programa wrodgojno-obrazovnom sustavu (koji proizlaze iz Nacionalne strategije):
kvalitetnija edukacija svih sudionika8kelskih preventivnih programa iz podrucja prevencije ovisnosti, vr§njackog
nasilja i drugih oblika rizi¢nog ponasanja ;

motiviranje za odabir zdravih Zivotnih stilova;

poboljsanje kvalitete zivota,ucenika;

pravilno organiziranje slobodnog vremena ucenika;

razvijanje samopostovanja i socijalnih vjestina;

spreCavanje/ublazavanje krize suvremene obitelji;

poticanje aktivnog-ukljucivanja svih sudionika Skolskih preventivnih programa;

osposobljavanjeticenika za vr§njacku pomo¢ kao oblik prevencije ovisnosti i nepozeljnih ponasanja

Programi koje provodimo mogu se grupirati na sljedeé¢i nacin:

- op¢i (za provedbu kojih su potrebne opée odgojno-obrazovne kompetencije koje imaju svi ucitelji i
struéni suradnici)

- specifi¢ni (za provedbu su potrebne specificne kompetencije odredene struke)

- programi koji se provode u suradnji s vanjskim suradnicima

- programi koje u $koli provode vanjski suradnici

AKTIVNOSTI:
RAD S UCENICIMA
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PROGRAM
Program: Razina Razre | Broj Planira | Voditelj,
Naziv programa/aktivnosti a) Evaluiran* intervencije d ucenika | nibroj | suradnic
Kratak opis, ciljevi b)  Ima strucno susreta i
misljenje/preporuku™® @)
* Univerzalna
C) Nista od navedenoga b)
Selektivna
c)Indicirana

1. Za sigurno i poticajno a) proces, udinci i ishod a) univerzalna l.- 363 Po Svi
okruzenje u Skolama (STOP b) da (MZOM, AZOO) VIII. planovi A\>razredni
nasilju medu djecom) — UNICEF- b) selektivna ma ¢,

Gy razredni | uditelji i
ov program prevencije vrénjackog o indicirana Kai strucni
nasilja). Primjenom principa potreba | suradnic
,;~odgovor cijele Skole* doprinijeti ma i, koord:
smanjivanju vr$njackoga nasilja i razredno | sk.ped.
stvaranju kulture nenasilja g odjela
uspostavljanjem jasnoga
vrijednosnog odredenja prema
zlostavljanju. Razvijati empatiju,
obzirnost, nesebic¢nost i
toleranciju medu djecom te
ojacati odgojnu komponentu
Skole. Ukljuciti roditelje u
aktivnosti i senzibilizirati
zajednicu za problem vr§njackoga
nasilja.
2. Trening Zivomih Vjestina: ...je | a)Evaluacija ishoda; Univerzalna Il.- 237 8-11 Koordin
program primarne prevencije Procesna evaluacija VII. godisnje | ator
riziénih ponasanja (pusenja, b) Stru¢no misljenje po grupi | NZJzP
konzumacije alkohola i Gz,
zlouporabe droga i nasilja) koji se Skolski
temelji na razvoju osobina i koordin
uvjezbavanju vjestina koje su se u ator:
dosadasnjim istrazivanjima Bojana
pokazale vaznim u razvoju ovih Marin,
ponasanja i to kao preventivni.i struéni
kao rizi¢ni faktori. suradnik
Program, osim $to pruzd Provodit
informacije o Stetnostitiziénih elji:
ponasanja i konzumitanja razredni
cigareta, alkohola i'droge, razvija ci

samopouzdanje;vjestine
donosenja.odluka, zauzimanja za
sebe, rjesavanja konflikata,
kontrole emocija te socijalne i
komunikacijske vjestine.
Program provode razrednici i / ili
Struéni suradnici. Namijenjen
ucenicima 3,4,5,6,7 razreda s
kojima se odrzi 8-11 sati
radionica godisnje.

Op¢i cilj programa:

* smanyjiti porast konzumiranja
sredstava ovisnosti

Posebni ciljevi:

* razviti samopostovanje,
samopouzdanje i samokontrolu
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* razviti 1 uvjezbati
komunikacijske i socijalne
vjestine

* uvjezbati vjestine suocavanja s
pritiskom vrsnjaka te vjestine
odbijanja droga

* promovirati anti-ovisnicke
norme

* povecati znanje o neposrednim
posljedicama rizi¢nog ponasanja
* pruziti informacije o efikasnom
suocavanju sa soc.anksiozno$¢éu

3. Obiljezavanje Svjetskog Dana
nepusenja 31.svibnja -

Svake godine, na kraju provedbe
programa Trening Zivotnih
vjestina, u organizaciji Nastavnog
zavoda za javno zdravstvo PGZ,
Odsjeka za promicanje i zastitu
mentalnog zdravlja ucenici imaju
priliku $iroj javnosti prezentirati
razredne projekte proizasle iz
programa. U tom smislu svrha je
akcije potkrjepljivanje nau¢enog
kroz program Trening Zivotnih
vjestina te pruzanje prilika
ucenicima da budu aktivni dio
zajednice.

Cilj: Podizanje svijesti u¢enika
osnovnih §kola i §ire javnosti o
Stetnosti pusenja i vaznosti izbora
zdravih stilova Zivota kroz
vjezbanje zivotnih vjestina.

Svjetska zdravstvena organizacija
dat ¢e poruku za tu godinu koja ¢e
biti moto za akciju. Planiramo
sudjelovati svojim radovima na
zupanijskoj izlozbi u¢enickih
radova i poruka (radovi su
izloZeni na Korzu tjedan dana
odasiljuéi poruku svim starijim'i
mladim sugradanima o Stetnosti
pusenja i vrijednosti uc¢enja
zivotnih vjestina.)

4. Zdrav za pet -Podizanje razine
informiranosti u¢enika o Stetnosti
i kaznjivosti zlouporabe alkohola
i opojnihidrega te razvoj svijesti
o odgoyornosti za o¢uvanje
vlastitog i tudeg zdravlja i
sigurnosti. Obuhvaca teme
program ,,Bolest ovisnosti, rizici
te zdravstveni aspekti zlouporabe
alkohola“i ,Stetne posljedice i
kaznenopravni aspekti zlouporabe
alkohola“.

5. Zajedno vise mozemo —
Prevencija i alternativa
zlouporabe opojnih droga i drugih
sredstava ovisnosti, vandalizma,
vr$njackoga nasilja i drugih
oblika rizicnoga ponasanja;

Procesna

a) proces, ucinci i ishod
b) da

a) proces, ucinci i ishod
b) da

Univerzalna

a) univerzalna

a) univerzalna

3-7

VIII.

V.-
VI.

Po
prijavi u
svibnju

45

135

4 (2po
razredno
m
odjelu)

Koordin
ator
NzJzP
Gz
Provodit
elji:
razredni
cii
koord.
struéni
suradnik
Bojana
Marin

Policijsk
i
sluzbeni
K,
stru¢ni
suradnic
i

Grad
Rijeka u
suradnji
S
Policijsk
om
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prihvacanje policajca kao
pomagaca u procesu odrastanja. .
Ovim se programom djeluje na
razvoj spoznaje o postojanju
drustvenih subjekata koji
zajednicki organizirano djeluju
pri stvaranju pozitivnoga
okruzenja u razvoju djece i
mladih.

6. Skolski projekt Cujte nas —
doprinos stvaranju kulture
nenasilja sudjelovanjem u raznim
akcijama (Festival prava djece,
Skole za Afriku isl.) te
obiljezavanjem Medunarodnog
dana mira (21.rujna),
Medunarodnog dana nenasilja (2.
listopada), Svjetskog dana
ljubaznosti (13. studenog),
Medunarodnog dana tolerancije
(16. studenog), Svjetskog dana
prevencije zlostavljanja djece (19.
studenog), Medunarodnog dana
prava covjeka (10. prosinca),
Dana UNICEF-a (11. prosinca),
Tjedna volontiranja (svibanj)

7. Aktivnosti zastite i spaSavanja
u kriznim situacijama -
Omoguc¢iti ucenicima stjecanje
znanja, vjestina i Sposobnosti
vezanih uz zastitu i spasavanje u
kriznim situacijama. Prevenirati
nezeljene posljedice.

8. Obiljezavanje Dana ruzicastih
majica

Aktivnim angazmanom ucenika
u radionicama i likovnim
izri¢ajima Zeli se doprinijeti
stvaranju kulture nenasilja i
unaprjedenju svijesti o problemu
vr$njac¢kog nasilja koji za sobom
povlaci potencijalne negativne
posljedice u kratkoro¢noj i
dugoro¢noj perspektivi razvoja
djece.

9. Volontiranjem obogacujem
male.j‘velike svjetove —
yolonterski klub, razlicite
volonterske akcije; radost davanja
(primanje kroz davanje)

10. Skolski projekt Dan
zamijenjenih uloga-
Obiljezavanje dana ucitelja i

c) evaluiran u okviru a) univerzalna .-
Skole VIII.
U okviru $kole prati se a) univerzalna l.-
proces, ucinci i ishod VIII.
c) evaluiran u okvir a) univerzalna I-VIII
skole

¢) u okviru $kole (proces, | a) univerzalna l.-

ucinci, ishod) te kroz VIIL.
izvjesée Volonterskom

centru

c) evaluiran na nivou a) univerzalna l.-
Skole VIII.

363

363

363

35

30

10

Po
posebno
m planu

1po
razredno
m
odjelu;
lza
izradu
panoa; 1
za
skupno
fotografi
ranje; 1
za
sudjelov
anje u
akcijam
ana
Korzu
10 (po
dogovor
uivise)

4
(invid.):
priprem

upravo
m PGZ;
razredne
uciteljic
e,
sk.ped.

Sk.ped.,
soc.ped.,
ravnatelj
ica,
Ugitelji/
razredni
ci

Ravnate
ljicai
odg.obr.
djelatnic
i

razredni
ci,
uciteljic
e
produze
nog
boravka,
soc.ped.,
ped.;
koord:
soc.
pedagog
inja

Ravnate
ljica,
pedagog
inja,
odg.obr.
djelatnic
1,
vanjski
suradnic
i
Ravnate
ljica,
stru¢na
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snazenje demokratizacije odnosa
svih sudionika odgojno-
-obrazovnog procesa u §koli.
Jac¢anje medusobnih odnosa
ucenika, ucitelja i struénih
suradnika putem uzivljavanja
ucitelja i struénih suradnika u
ulogu ucenika te uc¢enika u ulogu
ucitelja i struénih suradnika.
Osvjesc¢ivanje vaznosti uloge
uditelja i struénih suradnika te
razvijanje empatije za uciteljski
poziv

11. Skolski projekt Tjedan
darovitosti — razli¢ite aktivnosti
(namijenjene cijelom razrednom
odjelu ili uzim grupama s
natprosje¢nim rezultatima i
interesom za neko podrucje) u
kojima dolaze do izrazaja daroviti
i kreativni ucenici, a ujedno je
izbjegnut ,elitizam* pruzanjem
prilike svim uéenicima skole.
Ovom manifestacijom $kola Salje
poruku da je u redu biti svoj, biti
druk¢iji, a ujedno biti i dio
razrednog odjela (pravo na
razlicitost i individualnost kao
obogacdivanje). Primarnu grupu
(razredni odjel) u¢imo usvajanju
stava da uspjeh jednog ucenika ne
znaci neuspjeh drugih ve¢ nesto
¢emu se zajedno radujemo.

12. Obiljezavanje Svjetskog dana
sindroma Down

-Obiljezavanjem Svjetskog dana
sindroma Down radionicama i
likovnim izri¢ajima Zeli se
razvijati pozitivan odnos prema
razli¢itostima, poduprijeti
dobrobit osoba s Down
sindromom i njihova integracija\u
drustvo.

13.Kako uspjesno uciti

-Cilj je osvijestiti potrebu
kontinuiranog i.svakodnevnog
ucenja, razvijati‘postojece i steci
nove strategije i tehnike uéenja,
utjecati-na-podizanje kvalitete
ucehja‘kod ucenika, prevenirati
165 ‘obrazovni uspjeh ucenika,
olaksati adaptaciju ucenika na
zahtjeve predmetne nastave.

14. Sigurnost djece u prometu

a) Postujte nase znakove

b) Prvi koraci u prometu

¢) Prometna kultura (kroz
redovnu nastavu)

d) Sigurnost i kultura u prometu.

Da, na nivou $kole a) univerzalna l.-
VIII.

¢) procese, ucinke iishod | a) univerzalna I-VIII
evaluirat ¢emo wokviru
skole

¢) procese, uéinke i ishod | a)univerzalna \Y
evaluirat ¢emo u okviru
skole

b) Procesna evaluacija; a) univerzalna I-VIII

Stru¢no
misljenje/preporuka

363

363

55

363

ai
izvedba

1po
razredu/
grupi

1
radionic
apo
razredu

po
planovi
ma
vanjskih
suradnik
a,
kurikulu
mima
predmet

sluzba,
uditelji

ravnatelj
ica,
pedagog
inja,
uciteljic
e RN,
ucit.
Matema
tike,
soc.ped.

razredni
ci,
uciteljic
e
produze
nog
boravka,
koord:
soc.
pedagog
inja
voditelji
ca:
socijaln
a
pedagog
inja,
suradnic
i
razredni
ci

SVi
razredni
ci;
ucitelji
TK;
stu¢ni
suradnic
i; Dom
mladih,
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Edukacije djece za sigurnije
kretanje u prometu — teorijski i
prakti¢ni dio

15. Preventivni program Sigurni Program je nov a) univerzalna

online — Svrha je doprinijeti
povecanju sigurnosti djece u
digitalnom okruzenju.

Cilj projekta je smanjiti
izloZenost djece rizi¢nim i Stetnim
ponasanjima u digitalnom
okruzenju te unaprijediti njihovu
sigurnost i dobrobit kroz
poticanje sigurnog, odgovornog,
zakonitog i umjerneog koristenja
interneta i digitalnih tehnologija.

I.-
V.

81

ai
potreba
ma
razredno
g odjela

1po
razredno
m

odjelu
(napome
naxza
roditelje
rod.sast.

)

PU
PGZ,
UO za
komunal
ni
sustav i
promet
Grada
Rijeke
Sluzba
prevenci
je
Ravnate
ljstva
policije
MUP-a
RH.
Izvrsitel
jice
policijsk
e

sluzbeni
ceizPU
PGZ.
Koord:
ravn.i
ped.

Osmisljavanje satova razrednika smatramo vrlo vaznom aktivno$éu za SPP pa smo im pazljivo pristupili.
Svi se planovi i programi rada razrednika/razrednog odjela” te satova razrednika nalaze u dokumentaciji Skole.
Kao prevenciju ovisnosti, vr$njackog nasilja i drugih{oblika riziénog ponasanja, promociju zdravlja i osobnog
razvoja, obuhvatili smo razlicite teme i metode kojima u konacnici doprinosimo oblikovanju pozeljnih stavova i
kvalitetnih izbora kod ucenika. Takoder smo u tajrad s ucenicima ukljucili i rad na komunikacijskim i socijalnim
vjestinama, na donoSenju odluka, na razyeju samopostovanja, rjeSavanju problema, odupiranju negativnom
pritisku vr$njaka, medija, modnih trendeva; asertivnosti. To ucenje socijalnim vjeStinama putem pedagoskih
radionica nuzno je i vazno da se mlade unaprijed osposobi za nalaZenje kvalitetnog odgovora i alternative za

mnoge motive, situacije i razloge koje navode.

RAD S RODITELIIMA
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv | Planirani | Voditelj/
radionice/ broj suradnici

a) Univerzalna predavanja | susreta

b) Selektivna

¢) Indicirana
L.individualna a) univerzalna Roditelji prema iskazanoj Tema Razrednic Razrednici,
savjetovanja b) selektivna potrebi (procjena samih individualno | i: jednom razredni i
Savjetovanije roditelja c) indicirana roditelja, ucitelja, struénih g tjedno;ucit predmetni
tijekom cijele $kolske suradnika) savjetovanja elji: ucitelji,
godine o odgojnim ovisi 0 jednom strune
postupcima s ciljem procijenjeni | mjese¢no; suradnice,
smanjena neprihvatljivih m struéni ravnateljica
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oblika ponasanja i potrebama suradnici:
povecanja uspjeha i svakog u okviru
razine osobnog zasebnog dnevnog
zadovoljstva kod ucenika. roditelja. rada; po
planu i
individual
nim
dogovori
ma ,,Dan
otvorenih
vrata“ ;
2.grupna savjetovanja a) univerzalna Roditelji odredenih Po Po Odgojno-
b) selektivna razreda ili grupa slozenih | potrebama, potrebi, obrazovni
po temi/ponudi/potrebi interesima i ponudi i djelatnici,
ponudi dogovoru vanjski
vanjskih suradnici
suradnika
(3kolski
dispanzer i
dry)
3. Roditeljski sastanak u a) univerzalna Roditelji treceg i Cetvrtog Sigarni 1 (prema Policijske
sklopu projekta Sigurni razreda online planu sluzbenice
online nositelja) Odsjeka za
prevenciju PU
PGZ
4. Vijece roditelja a) univerzalna Roditelji k-\/H1.r. Obvezna 4 (ili po Ravnateljica,
predstavnici-u Vijecu tema dogovoru roditelji,
roditelja (18) preventivnih | i potrebi) vanjski
programa, te suradnici
dvaput u
Skolskoj
godini
izvjesée o
stanju
sigurnosti i
provodenju
preventivnih
programa
RAD S UCITELJIMA
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv | Planirani | Voditelj/
radionice/ broj suradnici
a) Razredna vijeca a) Univerzalna predavanja | susreta
b) Utiteljska b) Selektivna
vijeéa
c) Indicirana
1. a) univerzalna Svi uditelji Tema Prema Struéni
Savjetovanje o b) selektivna savjetovanja potrebi suradnici;
postupanju prema ovisi 0 savjetoval
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ucenicima na svim
razinama (individualno,
grupno, na Razrednim i
Uciteljskim vije¢ima
tijekom cijele Skolske
godine s ciljem smanjenja
neprihvatljivih oblika
ponasanja i poticanja
osobnog razvoja ucenika.
2. razredna vijeca

3. Uciteljsko vijece

4. Uciteljsko vijece

5. edukacije, hospitacije i
supervizije za Trening
zivotnih vjestina ( TZV)

a) univerzalna
b) selektivna
¢) indicirana

a) univerzalna
b) selektivna
c) indicirana

a) univerzalna
b) selektivna
c) indicirana

a)™ 'Univerzalna

Clanovi RV

Svi ucitelji 1 strucni
suradnici

Svi uéitelji i strucni
suradnici

Ucitelji i stru¢ni suradnici
provoditelji programa
trening Zivotnih vjestina

procijenjeni
m
potrebama.

Tema
savjetovanja
ovisi 0
procijenjeni
m
potrebama

Participacija
djece u
skoli;
Izazovi u
ostvarivanju
prava djece
u skoli
Izvjesée o
stanju
sigurnosti i
provodenju
preventivnih
programa
(nakon
provedene
evaluacije)
Prevencija
ovisnosti i
rizi¢nih
ponasanja

Prema
potrebi

2 sata

2 sata
(dva
susreta —
na kraju
svakog
polugodist
a)

edukacija
NZJZ za
nove
provoditel
je TZV.
Sastanci s
koordinat
orima (2
po 1 sat)

iste
Skolskog
dispanzer
a

Razrednic
i; Cldnovi
RV;
Stru¢ni
suradnici;
savjetoval
iSte
Skolskog
dispanzer
a
Stru¢na
suradnica
pedagogi
nja

Ravnatelji
cau
suradnji
sa
stru¢nim
suradnici
ma

NZJZPG
Z

Prema Pravilniku o nacinu postupanja odgojno obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima, ¢lanku 23, stavku 5 obvezno je jednom
godisnje na roditeljskom sastanku provesti neku preventivnu aktivnost (npr. predavanje, radionicu )

Evaluaciju programa i razli¢itih aktivnosti provodit ¢emo samovrednovanjem i putem povratnih informacija od
korisnika te na nacine koje predvida svaki pojedini program — $to znaci da ¢e nam i dalje biti smjernica u

misljenje. Praéenje programa provodi se izvjeStavanjem na UV, web-stranici, uklju¢ivanjem medija (novine, TV)

za neke aktivnosti.
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11.2. Program mjera za povecanje sigurnosti u skoli
Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

Ima dvije temeljne komponente: preventivnu (afirmacija pozitivnih vrijednosti) i
intervencijsku (borba protiv nasilja i nasilnickog ponasSanja).

PREVENCIJA NASILJA sadrzana je u ukupnim aktivnostima Skole, u cjelokupnom
njenom djelovanju — internacionalnom i funkcionalnom. Prevencija je usredotoCena Rna:
popularizaciju zdravog i1 produktivnog zivota, strategiju izgradnje pozitivnih zivotnih.ndvika
ucenika, pruzanje osobnog primjera ucitelja, pomo¢ djeci u razvijanju orijentacijeprema
buduénosti, Sto ukljuCuje nastavak Skolovanja i razvijanje odgovornosti, razvej vjestine
odolijevanja nagovoru vrSnjaka, pravo na individualnost, pomaganje djeci da razviju strategije
kojima ¢e se nositi s osje¢ajem odbijanja, frustracijama, razocarenjima, kemuniciranje s
odraslima, trazenje pomoci, nabavljanje literature za knjiznicu, teme na UV, stru¢nim aktivima,
roditeljskim sastancima... — radionice i predavanja Skolske lije¢nice za ucenike i roditelje.

ODREDNICE OPCEG PROGRAMA POSTUPANJA S AGRESIVNIM I
NASILNICKIM PONASANJEM: osvijestenost i uklju¢ivanje svih —odgovorna ozbiljnost ,
sustav mjera na razini $kole i odjela, uz jedinstveno stajaliS§te u odnosu prema agresivnom,
ponasanju i nasilju ( pridrZzavanje pravila, zajedni¢ke pozitivne djelatnosti, promicanje novih
kreativnih programa), rad s roditeljima ( pomo¢ u _konstruktivnom rjeSavanju problema i
korekceiji odgojnih postupaka), rad sa samim uéenikom —individualna razina (uvid u agresivno
ponasanje i postupno ukazivanje kako s tim konstruktivno izi¢i na kraj ) ; u tu svrhu kombinirati
razne tehnike 1 vjezbe kreativnog oblikevanja, percepcije, samokontrole, opustanja,
uzivljavanja, komunikacije), pomo¢ Zrtvama agresivnog ponasanja i nasilja — u suradnji s
odgovarajuéim institucijama (Sk.dispanzer; Zavod za socijalni rad, Centar za pruZanje usluga
u zajednici, Dom «Sv. Ana» za majku.i djecu — Zrtve obiteljskog nasilja), TIC — Savjetovalite
za za$titu djece od zlostavljanja i zanemarivanja, Obiteljski centar, Policijska uprava...)

PREVENTIVNE AKTIVNOSTI ( ODGOJNO DJELOVANIJE gKOLE)
a) S cijelom populaeijom (univerzalna razina)

- Provoditi Skelske preventivne programe u sklopu redovite nastave, satova razrednika,
Skolskih ili razrednih projekata, predavanja i drugih aktivnosti

- Osmishjavati aktivnosti za razvoj ucenickih vaznih Zivotnih (osobnih 1 socijalnih )
vjestina s ciljem promicanja odgovornosti prema samima sebi i drugima

-~ “U razrednim odjelima gdje se ukaze dodatna potreba osmisliti (u suradnji sa stru¢nim
suradnikom) radionicu, pri¢aonicu, debatu, radionicu vezanu za odredeni problem

- Na pocetku svake Skolske godine razrednik izvjeStava ucenike na Satu razrednika a
roditelje na roditeljskom sastanku o odredbama pravilnika koji regulira donoSenje
pedagoskih mjera

- Redovito, azurno i razumljivo voditi biljeSke o ponasanju ucenika u pedagoskoj
dokumentaciji i/ili sluzbenim biljeSkama stru¢nih suradnika i/ili ravnatelja

- Razrednik — kontinuirano informirati o znacajnim zapazanjima i dogadajima stru¢ne
suradnike i ravnatelja, konzultirati se s ¢lanovima razrednog vijec¢a
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b)

Razrednik - osigurati dvosmjernu komunikaciju s roditeljem uc¢enika (po potrebi uputiti
poziv): upoznati roditelja s neprimjerenim ponaSanjem ucenika; dogovor o daljnjim
akcijama i pracenju ucenika (rok)

Prilikom ucenickih pregleda u Skolskom dispanzeru, ili nakon dobivenih saznanja,
razrednik daje obiteljsku anamnezu $kolskom lije¢niku

Dodatno za ucenike u riziku za razvoj problema u ponasanju ili s uCenicima ¢ije
ponasanje odstupa

Poduzimati preventivne mjere te pruzanje potpore s ciljem otklanjanja uzorka
neprihvatljivog ponasanja, po potrebi i s vanjskim institucijama (odgojno-obrazovna
podrska uceniku i stru¢ni tretman)

Intenzivirati suradnju s roditeljima/skrbnicima; po potrebi uvoditi razne oblike
komunikacije, suradnje i podrske (u cilju razvijanja odgovornog ponasanja)

POSTUPAK PRIJE IZRICANJA MJERE ZBOG NEPRIHVATLJVOG
PONASANJA

Prije izricanja pedagoSke mjere potrebno je provesti postupakitémeljem kojeg ¢e se
mjera izreci.

U postupku izricanja odgojno-obrazovni radnici duzni‘su voditi racuna o (1) dobi
ucenika, (2) njegovoj psihofizi¢koj razvijenosti i osebinama, (3) ranijem ponasanju,
(4) okolnostima koje utjecu na ucenikov razvoj,{5) okolnostima u kojima se
neprihvatljivo ponaSanje dogodilo te (6) drugim okolnostima.

Prije izricanja mjere odgojno-obrazovni radnici su duzni: (1) medusobno se
konzultirati; (2) kontaktirati roditelje/skebnike ucenika; (3) po potrebi se konzultirati
sa Skolskim lijje¢nikom, drugim struénjacima i institucijama (radi ublazavanja rizicnih
1 pojacavanja zastitnih ¢imbenikacwrazvoju ucenika)

Utvrdivanje ¢injenica i okolnosti u postupku prije izricanja mjere:

Odnosi se na mjesto, vrijeme, nacin na koji je doslo do neprihvatljivog ponaSanja te
posljedice koje su nastupile ili su mogle nastupiti.

Prije izricanja mjeré-omoguciti uceniku savjetovanje s odgojno-obrazovnim radnikom
te 1izjaSnjavanje.e,vaznim ¢injenicama i okolnostima (napomena: mjera se moze izreci i
bez izjaSnjavanja ako se ucenik ne odazove)

Informiratiroditelja o neprihvatljivom ponasanju, prikupljenim informacijama i na¢inu
njihova-prikupljanja (napomena: prvi poziv moze biti telefonski, a ako se roditelj ne
odazove, upucuje se pisani poziv. Ako se roditelj ne odazove ni pisanom pozivu, mjera
s&moze izreci 1 bez informiranja roditelja)

Na sjednici razrednik 1/ili struéni suradnik(ci) (1) iznosi (gore objasnjene) Cinjenice i
okolnosti te (moguce) posljedice, (2) informira §to je sve uinjeno od preventivnih
mjera (ako ih je bilo), (3) upoznaje s izjaSnjavanjem ucenika, roditelja 1 misljenjem
drugih stru¢njaka (ako ih je bilo).

Izricanje  pedagoskih mjera temelji se na principima (1) postupnosti,
(2)proporcionalnosti, (3) pravednosti i (4) pravodobnosti (napomena: mjere se mogu
izricati postupno, ali to ne mora uvijek biti pravilo — ako se u konkretnom sluéaju kosi
s ostalim principima; pedagoSke se mjere izriu po teZini neprimjerenog ponasanja).
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- Predlaze se i donosi mjera na nacin 1 u rokovima predviden normativnim aktima
(opomena i ukor najkasnije u roku od 15 dana od dana saznanja za neprihvatljivo
pona$anje; strogi ukor - 30 dana; preseljenje u drugu Skolu — 60 dana. Ako je uc¢enik
rjeSenjem ravnatelja privremeno udaljen iz odgojno-obrazovnog procesa — 15 dana).

- OBRAZLOZENIJE sadrzi: mjesto, vrijeme i naéin na koji je doslo do neprihvatljivog
ponasanja te posljedice koje su nastupile ili mogle nastupiti; podatke o prethodno
poduzetim preventivnim mjerama te prijedloge za pruzanje pomo¢i i potpore uc¢eniku
u ciljem otklanjanja uzroka neprihvatljivog ponasanja.

- Kroz viziju i misiju skole definirali smo opredijeljenost za kontinuirano senzibiliziranje i
razvijanje svijesti o toleranciji, poStivanju razli¢itosti, multikulturalnosti i nenasilnom
ponaSanju te snazenju i promicanju vrijednosti poput altruizma, , solidarnosti,
samopostovanja 1 poStovanja drugih

- U planovima i programima rada razrednika, zadatci i aktivnosti seplaniraju na osnovi

analize odgojne situacije u odjelu; planiraju se sadrzaji (teme), nositelji’zadatka, vrijeme 1
suradnici. Program I.-VIIL. razreda predvida sljedece opée teme: zivot'i rad u obitelji i Skoli,
ucenje i vladanje, zdravstveni odgoj i socijalna skrb , kulturno-zabavne djelatnosti, odgoj
za humane odnose medu spolovima, medusobna komunikacija, fazumijevanje, poznavanje
1 postivanje, solidarnost, prijateljstvo, snosljivost, tolerantija, $to je domoljublje i1 kako se
izrazava ljubav prema domovini , obiljezavanje znacajnih blagdana, samopouzdanje i
odgovornost prema sebi 1 drugima , pravila lijepog ponasanja (bonton), Cuvanje 1 zaStita
covjekova okolisa (ekologija) , prometni odgoj. Qve teme razrednici ¢e razraditi u svojim
programima na sadrzaje (po razredima tj. uzrastima i razrednim odjelima — 0Ovisno o
specificnostima odjela). Programi razrednikdy odnosno razrednog odjela te sata razrednika
nalaze se u Godi$njem planu i programu-Skole. Iz Godi$njeg plana i programa rada Skole
vidljivo je da su odredena nacela 1 zadaci vezano uz problematiku afirmacije pozitivnih
vrijednosti zastupljeni u: Preventivnom programu; Planu struénog usavr$avanja; Planu rada
Vijeca roditelja i Vijeéa ucenika; Planovima rada ravnatelja i stru¢nih suradnika. Na
nekoliko sjednica uciteljskog vijeca i roditeljskim sastancima posebno ¢e se obradivati ova
problematika .

- Povjerenstvo za provedbu Programa mjera za povecanje sigurnosti, koje ¢e suradivati sa
Zupanijskim, &ine : tavnateljica, pedagoginja Skole, roditelj — predsjednik Vije¢a roditelja
i predstavnik u Skolskom odboru, predsjednik SO te predsjednik Vije¢a uéenika.

Neke od dodatnih Skolskih mjera za povecanje sigurnosti su: nedopustanje odlaska
ucenika s nastave bez prethodnog obavjestavanja roditelja/skrbnika; svi izlasci uéenika iz Skole
obvezno se provode u pratnji u€itelja i pod njihovim nadzorom; ne dopustanje u prostorijama
Skole odvijanje aktivnosti udruga koje bi mogle narusiti sigurnost uéenika; za vrijeme nastave
Skolska wvrata su zatvorena, a otvaraju se samo s jedne strane.
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11.3. Antikorupcijski program

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivne
mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe
ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na Stetu drustvene zajednice. Aktivnosti i mjere-protiv

korupcije u skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

1. UPRAVLJANJE SKOLOM

A) Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka:

al. u sferi materijalnog poslovanja skole:

- pri raspolaganju sredstvima Skole

- sklapanju pravnih poslova u ime i za racun $kole

- otudivanju, opterec¢ivanju ili otudivanju pokretnih stvari'i nekretnina Skole
- odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora, §kole

- odlu¢ivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije i sl. )

bl. u sferi zasnivanja radnih odnosa:

- u cjelokupnom postupku zasnivanjacradnih odnosa postupanje prema vaze¢im zakonskim i
podzakonskim propisima uz primjenu etickih 1 moralnih nacela

B) U radu i poslovanju : - postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima:
- pridrzavanje propisanih.postupaka

- postupanje prema-nacelu savjesnosti 1 poStenja i pravilima struke

- raspolaganje stedstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

C) Odgovornost u troSenju sredstava :

-racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skoli

- postupanje prema vaze¢im propisima

- provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

- postupanje prema vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisom

- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjes¢ivanje nadleznih sluzbi

- pridrzavanje zakonom propisanih postupaka

- postupanje prema nacelu savjesnosti 1 poStenja i pravilima struke
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3. OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA

- postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskih propisa

- pridrzavanje propisanih postupaka

- postupanje prema nacelu savjesnosti i posStenja i pravilima struke

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece

- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponaSanje

- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije

- edukacija o budu¢im mogu¢im nacinima sprjeavanja korupcije.

5. NADZOR

Nadzor koji nad radom 1 poslovanjem Skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u
sprjecavanju korupcije, kao i1 eventualnom registriranju postojecih problema te poticanju i
sudjelovanju na njihovom otklanjanju.

a) Inspekcijski nadzor

b) Upravni odjel za odgoj i obrazovanje PGZ

c¢) Grad Rijeka, Upravni odjel za odgoj, obrazovanje, tehni¢ku kulturu i mlade

CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borby protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim
podru¢jima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju
moralnih i drustvenih vrijednosti kod uc¢enika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u
borbi protiv korupcije: -0dbijanje sudjelovanja u korupciji; suradnja s tijelima nadleZznim za

borbu protiv korupcije1 anitkoruptivni rad i poslovanje skolske ustanove.
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11.4. Aktivnosti zaStite i spaSavanja u Kriznim situacijama

Skola svojim Kurikulumom i Godinjim planom i programom planira aktivnosti kojima
ucenicima omogucuje stjecanje znanja, vjestina i sposobnosti vezanih uz zastitu i spaSavanje u
kriznim situacijama. Navedeno se provodi sukladno uzrastu i potrebama ucenika te realnoj
situaciji.

U skoli su moguce sljedece krizne situacije:
1. nasilje
potres

2
3. poplava zbog puknuca cijevi
4. poZzar

1

NASILJE

Odgojno-obrazovni radnici i ravnateljica obvezni su “osigurati uceniku zastitu u

slu¢ajevima povrede prava zajamcenih Zakonom o©dgoju i obrazovanju (¢l. 67.)

- U slucajevima sumnje da je doslo do nasilnog.postupanja, odgojno-obrazovni radnici i
ravnateljica su u suradnji s nadleznim.‘institucijama i tijelima obvezni pokrenuti
postupak zastite prava u¢enika. U timslu¢ajevima odgojno-obrazovni radnik obvezan
je odmah prijaviti ravnateljici iliCstruénom suradniku postupanje na Stetu ucenika za
koje je saznao obavljajuci svoju duznost.

- U slucaju sumnje da je>nasilno postupao radnik Skolske ustanove, ravnateljica je
obvezna odmah pozvati radnika 1 utvrditi ¢injenice, a u slucaju potrebe izvijestiti 1
nadlezne institucije, odnosno postupiti sukladno propisima.

- Kad postoji‘sumnja na pocinjenje kaznenog djela, odgojno-obrazovni radnici obvezni
su osigurati da tragovi i dokazi pocinjenog kaznenog djela koji se nalaze u $kolskoj
ustanovi do dolaska policije ne budu uniSteni, skriveni, izmijenjeni ili otudeni s mjesta
dogadaja, a na zahtjev policije ravnatelj i odgojno-obrazovni radnici obvezni su ustupiti
potrebnu dokumentaciju te pruziti saznanja o povredi prava ucenika.

- U slucaju nasilja medu ucenicima, zastitu prava uc¢enika osiguravaju odgojno-obrazovni

radnici i ravnateljica postupajuci u skladu s Protokolom o postupanju u slucaju nasilja

medu djecom i mladima, odnosno skupom postupaka i mjera koje su predvidjela

nadleZna tijela te propisima na snazi.
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2.

Ako je ucenik ozlijeden u mjeri koja zahtijeva lijecnicku pomo¢, osobito hitnu
medicinsku pomo¢, odgojno-obrazovni radnik ili ravnateljica je obvezan odmah
zatraziti pomo¢ lije¢nika, odnosno hitne medicinske sluzbe te postupiti prema njihovoj
preporuci.

U razgovoru s ucenicima odgojno-obrazovni radnici trebaju pazljivo postupati,
postujuc¢i ucenikovo dostojanstvo, privatnost i pruzajuéi potporu svim sudionicima, a
ako je rije¢ o osobito teSkom obliku ili intenzitetu nasilnog postupanja koje je izazvalo
ili moze izazvati traumu u ucenika koje su zrtve nasilnog dogadaja ili u drugih ucenika
koji su svjedocili dogadaju, potrebno je izvijestiti Ministarstvo znanosti i obrazovanja
(po potrebi i druga nadleZzna ministarstva), koje ¢e u slu¢aju potrebe|osigurati pruzanje
odgovarajuce struéne pomoci.

Obrazac za prijavu nasilnog postupanja (Obrazac za evidenciju o pojedina¢nom slucaju
nasilja u odgojno-obrazovnim ustanovama) dostupan je na mreznim stranicama
MZOM.

Odgojno-obrazovni radnici obvezni su ucenike pouciti o njihovim pravima i nacinu
postupanja u sluc¢aju povrede tih prava, a osobito o postupanju u slucajevima
nasilnickog ponasSanja, a Skolska ustanova obvezna je informirati roditelje/skrbnike o

postupanju u slucaju povrede prava’ucenika.

POTRES

U slucaju potresa ucitelji su duzni:

- usmjeriti ucenike na minimalno kretanje tijekom potresa. Nastojati §to kra¢im putem

do¢i do najblizeg sigurhog mjesta.

nakon smirivanja potresa odmah evakuirati u¢enike na otvoreni prostor ispred $kole, Sto
dalje odskolske zgrade

¢ekati daljnje informacije kriznog stoZera

vjezba se provodi najmanje jedanput u dvije godine

POPLAVA U SLUCAJU PUKNUCA CIJEVI

Odmah obavijestiti ravnateljicu i domara odnosno kuénog majstora koji ¢e iskljuciti

elektri¢ni napon te izvrSiti evakuaciju.

Po Planu vjezbe evakuacije i spasavanja radnika i u€enika vjezba se provodi svake dvije godine.

4.

POZAR
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Zastita od pozarnih opasnosti u tehnickom smislu, redovito se provodi uz redovitu
kontrolu i suradnju s ovlaStenim institucijama, vjezba evakuacije minimalno jednom godisnje.

Po Planu vjezbe evakuacije i spasavanja radnika i u¢enika vjezba se provodi svake dvije godine.

Skolska ustanova je obvezna provoditi simulacije evakuacije i drugih kriznih situacija

najmanje dva puta godisnje.
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11.5. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Profesionalna orijentacija implicira dvije bitne komponente:
a) profesionalno informiranje
b) profesionalno usmjeravanje i savjetovanje

Ostvarivanje ¢e se pratiti prilikom posjeta nastavi i drugim oblicima.

PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA 1.- VII. RAZREDA

1. Obrada cijele generacije ucenika pri upisu u prvi razred u svrhu identifikacije ué€enika s
potencijalnim teko¢ama u svladavanju programa OS i potencijalno darovitihs

2. Dodatna psihologijska, pedagoska i druga ispitivanja ucenika — po_potrebi, tijekom
obrazovanja.

3. Sistematsko pracenje razvoja licnosti ucenika, njegovih sposobnosti, interesa, socijalnog i

emocionalnog razvoja, zdravstvenog stanja, angaziranosti u $koli~i‘izvan nje, sudjelovanje
u natjecanjima i dr; evidentiranje zapaZanja i podataka.

4. Ukljucivanje darovitih ucenika u posebne odgovarajuce oblike rada i pripremanje za
natjecanja.
5. Ukljucivanje djece s teSko¢ama u razvoju, djece sa zdravstvenim problemima i teSko¢ama

u svladavanju odg.-obr. zadataka u posebne sadrzaje i oblike rada, odnosno primjena

posebno razradenih individualiziranih odgojno-obrazovnih programa.

6. Prenosenje podataka pracenja i integralnog niisljenja o uceniku razrednim vije¢ima V. raz.

od strane razrednih uciteljica IV. raz. i stru¢nih suradnica, te razrednika i stru¢nih suradnika

iz Skola iz kojih dolaze novi ucenici.

7. Profesionalni odgoj i informiranje:

a) kroz nastavne sadrzaje ( sadrzaji iz PO ugradeni su u metodiku rada u mladim
razredima. U starijim — préedmetni ucitelj koristi prof. informacije koje sadrzi samo
nastavno gradivo, odnosno programske osnove aktivnosti u koje su ucenici ukljuceni )

b) posebni oblici:

- posjete izlozbama,» koriStenje odgovarajucih emisija i medija za  informiranje o
zanimanjima

- obrada tema\na satovima razrednika i roditeljskim sastancima ( o znacenju rada,

hobijima, utjécaju roditelja na razvoj op¢ih i profesionalnih interesa).

PROFESIONALNA ORIJENTACIJA UCENIKA VIII. RAZREDA
Sadrzaj < "aktivnosti Vrijeme Nositelji
ostvarivanja
Sistematski pregledi u¢enika osmog razreda listopad, prosinac | Skolski dispanzer Zamet
2026.
Izdvajanje ucenika za dodatnu obradu Zavoda za | jesen 2026. Struéni  tim  (Skolska
zapoS§ljavanje na osnovu zdravstvene 1 Skolske lije¢nica, struéna sluzba)
dokumentacije, prema dobivenim kriterijima potreba i
teSkoca
Dodatna struéna pomo¢ u profesionalnom usmjeravanju | Po dogovoru  sa | Skola (razrednici, stru¢na
uéenicima a) s teSkotama u razvoju b) s veéim | Zavodom za | sluzba), skolski dispanzer,
zdravstvenim  teSkocama (psihologijsko-medicinska | zaposljavanje (jesen | Zavod za zaposljavanje
obrada na Hrvatskom zavodu za zapo$ljavanje — | 2026./prolje¢e 2027.) | (HZZ) - Odsjek za
profesionalno
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Regionalni ured Rijeka — Odsjek za profesionalno
usmijeravanje i obrazovanje)

usmjeravanje,  Medicina

rada

Tema za roditelje i uCenike (roditeljski sastanak, sat | Prvo polugodiste | Razrednici u suradnji sa
razrednika):  Pretpostavke za  uspjeSan  izbor | 2026./2027. struénom sluzbom,
Skole/zanimanja ( poznavati zanimanje, poznavati sebe, moguénost dogovora s
putove obrazovanja, moguénosti zaposlenja) HZZ

Anketiranje ucenika radi utvrdivanja profesionalnih | Studeni/prosinac Razrednici (anketu

profesionalno usmjeravanje ucenika zavr$nih razreda
osnovnih §kola - HZZ-ov portal e-Usmjeravanje.

namjera i Zelja za nastavkom Skolovanja i obrada ankete | 2026., Skola priprema i obraduje HZZ)
— za Zavod za zaposljavanje (Odsjek za profesionalno

usmijeravanje i obrazovanje)

Upoznavanje s portalom za proljece 2027. Struéna sluzba

Online rjesavanje upitnika Moj izbor - Upitnik interesa
i kompetencija: set od 47 pitanja o interesima i
sklonostima, 47 pitanja o vjeStinama, znanjima i
sposobnostima.

Klikom mi$a na odredeno zanimanje moze se procitati
njegov opis i pozeljne osobine

Prolje¢e 2027., skola
(informaticka
ucionica), moze i kod
kuce (visekratna
moguénost)

Ucitelj informatike
[razrednik; obiteljska
sredina

Upoznavanje ucenika s Regionalnom broSurom Kamo
nakon osnovne Skole? — na stranici www.hzz.hr
podnaslov: Publikacije - sadrzi popis SS, pregled i
trajanje obrazovnih programa, popis zanimanja s
kratkim opisom poslova, uvjetima i zahtjevima,
nastavne planove za sve programe, podatke o
stipendijama...

Po objavi/osvjeZzenju
podataka (travanj
2027.) , po  zelji
moguce i ranije

HZZ (priprema brosure);
Razrednici; obitelj/roditelji

Informiranje i1 upoznavanje ucenika i roditelja na
prikladan i razumljiv nacin o:

6.1. zakonskim dokumentima na osnovi kojih se upisuju
- Pravilnik o elementima i kriterijima za izbor kandidata
za upis u I. razred srednje Skole te njegove Izmjene i
dopune, ¢iji je sastavni dio i Popis predmeta.posebno
vaznih za upis

- Odluka 0 upisu ucenika u I. razred-srednje Skole u
Skolskoj godini (donosi u svibnju ministar za svaku
sk.g.) — postupak i nacin upisa, broj upisnih mjesta,
rokovi, uvjeti, postupci...

Gore navedenim Pravilnikom+( i *njegovim Izmjenama)
utvrduju se zajednicki, posebni i dodatni elementi i
kriteriji za izbor kandidata’ za upis u srednje $kole.

6.2. elektronickim -nainom prijava i upisa putem
mrezne stranice/Nacionalnoga informacijskog sustava
prijava i upisa.u srednje skole (NISpuSS)

6.3. Natjecajem/za upis

Proljece 2027.

Razrednici u suradnji s
uciteljem informatike i
stru¢nom sluzbom

(roditeljski sastanak, satovi
razrednika, informatike);

Organiziranje predstavljanje srednjih §kola u nasoj skoli
(,,sajamsrednjih skola®) roditeljima i ucenicima

travanj 2027.

stru¢na sluzba, razrednici

Organiziranje posjeta cijele populacije manifestaciji
Sajam obrtnickih zanimanja u Art kinu (uz pedagosku
pratnju)

Po
obavijesti

dobivenoj

Vanjski organizator;
razrednici i stru¢na sluzba

Ukljuciti se u korisne inicijative srednjih Skola i
nadleznih institucija vezano wuz profesionalno
informiranje ucenika i roditelja

Tijekom godine i po
obavijesti

Ovisno o temi/sadrZaju
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12. PLAN RADA S DAROVITIM UCENICIMA

Polaziste: daroviti u€enici integrirani su u redovne razredne odjele; u integrativnom pristupu
identifikacija i edukacija darovitih je jedinstven proces — daroviti nisu izdvojeni iz prirodne
sredine razrednog odjela. Sukladno mozebitnim potrebama i postignu¢ima pojedinog ucenika,
osmislit ¢e se 1 provoditi i drugi oblici koji podrzavaju i potiu razvoj njegovih dispozicija i
utvrdenih sposobnosti i talenata. Svi ¢e ucitelji, u suradnji s razrednikom, pedagoginjom i
socijalnom pedagoginjom te potporu ravnateljice u redovnoj nastavi uocavati ucenike koji s
lako¢om 1 u manje vremena rjesavaju postavljene zadatke i za njih pripremati stozenije zadatke
(obogacivanje u smislu prosirivanja i/ili produbljivanja); postavljati problemske zadatke koji bi
motivirali uc¢enika za ulaganje misaonog napora; cijeniti i poticati-kreativnost ucenika,
divergentno 1 fluentno misljenje i sl.; motivirati ucenike koji su spjeSni u nekom predmetu-
podru¢ju u redovnoj nastavi da se uklju¢e u dodatnu nastavu radi otkrivanja i poticanja
posebnih sposobnosti; ponuditi (na nivou $kole) dodatne.programe iz razli¢itih podrucja; u
izvannastavnim aktivnostima aktivirati uceni¢ke sposobnosti ili barem dispozicije za te
sposobnosti individualnim 1 individualiziranim pristupom uz postivanje principa primjerenosti;
izraditi individualizirani odgojno-obrazovili program primjeren potrebama ucenika;
dvosmjerna komunikacija s roditeljima @arovite djece u cilju njihove dobrobiti; informirati
ucenike o moguénostima izvan $kol® (npr. e-ucionica); hvaliti u€enike 1 pruzati im potporu;
voditi ratuna o pravilnom socijalnom razvoju darovitih ucenika, o polozaju i komunikaciji
unutar razrednog odjela; po{potrebi 1 po zelji roditelja (ukoliko se identificira posebno darovit
1 svestran ucenik koji sestako istie znanjem 1 sposobnostima da bi mogao program odredenog
razreda svladati u_kracem roku) pripremiti i osmisliti akceleraciju ucenika; pratiti primjere
dobre prakse 'drugih S$kola; obiljeziti 21. ozujka kao Dan darovitih ucenika prigodnim

aktivnostima u skladu s interesima i moguénostima ustanove tijekom cijelog tjedna — radionice.
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PROGRAM OBILIEZAVANJA TJEDNA DAROVITOSTI I DANA DAROVITIH

UCENIKA U SKOLI
Aktivnost Sudionici aktivnosti | Nositelji aktivnosti Vrijeme realizacije

Talent show Ucenici od 1.- 4. Ucenici i uciteljice OzZujak 2027.

povodom Dana razreda razredne nastave

darovitih

Znanstveni dan Ucenici od 5. do 8. | ucitelji matematike, | Ozujak 2027.
razreda fizike, kemije i

biologije

Sajam fizike Ucenici 7.1 8. Korina Ki§ Ozujak 2027.
razreda Jelena Kosak Krneta

Klokan bez granica | uéenici od 2. do 8. | uditeljice RN i OZujak-2027.

razreda

ucitelji matematike

Natjecanje u
pamcenju decimala
broja Pi

Ucenici i ucitelji
matematike

ucitelji matematike

Veljaca-Ozujak
2027.

Dodajem svoju boju
svijetu - radionica
(kurikulumska
podrucja: Osobni i
socijalni razvoj,
Gradanski odgoj i
obrazovanje)

Ucenici l.a, 1.b
razreda

Ucenici volonteri (s
voditeljicama‘ravn.i

pedag.)

15.-22. ozujka 2027.

Pljesni-skoci
(radionica razvoja
poduzetni¢kog
nacina razmisljanja)

4. razred

Pedagoginja Bojana
Marin

15.-22. ozujka 2027.
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13. SAMOVREDNOVANJE

U projekt Samovrjednovanje u osnovnim skolama Kkoji je 2007./2008. godine pokrenuo
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje prema odluci Ministarstva znanosti, obrazovanje i
sporta aktivno smo ukljuceni od pocetka. Osnovna je ideja projekta pokrenuti proces sustavnog
i kontinuiranog pracenja, analiziranja i procjenjivanja uspjesnosti rada skole. Samovrednovainje
je proces profesionalne refleksije kroz koji skole dobro upoznaju same sebe i pronalaze najbolje
nacine za unaprjedenje svoga rada. Cilj samovrednovanja je poboljSanje kvalitete”Skole. U
procesu samovrednovanja nastojimo si odgovoriti na tri temeljna pitanja: 1. Koliko smo dobri?
2. Kako to znamo? 3. Sto mozemo uéiniti da budemo jo§ bolji? kroz kljuéne kategorije kvalitete:
1. obrazovna postignuéa 2. procesi unutar Skole 3. organizaeija Skole. Radionice
samovrednovanja provodimo s roditeljima, uenicima i odgojnho-obrazovnim radnicima
metodama SWOT odnosno KREDA analize. Svrha je samowrednovanja : potaknuti otvorenu
raspravu o kvaliteti odgoja i obrazovanja na razini~§kole sa svim dionicima 0dgojno-
obrazovnoga procesa (ucitelji, roditelji, u€enici) te.dobiti saznanje o njihovim potrebama i
njihovo misljenje o mogucim strategijama unapredenja kvalitete, uvidjeti koje su jake strane i
koja podru¢ja rada treba unaprijediti, razviti realistiCan i efikasan plan razvoja, nastaviti
sustavno pracenje kvalitete rada skole.

Skolski kurikulum i Godinji plan i program sagledavat éemo kao dokument, ali i kao
praksu (djelovanje). Strategijom razvoja Skole precizirana su: prioritetna podrucja
unaprjedenja, ciljevi, metoderi aktivnosti za ostvarivanje ciljeva, nuzni resursi, datum do kojeg
¢e se cilj ostvariti, osobe odgovorne za provedbu aktivnosti, mjerljivi pokazatelji ostvarivanja
ciljeva. a Strategijarazvoja skole je sastavni dio Skolskog kurikuluma. Vanjsko vrednovanje
vrsit ¢e se po-odluci i uputama NCVVO i MZOM.

Tema’, samovrednovanja obuhvatiti ¢e 1 projekt Kumicic u pokretu (ESF+,
SF.2.4.06.09.0091, Podrska osnovnim $kolama za provedbu izvannastavnih aktivnosti kao

pripreme programa cjelodnevne Skole).
14. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Za potrebe unaprjedivanja odgojno-obrazovnog rada u ovoj Skolskoj se godini planira:
nastaviti nabavljanje didaktickog materijala za razrednu 1 predmetnu nastavu, nastaviti

nabavljanje stru¢ne literature i lektirnih knjiga za Skolsku knjiznicu, nastaviti opremanje
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sportske dvorane nastavnim sredstvima za tjelesnu i zdravstvenu kulturu, opremanje ucionica
informatiCkom opremom i ostalom opremom koja dprinosi unapredenju rada prema
prioritetnim potrebama i moguénostima $kolske ustanove. Plan nabave i opremanja obuhvatiti
¢e 1 provedbu projekta Kumici¢ u pokretu (ESF+, SF.2.4.06.09.0091, PodrSka osnovnim

Skolama za provedbu izvannastavnih aktivnosti kao pripreme programa cjelodnevne Skole).

ODLUKA O DRUGIM OBRAZOVNIM MATERIJALIMA

0Osnovna skola Eugen Kumidié — Rijeka
Franje Candeka 40, 51000 Rijeka, % +385(0)51 642-129

E-mail: ek@os-ekumicic-ri.skole.hr

KLASA:  402-06/26-01/6
URBROJ: 2170-1-53-01-26-4
Rijeka, 28 lipnja 2026,

Na temelju £1.16. st.6. Zakona o udibenicima | drugim obrazovnim materijalima za osnovnu |
srednju Skolu (NN 116/18, 85/22, 92/24 i 105/25), prema odabiru uéitelja, Osnovna ikola
Eugen Kumicic donosi

ODLUKU
o koridtenju kemercijalnih drugih obrazovnih materijala

1.

Sukladno Zakonu o udibenicima i drugim cbrazavnim materijalima za osnovnu i
srednju Skolu (NN 116/18, 85/22, 92/24 i 105/25), sredstva za nabavu ud#benika za utenike
osnovnih £kola osiguravaju se u Drzavnom proraéunu RH, a nabavu udibenika provodi skolska
ustanova. Nabawu komercijalnib drugih obrazovnih materijala - radnih biljenica za obvezne
predmete ucenika osnovne 3kole provodi Skolska ustanova temeljem upute osnivaéa, Grada
Rijeke, na teret proracuna osnivaia, a preostale druge obrazovne materijale ne nabavija
tkolska ustanova.

[

Ukupna cijena svih komercijalnih drugih obrazovnih materijala koji se koriste u nastavi
obveznih predmeta u pojedinem razredu ne smije prelaziti 20% za razrednu nastavu, 30% za
5.1 6. razred odnosno 40% za 7. | 8. razred iznosa umnoika pripadajuceg koeficijenta (f) i
medijalne neto place (M) iz clanka 4. stavka 1. Zakona o udibenicima i drugim obrazovnim
materijalima za osnovnu i srednju Skolu (NN 116/18, 85/22, 92/24i 105/25). Za prekoracenje
ovoga iznosa prikupit ce se suglasnosti roditelja. U ukupnu cijenu komercijalnih drugih
obrazovnih materijala ne ulaze materijali za predmete sa preteiito odgojnom komponentom
(likavna, glazbena, tehnitka te tjelesna i zdravstvena kultura) | izbome predmete.

.
Suglasnost na odabir i koriStenje komercijalnih drugih obrazounih materijala dalo je
Utiteljsko vijece na sjednici od 26. lipnja 2026. godine.

IV,
Ova odluka postat ée die Kurikuluma za Skolsku 2026./2027. godinu,

v

Popis odabranih komercijalnih drugih obrazovnih materijala sastavni je dio ove
odluke. =

v,
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ravnateljica:

7
my.sc. Afa Anic Opagic
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15. Prilozi (vanjski prilozi)

Prilog 1. Rasporedi (redovita i izborna nastava, dopunska nastava, dodatna nastava,
izvannastavne aktivnosti, raspored informacija svih ucitelja)

Prilog 2. Program Kulturne i javne djelatnosti Skole za Skolsku 2026./2027. godinu
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